Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito de la Union Escolar de Preparatorias de Sequoia
Cdbdigo CDS: 41690620000000

Ciclo Escolar: 2024-25

Informacion de contacto del LEA:

Bonnie Hansen

Adjunto al Superintendente: Servicios Educativos

(650) 369-1411 ex. 22323

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracién" - para LEA basado en la inscripcién de alumnos de altas
necesidades (jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario para el Aho LCAP 2024-25

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera

Cantidad Total de
Fondos LCFF
SO
0%

Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propdsito general que el Distrito de la Union Escolar de
Preparatorias de Sequoia espera recibir en el proximo afio de todas las fuentes.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
de la Union Escolar de Preparatorias de Sequoia es $, del cual $ es Formula de Financiamiento y Control Local
(LCFF), $ son otros fondos estatales, $ son fondos locales y $ son fondos federales. De los $ en Fondos LCFF,
$ es generado basado en la inscripcion de alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos
para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP
$1
$1
$1
$1
$0
$0
$0

Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito de la Union Escolar de Preparatorias de
Sequoia para el 2024-25. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito de la Union Escolar de Preparatorias de
Sequoia planea gastar $ para el Ciclo Escolar 2024-25. De esa cantidad, $ esta vinculado a acciones/servicios
en el LCAP y $ no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no estan incluidos en el LCAP
seran utilizados para lo siguiente:

Mayores o Mejores Servicios paralos Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2024-25

En 2024-25, el Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia esta proyectando que recibira $ basado
en la inscripcidn de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito de la Unién Escolar
de Preparatorias de Sequoia debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades en el LCAP. El Distrito de la Union Escolar de Preparatorias de Sequoia planea gastar $ hacia el
cumplimiento de este requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2023-24

Gastos del Previo Ano: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades

] Total de Gastos
Presupuestados para Alumnos
de Altas Necesidades en el
LCAP

1 Gastos Actuales para Alumnos

de Altas Necesidades en el
LCAP

$0 $0 $0 $1 $1 $1 $1

Esta grafica compara lo que el Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia presupuesté en el LCAP
del afio pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia estima ha gastado en
acciones y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el
ciclo escolar actual.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2023-24,el Distrito de la Unién Escolar de
Preparatorias de Sequoia presupuesto en su LCAP $ para acciones planeadas para aumentar o0 mejorar
servicios para alumnos de altas necesidades. El Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia en
verdad gastO $ para acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2023-

24.
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Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para

2023-24

Las instrucciones para completar la Actualizacion Anual del Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés) de 2023-24 se encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA)

Nombre y Cargo del Contacto

Correo Electronico y Teléfono

[Incluya el nombre del LEA aqui]

[Incluye nombre y cargo del contacto aqui]

[Incluye correo electronico y teléfono aqui]

Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de
Sequoia

Bonnie Hansen
Adjunto al Superintendente: Servicios Educativos

bhansen@seq.org
(650) 369-1411 ex. 22323
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

1 El distrito va a mejorar la preparacion para el instituto, carreras profesionales y la vida adulta ademas de las
responsabilidades a nivel civico de todos los alumnos, reforzando la calidad en el curriculo y en la instruccion, lo que
incluye aprovechar bien las practicas innovadoras que se desarrollan en la educacion a distancia.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Evaluaciones
estatales (SBAC,
CAST)

Puntuaciones en la
Evaluacion “Smarter
Balanced” (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(el afio mas reciente
para el que tenemos
calificaciones de
SBAC):

Artes Linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés):
69.81%
cumplié/superé las
normas

Mateméticas: 52.34%
cumplié/supero las
normas

La evaluacion
CAASPP del afio uno
no fue viable para los
alumnos de 11°
grado.

Calificacion SBAC del
ciclo escolar 21-22:

ELA: 71% cumplié o
supero

Mateméticas: 50%
cumplié o supero

Primavera de 2023

Artes lingUlisticas en
inglés: 70.4%
Cumplié o superé (No
cumplié con el
objetivo del 75%)

Mateméticas: 49.87%
Cumplié o superé (No
cumplié con la meta
del 62%)

Artes Linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés): 75%
cumplen o superan
Mateméticas: 62%
cumplen o superan

Datos demograficos
por subgrupos en las
evaluaciones
estatales (SBAC,
CAST) y evaluaciones

18-19 Calificaciones
del Consorcio de
Evaluacion “Smarter
Balanced” (SBAC, por
sus siglas en inglés):

La evaluacion
CAASPP del afio uno
no fue viable para los
alumnos de 11°
grado.

Calificaciones de
SBAC del ciclo
escolar 21-22:

Puntuaciones de la
Evaluaciéon "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
de 2022-23

Aumento del 20% en
tres afos
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http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
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http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults

Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

locales (Evaluacion
Integral Intermedia,
evaluaciones
comparativas de
matematicas)

El 6.74% de los
estudiantes
aprendiendo inglés
como segundo idioma
cumplieron o
superaron las normas
en ELA

El 3.66% de los
estudiantes de inglés
como segundo idioma
cumplieron o
superaron las normas
en Mateméticas

El 42.6% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
cumplieron o
superaron las normas
en ELA;

El 19% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
cumplieron o
superaron las normas
en Matematicas

El 48% de los
alumnos
afroamericanos
cumplieron o
superaron las normas
en ELA;

El 23% de los
alumnos

El 7% de los
estudiantes de inglés
cumplieron o
superaron las normas
en ELA;

El 2% de los
estudiantes de inglés
cumplieron o
superaron las normas
en matematicas.

42% de los alumnos
con desventaja
socioecondmica
cumplieron o
superaron las normas
en ELA,

16% de los alumnos
con desventajas
socioeconémicas
cumplieron o
superaron las normas
en matematicas

33% de los alumnos
afroamericanos
cumplieron o
superaron las normas
en ELA

11% de los alumnos
afroamericanos
cumplieron o
superaron las normas
en matematicas

Artes lingUisticas en
inglés: 8.44% de
estudiantes de inglés
cumplieron o
superaron la norma
(Cumplié el objetivo
del 8%);

Matematicas: 0.8% de
estudiantes
cumplieron o
superaron la norma
(No cumplio el
objetivo del 4.4%)

Artes linguisticas en
inglés: 36.19% de
estudiantes con
desventajas
socioeconémicas
cumplieron o
superaron la norma
(No alcanzo el
objetivo del 51%)

Matematicas: 12.06%
de estudiantes con
desventajas
socioeconémicas
cumplieron o
superaron la norma
(No alcanzo el
objetivo del 22.8%)

Artes linguisticas en
inglés: 54.05% (No
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

afroamericanos
cumplieron o
superaron las normas
en Matematicas

alcanzé el objetivo del
57.6%)

Matematicas: 25.72%
(No alcanzo el
objetivo del 27.6%)

Tasas de finalizacion
de cursos A-G por
grupo demografico

El valor de referencia
original cambio a
Generacion del 2019
porque en la
Generacion del 2020
las calificaciones solo
fueron de Pasa/No
pasay no es, por
tanto, una medida
similar.

Afadir el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID

Finalizacion de
Cursos A-G por parte
de la Generacion de
2019 en la cohorte de
4 afos:

Total (1146/1927):
59%

Asiaticos (144/177):
81%

Blancos (622/815):
76%

Dos 0 mas razas
(25/31): 81%

Combinado
(Asiaticos/Blancos/Do

Finalizacion de
Cursos A-G por parte
de la Generacion de
2021 en la cohorte de
4 afios: Total
(1249/2009): 62%

Asiaticos (172/193):
89%

Blancos (612/804):
76%

Dos o0 mas razas
(93/120): 78%

Combinado
(Asiaticos/Blancos/Do
s 0 mas) (877/1117):
78.5%

Afroamericanos
(12/43): 28%
Latino/a (313/758):
41%

Clase de 2022
Finalizacion de cursos
A-G de graduados en
cohorte de 4 afos:
General (1346/2072):
65%

asiaticos (156/195):
80%

blancos (729/905):
81%

Dos 0 més (105/124):
84%

Combinado (asiatico),
blanco/dos 0 mas):
(990/1224): 81%

afroamericanos
(15/47): 32%
latino/a (308/720):
43%

Clase de 2023:
Finalizacion A-G de
los graduados en la
cohorte de 4 anos:
Total (1338/2027):
66%

Asiaticos (219/241):
91%

Blancos (642/765):
84%

Dos o mas razas
(119/139): 86%

Combinado (asiatico),
blancos/dos o mas
razas): (980/1145):
86% (Cumplid la
brecha combinada del
85%)

Afroamericanos
(15/52): 29%

Reducir la brecha
entre grupos en un
25% en tres afos
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

s 0 mas) (791/1023):
77.3%

Afroamericanos
(21/54): 39%
Latino/a (296/756):
39%

Islefios del Pacifico
(8/43): 19%

Combinado
(Afroamericanos/Latin
os/Islefios del Pacifico
(325/853): 38.1%

BRECHA de_
FINALIZACION:
39.2%

Finalizacion de
Cursos A-G por parte
de la Generacion de
2020 en la cohorte de
4 afos:

Total (1260/1897):
67%

Asiaticos (155/178):
87%

Blancos (662/810):
82%

Dos 0 mas razas
(61/81): 75%

Combinado
(Asiaticos/Blancos/Do

Islefios del Pacifico
(7/42): 16%

Combinado
(Afroamericanos/Latin
os/Islefios del Pacifico
(366/789): 39.3%

BRECHA de
FINALIZACION:
39.2%.

Misma que brecha
que en el 2019.

Islefios del Pacifico
(18/52): 35%

Combinado (AA, L, PI)
(341/819): 38%

BRECHA DE
FINALIZACION: 43%

Latino/a (317/761):
42%

Islefios del Pacifico
(4/32): 13%

Combinados (AA, L,
PI) (336/845): 40%
(No alcanzo la brecha
combinada del 59%)

BRECHA DE
FINALIZACION: 46%
(No alcanzo la brecha
del 26%)
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

S 0 mas) (878/1069):
82%

Afroamericanos
(21/43): 49%
Latino/a (322/704):
46%

Islefios del Pacifico
(13/42): 31%

Combinado
(Afroamericanos/Latin
os/Islefios del Pacifico
(366/789): 47%

BRECHA de_
FINALIZACION: 35%.

Resultados de la
encuesta Panorama
sobre participacion de
los alumnos

Un 56% de los
alumnos actualmente
indican que las clases
son motivadoras.

Los datos de
referencia seran los
de diciembre de 2021
debido a que la
encuesta no se
administro en el 2020-
21 durante el
aprendizaje a
distancia. Los datos
de referencia pueden
ser los de 2021-22.

El 41% de los
alumnos actualmente
indican que
encuentran sus clases
interesantes.

El 43% de los
estudiantes indican
actualmente que sus
clases les parecen
interesantes.

Incrementar la
motivacién de los
alumnos en las clases
hasta un 65% a lo
largo de los tres afos.

Evaluaciones locales
(Evaluacion Integral
Intermedia,
Evaluaciones
comparativas de
matematicas).

Calificaciones de las
Evaluaciones
Integrales Intermedias
(ICA, por sus siglas
en inglés) del 20-21 :

Puntajes en las
Evaluaciones
Integrales Intermedias
(ICA, por sus siglas
en inglés) de Artes
linguisticas en inglés

Calificaciones de ELA
ICA del ciclo escolar
22-23:

9° (n=1618)

Puntuaciones de artes
linguisticas en inglés
en las Evaluaciones
Integrales
Provisionales (ICA,

Aumento del 20% en
tres afos
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Artes linglisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés):
99/10° - 59.7%
correcto;

ELA 119/12° - 55.3%
Matematicas: 9°/10° -
40% correcto;
Matematicas 11°/12° -
45% correcto

ACTUALIZACION DE
VALOR DE
REFERENCIA PARA
EL 2020-21 para
reflejar los resultados
especificos a fin de
comparar el
crecimiento afio a
afo.

ELA: 9° - (n: 1852)
59.3% Promedio %
Correcto, 44.5% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

ELA: 10° - (n: 1867)
60% Promedio %
Correcto, 47.2% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n de las normas.
ELA: 11°- (n: 1978)
55.9% Promedio %
Correcto, 41.6% de
alumnos que

(ELA, por sus siglas
en inglés) del 21-22
(Hecha durante el dia
Escolar, cada grado
tuvo su propia
prueba):

ELA: 9° - (n: 1749) -
59.7% Promedio %
Correcto, 47.2% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

ELA: 10° - (n: 1891) -
62.2% Promedio %
Correcto, 54.6% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

ELA: 11°- (n: 1853) -
56.1% Promedio %
Correcto, 39.2% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

ELA: 12° - (n: 1927) -
56.6% Promedio %
Correcto, 47% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

La generacién de
2024 mostro

59% Correcto, No
cumplié con el
objetivo.

38.9% Evidencia de
fortaleza

47% competente o
casi competente
14% de evidencia
incompleta

10° (n=1750)

63% Correcto, No
cumplié con el
objetivo.

47.4% Evidencia de
fortaleza

42.5% evidencia de
competente o casi
competente

10.1% Evidencia
incompleta

11° (n=1872)
55.2% Correcto, No
cumplié con el
objetivo.

33.5% Evidencia de
Fuerza

46.5% evidencia de
competente o casi
competente

20% de evidencia
incompleta

12° (n=1794)

por sus siglas en
inglés) de 2023-24:
9° (n=1704)

58.6% Correcto. No
cumplié con el
objetivo.

37.7% Prueba de
fuerza

47.9% Competente o
casi competente
14.3% Pruebas
incompletas

10° (n=1795)
63% Correcto. No
cumplié con el
objetivo.

47.6% Prueba de
fuerza

42.2% Pruebas de
dominio o casi
dominio

10.3% Pruebas
incompletas

11° (n=1799)
56.3% Correcto. No
cumplié con el
objetivo.

35.9% Prueba de
fuerza

46.6% Pruebas de
dominio o casi
dominio

17.5% Pruebas
incompletas
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

lograron/sobrepasaro
n de las normas.
ELA: 12° - (n: 1876)
54.6% Promedio %
Correcto, 39.8% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

No incluimos los datos
del 2019-20 de la
evaluacion ICA de
ELA, porque fue el
primer afio de la
prueba, y estaba
disefiada para medir a
todos los alumnos de
11°/12° sobre las
normas de su grado.
Fue un afio piloto y no
pretendia
proporcionar datos de
referencia.

Incluyendo 2019-20
en matematicas
también, debido a la
pandemia y para ver
las tendencias a lo
largo del tiempo:
Matematicas 9° -
(n=2026), 72% No
necesitan apoyo, 28%
Necesitan apoyo
Matematicas 10° -
(n=2089), 75% No

crecimiento pasando
de un 44.5% a un
54.6% de alumnos
que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

La generacién de
2022 mostro
crecimiento pasando
de un 41.6% a un
47% de alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.

La generacion de
2023 mostré una
bajada pasando de un
47.2% a un 39.2% de
alumnos que
lograron/sobrepasaro
n el nivel de las
normas.
Estudiaremos la
correlacion entre entre
los resultados de 11°
grado en la
evaluacion ICA de
ELA con el
rendimiento de estos
afos en la evaluacién
SBAC de ELA.

Puntajes en las
Evaluaciones
Integrales Intermedias
(ICA, por sus siglas

53% Correcto, No
cumplié con el
objetivo.

32.1 Evidencia de
fortaleza

43.8% evidencia de
competente o casi
competente

24.1% Evidencia
incompleta

CALIFICACIONES DE
MATEMATICAS ICA
DE 2022-23:

Matemaéticas 9° afio (n
= 1758), 61% Sin
apoyo, 39% Necesita
apoyo, No cumplié
con el objetivo.
Matematicas 10° afio
(n =1812), 65% sin
apoyo, 35% necesita
apoyo, no cumplié con
el objetivo.
Mateméticas 11° afio
(n =1882), 67% Sin
apoyo, 33% Necesita
apoyo, No cumplié
con el objetivo.
Matematicas 12° afio
(n =1600), 65% sin
apoyo, 35% necesita
apoyo, no cumplié con
el objetivo.

12° (n=1790)
53.6% Correcto. No
cumplié con el
objetivo.

35.8% Prueba de
fuerza

39.2% Pruebas de
dominio o casi
dominio

25% Pruebas
incompletas

CALIFICACIONES DE
MATEMATICAS DE
LAS EVALUACIONES
INTEGRALES
PROVISIONALES
(ICA, POR SUS
SIGLAS EN INGLES)
- Otofio de 2023:
Matematicas 9° grado
(n=1878), 56% Sin
apoyo, 44% Necesita
apoyo

Matematicas 10°
grado (n=1836), 59%
Sin apoyo, 41%
Necesita apoyo
Matematicas 11°
grado (n=1831), 64%
Sin apoyo, 36%
Necesita apoyo
Matematicas 12°
grado (n=1786), 63%
sin apoyo, 37%
necesita apoyo):
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

necesitan apoyo, 25%
Necesitan apoyo
Matematicas 11°-
(n=1898), 80% No
necesitan apoyo, 20%
Necesitan apoyo
Matematicas 12°-
(n=1518), 82% No
necesitan apoyo, 18%
Necesitan apoyo.

en inglés) de
Matematicas del 21-
22

Mateméticas 9° -
(n=1778), 64% No
necesitan apoyo, 36%
Necesitan apoyo
Matematicas 10° -
(n=1906), 69% No
necesitan apoyo, 31%
Necesitan apoyo
Matematicas 11°-
(n=1823), 71% No
necesitan apoyo, 29%
Necesitan apoyo
Matematicas 12°-
(n=1743), 71% No
necesitan apoyo, 29%
Necesitan apoyo.

Nota: Se ha realizado
un analisis de
correlacion para
mostrar al menos 0.80
correlacion de
Pearson entre el ICA
y el SBACenELAY
Matematicas.

Participacion de los
maestros en
formaciones sobre el
curriculo Construct
Meaning.

Un 50% de los
maestros de saldn
actuales han
completado una
formacion de cinco
dias sobre el curriculo
Construct Meaning
durante el afio escolar
2020-21.

El 55% de los
maestros de salones
actuales han
completado un
Instituto de
Construccion de
Significado de cinco
dias a partir del afio
escolar 2021-22. 37
miembros del
personal participaron
en el Instituto de
varios dias en el ciclo
escolar 2021-22

El 50% de los
actuales profesores
han completado un
Instituto de
Construccion de
Sentido de cinco dias
a partir del afo
escolar 2022-23. 60
miembros del
personal participaron
en el Instituto de
varios dias en 2022-
23.

El 51.8% de los
actuales profesores
han completado un
Instituto de
Construccion de
Sentido de cinco dias
a partir del afo
escolar 2023-24. 18
miembros del
personal participaron
en el Instituto de
varios dias en 2023-
24.

75% del personal
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Finalizacion del
Trayecto de
Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés) por
parte de los alumnos.

Un 4.9% de los
alumnos en el 2019-
20 participaron en una
trayectoria de cursos
CTE, tomando un
curso CTE impartido
por un maestro con
certificacion
profesional de CTE.

Un 10.5% de los
alumnos en el 2020-
21 participaron en una
trayectoria de cursos
CTE, tomando un
curso CTE impartido
por un maestro con
certificacion
profesional de CTE.

El 10.5% de los
alumnos en 2022-23
participaron en una
trayectoria de
Educacion de Carrera
Técnica, tomando una
clase de Educacion
de Carrera Técnica
impartida por un
profesor con
credenciales de
Educacion de Carrera
Técnica.

El 16.3% de los
graduados de la clase
de 2023 completaron
al menos una
trayectoria de
Educacion de Carrera
Técnica con una
calificacion de C- o
superior (0 aprobado)
en el curso final.
Estos datos se
publicaron
recientemente, el 13
de diciembre de 2023
(Objetivo Cumplido)

11%

Resultados de la
encuesta de
involucracion
estudiantil de SED

El 56% de los
alumnos de SED
actualmente
encuentran que la
escuela es atractiva

El 60% de los
alumnos de SED
actualmente
encuentran que la
escuela es atractiva

Las preguntas de la
encuesta fueron
alteradas:

El 24%/26% de los
alumnos que
participan en el
almuerzo gratuito o a
precio reducido
responden que tienen
"ganas de participar
en clase".

El 39%/35% de los
alumnos que
participan en el
almuerzo gratuito o a
precio reducido
responden que "en
general, sus clases

El 26%/21% de los
alumnos que
participan en el
almuerzo gratuito o a
precio reducido
responden que tienen
"ganas de participar
en clase".

El 41%/41% de los
alumnos que
participan en el
almuerzo gratuito o a
precio reducido
responden que "en
general, sus clases
les parecen
interesantes".

65%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

les parecen
interesantes”.

Resultados de la El 60% de los El 64% de los Las preguntas de la | El 23% de los 69%
encuesta de estudiantes del inglés |estudiantes del inglés | encuesta fueron alumnos que
involucracion actualmente actualmente alteradas: aprenden inglés
estudiantil de encuentran que la encuentran que la responden que tienen
Estudiantes del inglés |escuela es atractiva |escuela es atractiva | El 24% de los "ganas de participar
alumnos que en clase".
aprenden inglés
responden que tienen El 45% de los
"ganas de participar |alumnos que
en clase". aprenden inglés
responden que "en
El 39% de los general, sus clases
alumnos que les parecen
aprenden inglés interesantes".
responden que "en
general, sus clases
les parecen
interesantes".
Resultados de la El 50% de los El 53% de los Menos de 11 Menos de 11 59%

encuesta de
involucracién
estudiantil del afio
escolar

alumnos del afio
escolar actualmente
encuentran que la
escuela es atractiva

alumnos del afio
escolar actualmente
encuentran que la
escuela es atractiva

estudiantes que se
consideran jovenes de
crianza temporal
respondieron la
encuesta. Por lo tanto,
no podemos informar

estudiantes que se
consideran jovenes de
crianza temporal
respondieron la
encuesta. Por lo tanto,
no podemos informar
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

para proteger la
privacidad.

para proteger la
privacidad.

% de maestros
debidamente
asignados.

100% de maestros
debidamente
asignados.

100% de maestros
debidamente
asignados.

100%

100%

100%

Analisis de Meta

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

No existen diferencias sustanciales entre las acciones previstas y la implementacion de las mismas.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No existen diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados y/o los Porcentajes Previstos de
Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados.

Una explicacion sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP

de tres afos.

EFECTIVO

Estos criterios indican el progreso hacia los objetivos durante el ciclo trienal del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas

en inglés):

¢ Un aumento de los estudiantes que aprenden inglés que responden que "en general, sus clases les parecen interesantes" entre
2022-23 y 2023-24
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e Un aumento de los graduados que completan al menos una trayectoria de Educacion de Carrera Técnica con una calificacion de C-

o0 mejor (o Aprobado) en el curso de culminacién.
¢ Un aumento general en la finalizacién de A-G

INEFICAZ

Estos criterios indican falta de progreso hacia los objetivos durante el ciclo trienal del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés):

Las puntuaciones de Matematicas en la Evaluacién "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) han disminuido en general
y en los subgrupos:

e La brecha en la finalizacién de A-G entre los subgrupos y los comparieros de mayor rendimiento ha persistido

Ha habido una disminucion en el nimero de estudiantes que reportan participacién académica en la encuesta Panorama

« Ha habido una disminucién en las puntuaciones de la evaluacion global provisional

« No hemos alcanzado el objetivo de que el 75% de los profesores estén formados en Construccion del sentido

Ha habido un descenso en los resultados de las encuestas sobre el compromiso de los estudiantes con desventajas

socioeconémicas y estudiantes de inglés

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

En el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2024-25, el Distrito se centrard en mejorar el rendimiento
académico "muy bajo" de los subgrupos de estudiantes en artes linguisticas en inglés y en matematicas tal y como se indica en la Interfaz
Escolar de California.

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.

Plantilla de Actualizacién Anual de 2024 para el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de 2023-24 del Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia Pagina 17 de 149



Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

2 El Distrito reconoce que la equidad requiere una accion estratégica y sostenible para satisfacer las necesidades de cada
estudiante y empleado. Nos comprometemos a disefiar y aplicar estructuras, sistemas y politicas que logren la equidad
en nuestras practicas de instruccion, institucionales y de empleo.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de graduacion
de los alumnos que
son estudiantes
aprendiendo inglés
como segundo idioma

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 60% de los
alumnos que son
clasificados como
estudiantes de inglés
de la cohorte
Generacion de 2019
(254 de 425) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios

El 63% de los
alumnos que son
clasificados como
estudiantes de inglés
de la cohorte
Generacion de 2020
(252 de 400) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios

El 61% de los
alumnos que son
clasificados como
estudiantes de inglés
de la cohorte
Generacion de 2021
(215 de 353) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.

El porcentaje de
alumnos EL que se
graduaron subi6 un
1% comparado con el
2019 y bajé un 2%
comparado con el
2020.

El 66% de los
alumnos que estan
aprendiendo inglés de
la clase de 2022 (247
de 374) se graduaron
del distrito SUHSD en
4 afios. Subid un 6%
desde 2019

El 66.7% de los
estudiantes que
aprenden inglés de la
clase de 2023 (254 de
381) se graduaron del
SUHSD en 4

afos. No alcanzo el
objetivo para 2023 del
73%

El 73% de los
alumnos que son
clasificados como
estudiantes de inglés
en la cohorte de la
Generacion de 2023
se graduaran del
distrito SUHSD en 4
afos
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de finalizacion
del cursos A-G de
graduados que son
clasificados como
estudiantes de inglés.

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 22% de los
graduados que son
estudiantes de inglés
en la cohorte
Generacion de 2019
(56 de 254)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El 22% de los
graduados que son
estudiantes de inglés
en la cohorte
Generacion de 2020
(55 de 252)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El 23% de los
graduados que son
estudiantes de inglés
en la cohorte
Generacion de 2021
(49 de 215)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El porcentaje de
alumnos EL que
cumplieron con los
requisitos A-G se
incremento un 1%
comparado con el
2019y el 2020.

El 18% de los
graduados que estan
aprendiendo inglés en
la clase de cohorte de
2022 (39 de 247)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G. Disminuimos un
3% en cursos A-G en
comparacién con
20109.

El 13% de los
graduados que son
estudiantes de inglés
en la cohorte de la
clase de 2022 (34 de
254) cumplieron los
requisitos A-G. No
alcanz¢ el objetivo
para 2023 del 32%

El 32% de los
graduados que son
estudiantes
aprendiendo inglés
como idiomaen la
cohorte Clase de
2023 cumpliran con
los requisitos de
cursos A-G

Tasa de Graduacion
de Alumnos con
Discapacidades

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afo
no-COVID.

El 72% de los
alumnos con
discapacidades de la
cohorte Generacion
de 2019 (208 de 291)

El 68% de los
alumnos con
discapacidades de la
cohorte Generacion
de 2021 (204 de 302)
se graduaron del
distrito SUHSD en 4
anos.

El 76% de los
alumnos con
discapacidades de la
cohorte Clase de
2022 (251 de 332) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.
Cumplio el objetivo
intermedio para 2022.

El 81% de los
estudiantes con
discapacidades de la
cohorte de la clase de
2023 (270 de 333) se
graduaron del SUHSD
en 4 afnos.

Cumplido el objetivo
para 2023, que era
del 75%.

El 75% de los
alumnos con
discapacidades en la
cohorte Generacion
de 2023 se graduaran
del distrito SUHSD en
4 afos.
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

se graduaron del
distrito SUHSD en 4
anos.

El 65% de los
alumnos con
discapacidades de la
cohorte Generacion
de 2020 (185 de 283)
se graduaron del
distrito SUHSD en 4
afos.

Los alumnos con
discapacidades
aumentaron un 3% en
el 2021, logrando el
resultado objetivo de
graduacion para el
afio 2021, que era de
un 68%.

Tasa de finalizacion
del curso A-G de
graduados que son
alumnos con
discapacidades

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 20% de los
graduados que son
alumnos con
discapacidades en la
cohorte Generacion
de 2019 (42 de 208)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G

El 22% de los
graduados que son
alumnos con
discapacidades en la
cohorte Generacion
de 2020 (40 de 185)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G

El 21% de los
egresados que son
alumnos con
discapacidades en la
cohorte Generacion
de 2021 (42 de 204)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
cumplieron con los
requisitos A-G subi6
un 1% comparado con
el 2019, y bajo un 1%
comparado con el
2020.

El 26% de los
graduados que son
alumnos con
discapacidades en la
clase de cohorte de
2022 (65 de 251)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

Cumplio el objetivo
intermedio para 2022.

El 25% de los
graduados que son
estudiantes con
discapacidades en la
cohorte de la clase de
2022 (68 de 270)
cumplieron los
requisitos A-G. No
alcanz¢ el objetivo
para 2023, que era
del 32%

El 32% de los
graduados que son
alumnos con
discapacidades en la
cohorte Clase de
2023 cumpliran con
los requisitos de
cursos A-G
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de graduacion
de alumnos que
experimentan
indigencia.

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 61% de los
alumnos que
experimentaron
Indigencia de la
cohorte Generacion
de 2019 (30 de 49) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.

El 61% de los
alumnos que
experimentaron
Indigencia de la
cohorte Generacion
de 2020 (20 de 33) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.

El 71.4% de los
alumnos que
experimentaron
Indigencia de la
cohorte Generacion
de 2021 (15 de 21) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.

El porcentaje de
alumnos que
experimentan la
indigencia que
graduaron se
incremento un 10%,
sobrepasando los
objetivos a 3 afios y
anual.

El 65% de los
alumnos que
experimentan falta de
hogar de la clase de
cohorte de 2022 (13
de 20) se graduaron
del distrito SUHSD en
4 afnos.

Cumpli6 el objetivo
intermedio para 2022.

El 69% de los
estudiantes sin hogar
de la clase cohorte de
2023 (20 de 29) se
graduaron del SUHSD
en 4 afnos.

No alcanzo el objetivo
para 2023 del 71%

El 71% de los
alumnos que estan
experimentando
indigencia de la
cohorte Generacion
de 2023 se graduaran
del distrito SUHSD en
4 afnos.

Tasa de Finalizacion
del Curso A-G de
graduados que son
alumnos que
experimentan
indigencia.

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 33% de los
graduados que son
alumnos que
experimentan
indigencia en la
cohorte Generacion
2020 (10 de 30)
cumplieron con los

El 20% de los
graduados que son
alumnos que
experimentan
indigencia en la
cohorte Generacion
2021 (3 de 15)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El porcentaje de
alumnos que
experimentan

El 15% de los
graduados que son
alumnos indigentes en
la clase de cohorte de
2022 (2 de 13)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

Un 5% menos que en
2021.

El 15% de los
graduados que son
estudiantes sin hogar
en la clase de cohorte
de 2022 (3 de 20)
cumplieron con los
requisitos de A-G. No
alcanzé el objetivo
para 2023 del 30%

El 30% de los
graduados que son
alumnos que
experimentan
indigencia en cohorte
Generacion de 2023
cumpliran con los
requisitos de cursos
A-G
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

requisitos de cursos
A-G.

El 20% de los
graduados que son
alumnos que
experimentan
indigencia en la
cohorte Generacion
2020 (4 de 20)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

indigencia que
cumplieron con los
requisitos A-G fue
similar al del 2020 y
bajé un 10%
comparado con el
20109.

Tasa de graduacion
de los alumnos que
son jovenes de
crianza temporal

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 53% de los
alumnos que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2019
(10 de 19) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.

El 39% de los
alumnos que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2019
(5de 13) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.

El 54.5% de los
alumnos que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2021
(6 de 11) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.

El porcentaje de
alumnos que son
jovenes de crianza
temporal que se
graduaron sobrepasoé
el objetivo anual, asi
como el resultado
objetivo para 3 afios.

No se informaron
datos. La cohorte fue
de menos de 11
alumnos.

No se han notificado
datos. La cohorte era
de menos de 11
alumnos.

El 49% de los
alumnos que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2023
se graduaran del
distrito SUHSD en 4
anos.
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de finalizacion
del curso A-G de los
graduados que son
jovenes de crianza
temporal

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 10% de los
graduados que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2019
(1 de 10) cumplieron
con los requisitos de
cursos A-G.

El 20% de los
graduados que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2020
(1 de 5) cumplieron
con los requisitos de
cursos A-G

El 17% de los
graduados que son
jovenes de crianza
temporal en la cohorte
Generacion de 2021
(1 de 6) cumplieron
con los requisitos de
cursos A-G.

El porcentaje de
graduados que son
jovenes de crianza
temporal que cumplen
los requisitos de
cursos A-G es
ligeramente mas bajo
gue en el 2020, pero
representa un
incremento muy alto
(7%) comparado con
el 2019.

No se informaron
datos. La cohorte fue
de menos de 11
alumnos.

No se han notificado
datos. La cohorte era
de menos de 11
alumnos.

El 30% de los
graduados que son
jovenes de hogar
temporal en la cohorte
de Clase de 2023
cumplirdn con los
requisitos de cursos
A-G

Tasa de graduacion
de los alumnos que
son desfavorecidos
socioeconémicamente

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 75% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
de la cohorte
Generacion de 2019
(828 de 1107) se

El 75% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
de la cohorte
Generacion de 2021
(756 de 1003) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.

El porcentaje de los
alumnos

El 80% de los
alumnos que estan en
desventaja
socioeconémica de la
clase de cohorte de
2022 (753 de 942 se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.
Subié un 5% desde
20109.

El 81.6% de los
estudiantes que estan
en desventaja
socioecondémica de la
clase de cohorte de
2023 (774 de 949 se
graduaron del SUHSD
en 4 afios. Cumplio el
objetivo del 81% para
2023

El 81% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
en la cohorte
Generacion de 2023
se graduaran del
distrito SUHSD en 4
afos.
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

graduaron del distrito
SUHSD en 4 afios.

El 76% de los
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
de la cohorte
Generacion de 2020
(742 de 980) se
graduaron del distrito
SUHSD en 4 afos.

desfavorecidos
socioecondémicamente
(SED, por sus siglas
en inglés) que se
graduaron es el
mismo % que un afio
normal sin COVID
(2019) y bajé un 1%
comparado con el
2020.

Tasa de finalizacion
del curso A-G de
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente

Afiadimos el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
no-COVID.

El 36% de los
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente
en la cohorte
Generacion de 2019
(298 de 828)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

El 42% de los
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente
en la cohorte
Generacion de 2020
(315 de 742)
cumplieron con los

El 38% de los
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente
en la cohorte
Generacion de 2021
(298 de 756)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

Subié un 2%
comparado con el
2019.

El porcentaje de los
graduados que son
desfavorecidos
socioecondémicamente
y que cumplieron los
requisitos de cursos
A-G subio un 2%
comparado con el
2019 y bajé un 4%

El 38% de los
graduados que estan
en desventaja
socioecondmica en la
clase de cohorte de
2022 (286 de 753)
cumplieron con los
requisitos de cursos
A-G.

Un 2% mas que en
2019.

El 35% de los
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente
de la clase de 2022
(271 de 774)
cumplieron los
requisitos de A-

G. No alcanzé el
objetivo para 2023 del
52%

El 52% de los
graduados
desfavorecidos
socioeconémicamente
en la cohorte
Generacion de 2023
cumplirdn con los
requisitos de cursos
A-G,
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Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

requisitos de cursos
A-G.

comparado con el
2020.

Identificacion de la
desproporcionalidad
para alumnos con
discapacidad en
cualquier subgrupo
étnico.

Afadir el valor de
referencia del 2019
para indicar un afio
sin COVID.

En el afio escolar
2019-20, el Distrito
SUHSD fue
identificado por
desproporcionalidad a
partir del nimero de
alumnos
afroamericanos con
Otros Impedimentos
de la Salud (OHI, por
sus siglas en inglés)

En el afio escolar
2020-21, el Distrito
SUHSD fue
identificado por
desproporcionalidad a
partir del nimero de
alumnos
afroamericanos con
Otros Impedimentos
de la Salud (OHI, por
sus siglas en inglés),
asi como alumnos
hispanos con una
Discapacidad de
Aprendizaje
Especifica (SLD, por
sus siglas en inglés).

El Distrito SUHSD ha
sido identificado por
desproporcionalidad a
partir del nimero de
alumnos
afroamericanos con
Otros Impedimentos
de la Salud (OHl, por
sus siglas en inglés),
asi como de alumnos
hispanos con una
Discapacidad de
Aprendizaje
Especifica (SLD, por
sus siglas en inglés)

El Distrito SUHSD ha
sido identificado por
desproporcionalidad
basado en alumnos
hispanos con una
Discapacidad
Especifica de
Aprendizaje (SLD, por
sus siglas en inglés).
No cumplié con el
objetivo.

El SUHSD ha sido
identificado por su
desproporcionalidad
basada en
estudiantes hispanos
con una Discapacidad
Especifica del
Aprendizaje (SLD, por
sus siglas en inglés).
No alcanzo el
objetivo.

El Distrito SUHSD no
sera identificado por
desproporcionalidad.
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Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasas de
reclasificacion de
estudiantes de inglés

2018-19, el 2.6% de
los estudiantes de
inglés fueron
reclasificados.

76 de 1322
estudiantes de inglés
fueron reclasificados
en el ciclo escolar
2020-21 (5.7%)

El 6.6% de los
estudiantes de inglés
fueron reclasificados.
No cumplié con el
objetivo, pero mejoro
desde el ciclo escolar
2018-19.

205 alumnos fueron
reclasificados en
2022-23, frente a los
86 que lo fueron en
2021-22. Esto
supone un aumento
del 238% respecto al
afo anterior.

20% de los
estudiantes de inglés
seran reclasificados

Analisis de Meta

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

No hubo diferencias sustanciales en la implementacién prevista frente a la real de estas acciones en el afio anterior.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No existen diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados y/o los Porcentajes Previstos de
Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados.

Una explicacidén sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP

de tres anos.

EFECTIVO

El Distrito reconoce que la equidad requiere una accién estratégica y sostenible para satisfacer las necesidades de cada estudiante y
empleado. Nos comprometemos a disefiar y aplicar estructuras, sistemas y politicas que logren la equidad en nuestras practicas de
instruccién, institucionales y de empleo. El SUHSD mejoré los indices de graduacion entre los estudiantes de inglés, los estudiantes con
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discapacidades, los estudiantes con desventajas socioeconémicas y los estudiantes sin hogar. El aumento de la tasa de graduacion ayuda
a indicar que se han reducido las barreras sistémicas y que mas estudiantes tienen oportunidades postsecundarias. Aungque la tasa A-G ha
mostrado el mayor avance para nuestros estudiantes con discapacidades, el impacto en el esfuerzo no se ha perdido. El numero de
estudiantes de inglés reclasificados aumenté de 86 a 205 alumnos (un 238% mas) desde el afio pasado, lo que indica un enorme cambio
hacia este esfuerzo y un esfuerzo para elaborar estrategias, realizar un seguimiento y supervisar este proceso a través de nuestro Boletin de
Reclasificacion (https://docs.google.com/document/d/1cAIm7IELW1qg4D96zF9nJspT3SUSxb3Fk75WHrd9eBA/edit?usp=sharing). Esto
incluye el uso de Evaluaciones de Dominio del Idioma Inglés de California (ELPAC, por sus siglas en inglés) alternativas en nuestra
programacién de transicion para adultos, donde se reclasificé a 7 estudiantes, y un aumento en todas las escuelas del distrito.

INEFICAZ

Aunqgue nuestro distrito ya no esta identificado por desproporcionalidad para los estudiantes afroamericanos, sigue siendo desproporcionado
para los estudiantes hispanos. Los esfuerzos para comprender las causas profundas y hacer un seguimiento de los avances para dejar de
ser desproporcionados pueden verse a través de las pruebas de nuestro Informe CCEIS. Aungue se hizo el esfuerzo de aumentar A-G para
todos los subgrupos, no existia ningin mecanismo real para seguir y supervisar con éxito el progreso de A-G en nuestros sistemas de datos
actuales. Este ultimo afio escolar (2023-24) hemos empezado a crear una interfaz de datos que permite a los orientadores y
administradores ver de forma muy eficaz el nimero de estudiantes "completos”, "en progreso” o "fuera del camino” en cada asignatura para
cumplir tanto los requisitos de graduacion como los A-G. Es la primera vez que disponemos de una herramienta que agrega a los
estudiantes de esta forma y proporciona formatos visuales y de tabla para abordar las necesidades académicas de los estudiantes.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No se hicieron cambios importantes, salvo que el estado dej6é de informar sobre las tasas de reclasificacion en DataQuest, por lo que
tuvimos que basarnos en los informes ELAS del Sistema de Datos Longitudinales de Aprovechamiento Estudiantil de California (CALPADS,
por sus siglas en inglés) en su lugar. Con una nueva interfaz de datos en su lugar, mantendremos A-G como un objetivo deseado y
deberiamos tener mejores sistemas y formacién en su lugar para ayudar a nuestros orientadores y administradores a identificar a los
estudiantes que estan en fase de "completo”, "en progreso" y "fuera del camino" para cada materia. Ademas mantendremos los criterios
gue tienen gue ver con la tasa de graduacion y probablemente vamos a agregar la finalizacién de trayectorias de educacién de carrera
técnica, e inscripcion en cursos de instituto a nuestras estrategias, para asi garantizar que los alumnos estén preparados para ir al instituto y
para las carreras profesionales. Puesto que la interfaz escolar de California de 2023 informa que algunos de nuestros subgrupos estan en
la categoria de bajo, vamos a enfatizar los criterios relacionados con dichos subgrupos estudiantiles para monitorear nuestros progresos.

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

3 El Distrito garantizara el bienestar de los alumnos y los alumnos recibiran apoyos apropiados a nivel académico,
conductual, y socioemocional, incluyendo una plena implementacion de los Sistemas de Apoyos de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) en todas las escuelas del Distrito.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de Ausentismo
Croénico

16.5% (DataQuest,
2019)

14.6% (DataQuest,
2020-21)

22.8% (DataQuest,
2021-22)

21.4% (DataQuest,
2022-2023)

Tasa de Ausentismo
Cronico para todos los
alumnos: 12%

Tasa de Graduacion

86.7% (Interfaz de
Datos Escolares de
California, 2019)

87.1% (SUHSD
Dashboard, 2020)

90.4% (Interfaz de
Datos Escolares del
distrito SUHSD 2021-
22)

91.0% (Interfaz
Estatal de California
de 2023)

Tasa de Graduacion
para todos los
alumnos 92%

Tasa de suspensiones

3.8% (DataQuest,
2020)

0.0% (DataQuest,
2020-21)

3.6% (DataQuest,
2021-22); Datos de
asistencia
diferenciada aun no
disponibles en 26 de
abril de 2023

3.1% (Interfaz Estatal
de California de 2023)

Tasa de suspensiones
para todos los
alumnos: 2.5%

Tasa de expulsiones

0.0% (DataQuest,
2020)

0.0% (DataQuest,
2020-21)

0.03% (DataQuest,
2021-22)

0.01% (DataQuest,
2022-2023)

Tasa de expulsiones
para todos los
alumnos 0.0%

62% (9° afo) y 52%
(11° afio) ("Conexion
escolar" de CHKS,

62% (9° afio) y 61%
(11° afio) ("Conexion
escolar" de CHKS,

Datos de CHKS no
publicados al 26 de
abril de 2023

72% de participacion
del distrito en la

70% (9° afo) y 60%
(11° afo) ("Conexion
escolar" en la
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Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Datos de la encuesta
sobre la Participacion
y Seguridad Escolar

2021); 76% (9° afo) y
66% (11° afio)
("Escuela percibida
COmMo muy segura o
segura” de la
encuesta CHKS del
2021)

2022); 68% (9° afio) y
72% (11° afio)
("Escuela percibida
COmMo muy segura o
segura” de CHKS,
2022)

El 35% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con la
Involucracion.

El 64% de los
alumnos (para
guienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Seguridad
Escolar.

encuesta Panorama
de invierno 2024.

El 45% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
encuesta Panorama
sobre el compromiso.

El 64% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
encuesta Panorama
sobre la seguridad
escolar.

encuesta CHKS); 85%
(9° afio) y 75% (11°
afo) ("Escuela
percibida como muy
segura o segura"” en
la encuesta CHKS,
2021)

Panorama Datos de
éxito estudiantil en
dominios académicos,
de comportamiento y
asistencia

El 44% de los
estudiantes del
Distrito de la Unién
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en trayecto
académico en el afio
2022-2023 (3,741 de
8,489). 230 alumnos
no tienen datos

El 51% de los
estudiantes del
Distrito de la Union de
Escuelas
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan bien
encaminados en sus
estudios académicos
en el afio escolar
2023-2024.

El 65% de los
estudiantes del
Distrito de la Union
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estaran en trayecto
académico.

El 88% de los
estudiantes del
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Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

académicos; El 29%
de los alumnos del
distrito SUHSD con
datos son criticos en
lo académico en el
afio 2022-2023.

El 72% de los
estudiantes del
Distrito de la Unién
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en trayecto de
asistir en el afio 2022-
2023 (6,265 de
8,719). El 11% de los
alumnos del distrito
SUHSD con datos son
criticos en la
asistencia en el afio
escolar 2022-2023.

El 98% de los
estudiantes del
Distrito de la Unién
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en trayecto de
comportamiento en el
afo escolar 2022-
2023 (8,536 de
8,719). Al 26 de abril
de 2023, hubo un total
de 2,684 incidentes

El 76% de los
estudiantes del
Distrito de la Union de
Escuelas
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan bien
encaminados en su
nivel de asistencia en
el aflo escolar 2023-
2024.

El 98% de los
estudiantes del
Distrito de la Union de
Escuelas
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan bien
encaminados en su
comportamiento en el
afo escolar 2023-
2024.

Distrito de la Union
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estaran en trayecto de
asistir.

El 98% de los
estudiantes del
Distrito de la Unién
Escolar de
Preparatorias de
Sequoia con datos
estaran en trayecto en
el comportamiento y
habra un uso de
Practicas
Restaurativas y
alternativas a la
suspension.
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Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

de comportamiento en
todo el distrito.

Datos de la encuesta
Panorama sobre las
competencias de
aprendizaje
socioemocional

El 59% de los
alumnos del Distrito
de la Unién Escolar
de Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en trayecto en
SEL en el afio escolar
2022-2023 (3,937 de
6,708). 2,011 alumnos
no tienen datos SEL.

El 83% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Relaciones de
Apoyo.

El 69% de los
alumnos (para
guienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Diversidad e
Inclusion.

El 63% de los
alumnos (para

El 61% de los
estudiantes del
Distrito de la Union de
Escuelas
Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en el buen
camino en el
Aprendizaje Social y
Emocional (SEL, por
sus siglas en inglés)
en el afio 2022-2023
(3937 de 6708). 2011
alumnos no tienen
datos de Aprendizaje
Social y Emocional
(SEL, por sus siglas
en inglés).

El 93% de los
alumnos de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
encuesta Panorama
sobre las relaciones
de apoyo.

El 71% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama

El 70% de los
alumnos del Distrito
de la Union Escolar
de Preparatorias de
Sequoia con datos
estan en trayecto en
Aprendizaje
socioemocional.

El 85% de los
alumnos (para
quienes hay datos
disponibles) en todo el
distrito responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Relaciones de
Apoyo.

El 75% de los
alumnos (para
guienes hay datos
disponibles) en todo el
distrito responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Diversidad e
Inclusion.

El 70% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles)
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Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

guienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con la
Conciencia Social.

El 58% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre la autoeficacia.

El 53% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Estrategias de
Aprendizaje.

El 49% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la

sobre Diversidad e
Inclusion.

El 58% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con la
Conciencia Social.

El 53% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Estrategias de
Aprendizaje.

El 44% de los
alumnos de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
encuesta Panorama
sobre el clima escolar.

El 67% de los
alumnos de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con la

responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con la
Conciencia Social.

El 65% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre la autoeficacia.

El 65% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
relacionadas con las
Estrategias de
Aprendizaje.

El 65% de los
alumnos (para
guienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
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para 2023-24

Encuesta Panorama
sobre el clima escolar.

El 47% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre la Regulacion
de las Emociones.

El 43% de los
alumnos (para
guienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Conciencia y
Accién Cultural.

El 39% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles) en todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre el Sentido de
Pertenencia.

Regulacion de las
Emociones.

El 57% de los
estudiantes de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Conciencia 'y
Accion Culturales.

El 46% de los
alumnos de todo el
distrito respondieron
favorablemente a las
preguntas de la
encuesta Panorama
sobre el sentimiento
de pertenencia.

Encuesta Panorama
sobre el clima escolar.

El 65% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre la Regulacion
de las Emociones.

El 65% de los
alumnos (para
guienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre Conciencia y
Accién Cultural.

El 60% de los
alumnos (para
quienes habia datos
disponibles)
responderan
favorablemente a las
preguntas de la
Encuesta Panorama
sobre el Sentido de
Pertenencia.

Datos integrales
coordinados sobre la

Dentro del Distrito de
la Unién Escolar de

Dentro del Distrito de
la Unién de Escuelas

La razon de riesgo
para los alumnos
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Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Ano 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

desproporcionalidad
de los Servicios
Coordinados de
Intervencion
Temprana (CCEIS,
por sus siglas en
inglés)

Preparatorias de
Sequoia, la razon de
riesgo para los
alumnos hispanos con
una Discapacidad de
Aprendizaje
Especifica (SLD) (3.2)
actualmente excede el
limite de razén de
riesgo del Estado
(3.0).

Preparatorias de
Sequoia, la proporcion
de riesgo para los
estudiantes hispanos
con una Discapacidad
Especifica de
Aprendizaje (SLD, por
sus siglas en inglés)
(3.2) supera
actualmente el umbral
de proporcién de
riesgo del Estado
(3.0).

hispanos con una
Discapacidad
Especifica de
Aprendizaje (SLD, por
sus siglas en inglés)
cumplira con el limite
de razén de riesgo del
Estado (3.0).

Tasa de suspension
de alumnos
afroamericanos

El 11.6% de los
alumnos
afroamericanos fueron
suspendidos. "Rojo"
en la Interfaz de
Datos Escolares de
California.

El 9.5% de los
alumnos
afroamericanos fueron
suspendidos. Muy
bajo en la Interfaz de
Datos Escolares de
California.

El 12.2% de los
alumnos
afroamericanos fueron
suspendidos. "Muy
bajo" en la Interfaz de
California.

Reducir
significativamente el
porcentaje de
alumnos
afroamericanos
suspendidos, de
modo que ya no sea
un indicador muy
bajo/rojo en la Interfaz
de Datos Escolares
de California.

Analisis de Meta

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

*Se han desarrollado un Boletin de Politica de Sistemas de Apoyo de Multiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) y un Kit de

Herramientas de Sistemas de Apoyo de Multiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) completos, revisados por los involucrados clave,
actualizados y planificados para su distribucién al Distrito a finales de mayo de 2024.
*Se ha llevado a cabo formacion profesional de Sistemas de Apoyo de Mdltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) con los grupos de
proveedores previstos en el distrito.
*La alineacion de la Intervencion Planificada ha ocurrido en dominios identificados a través de este ciclo del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés)

Plantilla de Actualizacién Anual de 2024 para el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de 2023-24 del Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de Sequoia Pagina 34 de 149



http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

*Se crel una plataforma de datos de Sistemas de Apoyo de Multiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) que analiza criterios del nifio de
manera integral y la eficacia de la intervencion.

*Se desarrollaron y llevaron a cabo anualmente herramientas de deteccion del Aprendizaje Social y Emocional (SEL, por sus siglas en
inglés).

*El Distrito ha desarrollado intervenciones escalonadas basadas en la investigacion en todos los dominios, con concentracion en la creacion
de vias de Aprendizaje Social y Emocional y Asistencia.

*El Distrito ha puesto a prueba varios programas de Salud Mental y Bienestar (Cohorte Piloto SEL, Centros Piloto de Bienestar)

*Se han creado multiples grupos de planificacion colaborativa entre departamentos para coordinar y agilizar los apoyos (Comité de Sistemas
de Apoyo de Mdltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés), Grupo de Todos los Proveedores, Colaboracion Servicios
Estudiantiles/Educacion Especial, Grupo de Colaboraciéon Ampliada, Colaboracion de Sistemas de Apoyo de Mdltiple Nivel (MTSS, por sus
siglas en inglés)/Servicios Educativos)

*Vigilancia del distrito de los planes simultaneos de CCEIS para abordar la desproporcionalidad de los alumnos en la educacion especial.

Las acciones implementadas bajo este objetivo resultaron en una disminucién en las tasas de ausentismo y suspension/expulsion, un
aumento en la tasa de graduacion y los estudiantes reportaron mejoras en la mayoria de las areas del funcionamiento socioemocional. Las
acciones planificadas fueron eficaces para lograr el objetivo. En 2023-2024, el distrito agrego seis enlaces comunitarios bilinglies de tiempo
completo para abordar especificamente el ausentismo crénico, la suspension y la tasa de expulsion de los estudiantes no duplicados. Esto
supuso una diferencia sustantiva en las acciones previstas en este objetivo, ya que no se aplico hasta el afio escolar 2023-2024. Las
responsabilidades de los enlaces comunitarios incluyen: Realizar visitas a domicilio, establecer buenas relaciones y contactos, realizar
remisiones a los recursos de la escuela y de la comunidad, identificar la necesidad del Equipo de Evaluadores de Desempefio Académico
(SST, por sus siglas en inglés) o de un Plan 504, participar y hacer un seguimiento de Equipo de Revision de Asistencia Escolar (SART, por
sus siglas en inglés) o de Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés), realizar datos de asistencia, identificar
a los alumnos que estan en situacién de riesgo, prioridades del primer mes, hacer un seguimiento de la asistencia de los alumnos a la
escuela, realizar llamadas y visitas a domicilio a quienes no se presentan a la escuela los primeros 10 dias, identificar las necesidades y
prestar apoyo a los alumnos, y establecer planes de intervencion de acuerdo con las necesidades estudiantiles.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

En 2023-2024, el distrito agrego seis enlaces comunitarios bilinglies de tiempo completo para abordar especificamente el ausentismo
cronico, la suspension y la tasa de expulsion de los estudiantes no duplicados. Esto supuso una diferencia sustancial en las acciones y
gastos previstos en este objetivo, ya que no se aplicé hasta el afio escolar 2023-2024.

Una explicacidén sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP
de tres afos.

El distrito hizo mejoras efectivas en los ambitos de comportamiento, asistencia la escuela y funcionamiento a nivel social y emocional, de
acuerdo con lo que informan los alumnos, a lo largo de este ciclo del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).
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A medida que el distrito construia el boletin de politicas para un sistema integral de apoyos, coordinabamos modelos de practica para los
servicios con proveedores de apoyo en todo el espectro escalonado, construiamos y utilizabamos herramientas de deteccion para la salud
mental y el bienestar, y credbamos un plan de varios niveles para la prestacion de servicios de intervencion en la asistencia. Este modelo de
prestacion de servicios obtuvo el reconocimiento estatal por un programa modelo de la Junta de Revision de Asistencia Estudiantil. Ademas,
la plataforma de datos de Sistemas de Apoyo de Mdltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) tenia algunas limitaciones debido a las
limitadas capacidades de analisis de datos multifactoriales. A medida que el Distrito se vuelve mas sofisticado en sus necesidades de
analisis de datos, el equipo avanzara con un socio alternativo y un plan para el desarrollo de la plataforma. Dentro del objetivo de crear una
norma para las practicas de la Seccidén 504, el Manual de la Seccién 504 se retrasé debido a que las Directrices Federales para la Seccion
504 se retrasaron.

Dicho esto, el descenso en el Clima Escolar y la Conciencia Social reportado por los estudiantes, y el crecimiento limitado en el Sentido de
Pertenencia, acompafado de un aumento en la tasa de suspension para algunos de nuestros subgrupos de afroamericanos, indigenasy
personas de color (BIPOC, por sus siglas en inglés) demuestra la necesidad de un desarrollo sistémico del programa para abordar estas
areas de necesidad.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Como se ha sefialado anteriormente, era evidente que se necesitaba un aumento directo del personal para abordar mejor las tasas de
ausentismo cronico, suspension y expulsion. Esto se tradujo en la incorporacion de seis enlaces comunitarios bilingtes de tiempo completo.
Esta fue una reflexién que tuvo lugar en la primavera de 2023 mientras se planificaba el tercer afio del Plan de Contabilidad y Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés). Los datos de los criterios sugirieron que podiamos utilizar apoyo adicional de personal, especialmente el
aumento significativo del ausentismo cronico en el segundo afio, debido en gran parte al aprendizaje después de la pandemia.

Para el proximo ciclo del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), el Distrito hara lo siguiente:

*Cambiar a una plataforma de datos de Sistemas de Apoyo de Mdltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) mas sofisticada.
*Mantener la dotacién de personal para el Programa de Intervencién en la Asistencia

*Concentrarse en el analisis y desarrollo de programas sistémicos en Conducta, Construccion de Comunidad y Practicas Fortalecedoras
*Continuar construyendo practicas de Aprendizaje Social y Emocional (SEL, por sus siglas en inglés), expandiendo desde SEL Piloto y
Centros de Bienestar Piloto

*Continuacion de las asociaciones de colaboracion interdepartamental

*Continuacion de la coordinacién de practicas y servicios

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

4 El Distrito iniciara un esfuerzo a largo plazo para compartir datos con nuestros distritos asociados K-8 y los distritos de
Institutos de Educacion Superior.

Nota: El Equipo de Gobierno del SUHSD afiadié este objetivo el 31 de julio de 2021 para mejorar nuestros esfuerzos en el
apoyo a los estudiantes en su transicion hacia y desde la escuela preparatoria.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Implantacion de una
solucién de
almacenamiento de
datos con
herramientas
analiticas.

No disponemos de
una solucion completa
de almacenamiento
de datos.

Solucioén piloto de
almacenamiento de
datos.

Solucién de analisis
de datos de
investigacion.

Hemos adoptado la
plataforma
Schoolytics con
herramientas de
analisis

Adoptar e
implementar una
solucién completa de
almacenamiento de
datos con
herramientas
analiticas.

Numero de usuarios
comprometidos con la
plataforma de
visualizacion de datos

0

15 (pequeiio grupo
operativo)

200 (Cuarta parte del
personal)

800 miembros del
personal, ademas de
la comunidad en
general tiene acceso
a la Interfaz publica:
https://dashboard.sch

oolytics.com/public/e
mbed/suhsd

400 (La mitad del
personal)
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Analisis de Meta

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcién de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

No hay diferencias sustanciales en las acciones. Implementacion en tres afios.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Se gasto menos de la cantidad propuesta originalmente.

Una explicacidén sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP
de tres afos.

EFECTIVO

El proceso fue eficaz en el cumplimiento de las acciones requeridas. Hemos creado una interfaz publica que proporciona una historia
visualizada e interactiva para que diversos grupos analicen los datos sobre los resultados de los estudiantes en el SUHSD. Esto ha sido
bien recibido por los distritos asociados e incluso pudimos informar a una de sus comunidades sobre cémo les va a sus graduados en
nuestras escuelas.

INEFICAZ

No pudimos encontrar una manera eficaz de compartir los datos con los distritos que tienen institutos de educacién superior de forma que
podamos realizar un seguimiento de los progresos de nuestros alumnos una vez que ellos asisten a dichos institutos. Los Unicos datos que
se recopilan en la actualidad provienen de National Student Clearinghouse, y podemos ver si nuestros graduados se inscribieron en el
instituto durante los 12 meses siguientes a su graduacion, y si se graduaron y cuando sucedid eso, pero no especificamente para cada uno
de nuestros distritos con Instituto de educacion superior. Este es un d&mbito complejo pero vale la pena el esfuerzo. Ademas, hemos
colaborado con nuestra interfaz interna llamada Schoolytics, para realizar un seguimiento de patrones de inscripcién en cursos estudiantiles,
y hemos tratado de encontrar formas de filtrar y de compartir la forma en la que nuestros alumnos estan navegando a través de su
trayectoria a lo largo de los cuatro aflos. Hemos empezado a generar una "Interfaz del estudiante de primer afio" con la esperanza de
compartirlo hacia atras con nuestros socios para garantizar una transicion fluida del 8° al 9° grado. Esto esta en fase piloto.
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Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Ampliamos el objetivo aprovechando la colaboracién de Stanford Sequoia en el despliegue de esta interfaz a nuestras escuelas primarias
preparatorias.

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

5 El Distrito disefiara y aplicara un sistema de contratacion, desarrollo y retencion altamente eficaz para atraer y retener a
los mejores talentos, crear un clima seguro e inclusivo, desarrollar capacidades y aumentar la diversidad.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Informe anual de
datos EPIC para la
representacion del
personal certificado
de afroamericanos,
indigenas y personas
de color (BIPOC, por
sus siglas en inglés)

36%

Objetivo nuevo en
2023-24

Objetivo nuevo en
2023-24

38%

Crear un Manual de
Igualdad de
Oportunidades en el
Empleo y de
Reclutamiento y
Contratacion.

0

Objetivo nuevo en
2023-24

Objetivo nuevo en
2023-24

Crecer desarrollando
nuestro propio
programa

29

Objetivo nuevo en
2023-24

Objetivo nuevo en
2023-24

33
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Analisis de Meta

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Una explicacion sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP
de tres afnos.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

6 El distrito apoyara a Redwood en su labor de aumentar los indices de graduacion de los alumnos de Redwood en general
y de los estudiantes de inglés en particular.

Midiendo y Reportando Resultados

graduacion de los
estudiantes de inglés
de Redwood.

2023-24

2023-24

todavia

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3 RESUIERD DESHEED
para 2023-24
Aumentar las tasas de |69.4% Objetivo nuevo en Objetivo nuevo en Datos no disponibles |72.4%
graduacion de los 2023-24 2023-24 todavia.
estudiantes de
Redwood en general.
Aumentar las tasas de |57.1% Objetivo nuevo en Objetivo nuevo en Datos no disponibles |60.1%

Analisis de Meta

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Al ser el primer afio de este objetivo, no hay diferencias respecto a como se llevé a cabo el afio anterior, porque no existia. Tampoco hubo
diferencias entre las acciones previstas y la implementacién real de las mismas.
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Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Para cumplir este objetivo, el centro examind los datos sobre lo que necesitaban los estudiantes de inglés para graduarse. En cada periodo
de calificacion, el sitio escolar analiz6 la acumulacion de créditos, y entrevistd a los alumnos del grado 12 que estaban en camino de
graduarse. En respuesta a las aportaciones, se adaptaron los horarios de los alumnos para satisfacer sus necesidades. Ademas,
proporcionamos apoyos, por ejemplo clases particulares, y contratamos a un enlace de asistencia escolar para realizar un seguimiento
estudiantil de aquellos alumnos que no van a la escuela regularmente, para lograr que regresen a la escuela y para que trabajen para
alcanzar su graduacion. Aunque esto es un objetivo nuevo y todavia estamos recopilando datos del primer afio, anecdéticamente el
numero de graduados ya aumenté de forma sustancial a nivel general y con los estudiantes de inglés en particular. El reto del reducido
namero de créditos con los que muchos estudiantes se transfieren a Redwood sigue siendo un obstéaculo, pero el centro ya esta
experimentando mas éxito con esta poblacién.

Todas las acciones se llevaron a cabo de la manera descrita en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés)
adoptado

El sitio esta en vias de gastar la cantidad de dinero prevista para este objetivo.

Una explicacidn sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP
de tres afos.

Como se trataba de un nuevo objetivo en 2023-24, hay menos de un afio de datos sobre los que reflexionar. Hacemos un seguimiento de
los progresos de los estudiantes de inglés en particular, y de todos los alumnos en general, para su graduacion. En este momento, las
tasas de finalizacién han subido y continuaremos con este objetivo en el nuevo ciclo del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés), ya que ya estd marcando una diferencia positiva.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

En el pr6ximo afo, el sitio seguira promulgando las mismas acciones que este afio, ya que parecen estar marcando la diferencia. De
acuerdo con la necesidad, podran agregarse mas acciones, lo que incluye un aumento de empleados de tiempo completo que convierta al
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profesor de recursos bilinglies en un puesto de tiempo completo para servir de apoyo a los estudiantes de inglés en su graduacion y para
comunicar los progresos estudiantiles a los padres.

Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Instrucciones

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.gov.

Completa los temas segun indicado para cada meta incluida en el LCAP de 2023-24. Duplica las tablas segun corresponda. La Actualizacién
Anual del LCAP para 2023-24 debe incluirse con el LCAP de 2024-25.

Metas y Acciones
Meta(s)
Descripcion:
Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Midiendo y Reportando Resultados
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Medida:
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Referente:
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Resultado del Afio 1:
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Resultado del Afio 2:
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Resultado del Afio 3:
o Al completar la Actualizacién Anual del LCAP para 2023-24, incluye los datos mas recién disponibles. Indica el ciclo escolar para cual
corresponden los datos.
Resultado Deseado para 2023-24:
e Copeay pega textualmente del LCAP de 2023-24.
Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
Medida Referente Resultado del Resultado del Resultado del Deseado para
Afo 1 ANo 2 Ano 3 Ano 3
(2023-24)
Incluye
informacion en
Copeay pega Copeay pega Copeay pega Copeay pega esta caja al Copeay pega
textualmente del textualmente del textualmente del textualmente del completar la textualmente del

LCAP de 2023- LCAP de 2023- LCAP de 2023- LCAP de 2023- Y LCAP de 2023-
Actualizacion

24, 24. 24, 24. Anual del LCAP 24,

para 2023-24.
Anélisis de Meta
Usando datos de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analiza si es que las acciones planeadas

fueron efectivas en lograr la meta. Responde a los temas segun indicado.
2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local () Page 45 of 149


mailto:lcff@cde.ca.gov

Una descripcidn de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

e Describe la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluye una discusion de relevantes desafios y
exitos experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementd una accion
planeada o implement6 una accion planeada de manera que varia significativamente de como se detall6 en el LCAP adoptado.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

e Explica diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales, asi como entre los Planeados
Porcentajes de Servicios Mejorados y Estimados Reales Porcentajes de Servicios Mejorados, segun corresponde. Diferencias
menores en gastos o porcentajes no necesitan abordarse y no se requiere contabilidad de dolar por dolar.

Una explicacién sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP
de tres afos.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP de tres afio.
“Efectividad” significa el nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el deseado resultados e “inefectividad” significa que las
acciones no produjeron ningun resultado significativo o deseado.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefiadas para mejorar desempefio de todas las medidas
asociadas con la meta.

o Al responder a este tema, los LEA pueden evaluar la efectividad de una accioén singular o grupo de acciones dentro de la meta
en el contexto de desempefio en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que corresponden a
la(s) accion(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si la estrategia que el LEA esta
usando para impactar un especificado grupo de medidas esta funcionando y aumentara claridad para los comparfieros
educativos. Los LEA son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no estan
estrechamente asociadas.

o Comenzando con el desarrollo del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un periodo de tres
anos.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

e Describe cualquier cambio hecho a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de
este analisis y andlisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponde.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el desarrollado del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la accion
inefectiva y debe incluir una descripcién de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un enfoque nuevo o fortalecido.
Departamento de Educacion de California
noviembre de 2023
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Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Distrito de la Unién Escolar de Preparatorias de | Bonnie Hansen bhansen@seq.org
Sequoia Adjunto al Superintendente: Servicios Educativos |(650) 369-1411 ex. 22323

Resumen del Plan [2024-25]

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.

Ubicado en Silicon Valley, el Distrito de la Unidn Escolar de Preparatorias Sequoia (SUHSD, por sus siglas en inglés) presta servicios a una
poblacion diversa de casi 9,000 alumnos de preparatoria. Ademas de sus cuatro escuelas preparatorias integrales, el distrito cuenta con tres
pequefias escuelas, un instituto de educacién superior e “Independent Study Programs” (Programas de Estudio Independiente). La escuela
para adultos del distrito presta servicios a unos 1,200 alumnos de ensefianza postsecundaria cada afio. La comunidad nos transmite
constantemente su agradecimiento por el conjunto de oportunidades que se les ofrece a los alumnos. Cada sitio cuenta con una plétora de
clubes, equipos y actividades para completar las experiencias de aprendizaje de los alumnos. Nuestro personal esta bien capacitado,
comprometido y trabaja para ofrecerles a los alumnos las mejores oportunidades de aprendizaje posibles. Los maestros estan acreditados
en sus areas académicas y reciben capacitacion periddica sobre las mejores practicas. Los sitios obtienen constantemente acreditaciones
de seis afios de la Western Association of Schools and Colleges (Asociacion Occidental de Escuelas y Universidades) (WASC, por sus
siglas en inglés), y muchos de nuestros alumnos van a las mejores universidades del pais. Dicho esto, hay una brecha de logros
académicos en la que trabajamos para acotar, y la mayor parte del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control
Local) (LCAP, por sus siglas en inglés) esta desarrollada en respuesta a esa realidad. Redwood esta recibiendo el multiplicador de capital
(equity multiplier), y varios de los subgrupos a nivel distrital no reflejan el éxito de sus compafieros en algunos de los resultados de la
interfaz estatal. En una capacitacion del condado para escribir el LCAP de 2024-2025, uno de los presentadores les recordo a los autores lo
siguiente: “While the Strategic Plan addresses the District at large, the LCAP is intended to be the Strategic Plan for the State Dashboard in
particular.” (Mientras que el Plan Estratégico aborda al distrito en general, el LCAP esta destinado a ser el Plan Estratégico para la interfaz
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del estado en particular). Las metas y acciones del LCAP se dirigen especificamente a los subgrupos de alumnos que se desempeiian en el
rango rojo en la interfaz estatal, ya que estas son nuestras mayores areas de crecimiento.

Los alumnos llegan a nuestro distrito desde muchas escuelas y ciudades diferentes. El distrito cuenta con nueve distritos publicos asociados
gue se nutren del nuestro. Ademas, varias escuelas privadas y autonomas de kinder a 8.° grado tienen alumnos que se incorporan a
nuestro distrito. En total, el distrito colabora con mas de veinticinco escuelas secundarias. Durante los ultimos afios, el Distrito de la Union
Escolar de Preparatorias Sequoia ha formado parte de una colaboracion con la Universidad de Stanford y nuestros nueve distritos publicos
asociados. Disponer de un calendario y de estructuras para trabajar juntos ha mejorado nuestra capacidad de introducir cambios y mejorar
los resultados de los alumnos a los que atendemos colectivamente. El area de asistencia del SUHSD comprende Atherton, Belmont, East
Palo Alto, Menlo Park, Portola Valley, Redwood City, Redwood Shores, San Carlos y Woodside. Segun el informe del Sistema de Datos
Longitudinales de Aprovechamiento Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) del otofio de 2023, nuestro recuento de
alumnos de preparatoria para el ciclo escolar 2023-2024 es el siguiente: inscripcion total: 8,747; latinos: 42.5%; blancos: 36%; asiatico:
13.2%; afroamericanos: 2%; islefios del Pacifico: 1.8%; dos o mas razas: 3.6%; otros: 0.8%; estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en
inglés): 14.2%; Titulo IlI: 13.3%; Titulo I: 27.5%; alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés): 13.6%; jovenes de crianza
temporal (FY, por sus siglas en inglés): 0.1%; alumnos indigentes: 0.4%; alumnos sin duplicar: 31.8%. La diversidad de nuestro cuerpo
estudiantil es otra caracteristica del distrito, de la que los miembros de la comunidad se sienten orgullosos.

Para el Plan de Contabilidad y Control Local de 2024-2027, las metas han sido disefiadas para ser metas de enfoque. Una meta de enfoque
tiene un alcance mas concentrado; incluye una descripcion de lo que el distrito planea conseguir a través de las acciones incluidas en la
meta. El informe se ajusta a los resultados medibles previstos e incluidos a tal efecto. La descripcién de la meta organiza las acciones y los
resultados esperados de forma coherente y constante. Esta eleccién se debe a que es demasiado facil enfocarse en lo que estamos
haciendo bien, y la interfaz estatal nos pide que abordemos las areas de crecimiento. Las metas y acciones para todos los alumnos del
distrito se encuentran en la estrella del norte del distrito: nuestro plan estratégico.

Reflexiones: Desempefio Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

En la interfaz de California, el SUHSD fue evaluado en tres areas: condiciones y entorno, desempefio académico y participacion académica,
y progreso de los estudiantes del inglés.

En la seccion de condiciones y entorno, donde se evalta al SUHSD segun su tasa de suspensiones, el SUHSD obtuvo un puntaje igual o
superior al del estado en todos los subgrupos, excepto los islefios del Pacifico. En este caso, los islefios del Pacifico del SUHSD se
desempeiiaron en el rango rojo, mientras que los islefios del Pacifico de todo el estado se desempefiaron en el rango amarillo. Ademas, los
alumnos afroamericanos del SUHSD también se desempefiaron en el rango rojo para la tasa de suspensiones, al igual que todo el estado.
Estos son los dos subgrupos que necesitan abordarse en este “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local)
(LCAP, por sus siglas en inglés) en particular debido a su tasa de suspensiones a nivel distrital. Asimismo, dentro de nuestras escuelas
individuales, la tasa de suspensiones en Carlmont fue roja para los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los alumnos con
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discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) y los alumnos en desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), y los alumnos
de Menlo-Atherton que son afroamericanos también recibieron una clasificacion roja en esta tasa. Cada una de estas areas en particular
también debe abordarse en los datos del LCAP.

Para el desempefio académico, hay tres areas que se abordan en la interfaz de California: el desempefio en el Consorcio de Evaluacion
“Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), el desempefio en el
SBAC de mateméticas y el desempefio en las medidas universitarias/vocacionales.

En cuanto al desempefio en las pruebas del SBAC de ELA, el SUHSD recibi6 la misma calificacion o inferior en la interfaz de California, en
comparacion con sus comparieros en todo el estado en general, excepto para los alumnos blancos, quienes obtuvieron un puntaje mas alto
gue sus comparieros del estado. En particular, cuando se analizan los cinco subgrupos que se desempefiaron en el rango rojo en el SUHSD
(EL, hispanos, alumnos SED, SWD, PI), estos obtuvieron calificaciones inferiores en general, en comparacion con sus compafieros, excepto
los SWD, quienes también se desempefiaron en el rango rojo en ELA. En la prueba del Consorcio de Evaluacion “Smarter Balanced”
(SBAC, por sus siglas en inglés) de matematicas, estos mismos subgrupos (EL, hispanos, alumnos SED, SWD, PI) se desempefiaron en el
rango rojo y, en cada caso, sus comparieros del estado se desempefiaron mejor que ellos. Esto es todavia mas evidente en la categoria de
alumnos SED, donde los del estado se desempefiaron en el rango amarillo, dos niveles por delante de los alumnos SED del SUHSD en
matematicas.

Dentro de cada preparatoria en particular del SUHSD, las siguientes escuelas también tuvieron alumnos que se desempefiaron en el rango
rojo en ELA para los subgrupos particulares: la Escuela Preparatoria Sequoia (alumnos SED), Carlimont (SWD), Menlo-Atherton (EL,
hispanos, SWD, alumnos SED), Woodside (EL, hispanos, SWD, alumnos SED). Del mismo modo, los subgrupos que se desempeifiaron en
el rango rojo en matematicas para cada preparatoria son los siguientes: Escuela Preparatoria Sequoia (EL, hispanos, SWD, alumnos SED),
Carlmont (hispanos, SWD), Menlo-Atherton (EL, hispanos, SWD, alumnos SED), Woodside (EL, hispanos, SWD, alumnos SED).

En el caso de las medidas universitarias/vocacionales, que también forman parte del indicador de desempefio académico, todavia no hay
ninguna distincion “roja”, ya que es el primer afio que se informa esto desde la pandemia. Por lo tanto, el estado que queremos evaluar son
los subgrupos que obtienen un puntaje “muy bajo” en esta categoria.

En todo el distrito, en esta categoria, obtuvimos un puntaje igual o superior al del estado en todos los subgrupos. Como distrito, ninguno de
nuestros subgrupos se ubicd en la categoria “muy baja” en general. Sin embargo, a nivel escolar, el subgrupo de estudiantes del inglés de
Sequoia y Woodside obtuvo un puntaje “muy bajo” en esta area de medidas universitarias/vocacionales.

En el area de participacion académica, se nos evalla segun nuestra tasa de graduaciones de cohortes de cuatro y cinco afios. En esta area
de la interfaz de California, nos hemos desempefiado por encima del estado en ocho subgrupos, lo que habla de la labor que hemos
realizado en torno a nuestras metas para que mas alumnos cumplan con los requisitos de graduacion. De hecho, ninguno de los subgrupos
del distrito se desempefi6 en el nivel rojo en este indicador. No obstante, a nivel escolar, los estudiantes del inglés de la Escuela
Preparatoria Sequoia fueron catalogados como en el rango rojo por tener una tasa de graduaciones baja.

En la dltima area de la interfaz de California, el indicador de progreso de los estudiantes del inglés, la Gnica area de preocupacion es en la
Escuela Preparatoria Woodside, donde el progreso de los estudiantes del inglés fue catalogado como en el rango rojo.
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Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Mejora Escolar Integral (CSlI, por sus siglas en inglés), bajo desempefio: la escuela alternativa del distrito, Redwood, ha sido indicada para
recibir asistencia técnica. Las areas de enfoque se centraran en los subgrupos de resultados de la interfaz, que alcanzaron la banda de
desempefio mas baja en la tasa de graduaciones (EL, hispanos y alumnos en desventaja socioecondmica), y las tasas de preparacion
universitaria y vocacional (EL, hispanos, alumnos en desventaja socioeconémica y alumnos con diferencias de aprendizaje). Las metas del
distrito se dedicaran a abordar estas areas de crecimiento.

Asistencia diferenciada: el distrito fue catalogado como elegible para recibir asistencia diferenciada debido al bajo desempefio (rojo) de los
islefios del Pacifico en ELA/matematicas, asi como la alta tasa de suspensiones de los islefios del Pacifico (rojo). Como resultado, la
administracion del distrito ha comenzado a trabajar con la SMCOE en el proceso de realizar entrevistas de empatia a los alumnos de las
islas del Pacifico para comprender mejor el entorno y la cultura de las escuelas. El personal distrital ha recibido capacitacién del personal
del SMCOE, el equipo ha redactado y analizado las preguntas para las entrevistas y un protocolo, y al menos ocho alumnos de las islas del
Pacifico han sido entrevistados en diversas escuelas del distrito. Estas entrevistas se grabaron y transcribieron, y el personal del distrito esta
en proceso de analizar los datos para buscar tendencias y detectar las causas fundamentales de las altas tasas de suspensiones entre los
alumnos de las islas del Pacifico en el distrito. Este trabajo es continuo.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Escuela Preparatoria Redwood

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcién sobre como el LEA ha apoyado o apoyaréa sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

Como parte de su mejora continua, el plan de CSI de Redwood se utiliza como el plan de accion de Western Association of Schools and
Colleges (Asociacion Occidental de Escuelas y Universidades) (WASC, por sus siglas en inglés) de la escuela; asimismo, el Consejo de
Sitio Escolar y el Consejo Directivo de la Unidn Escolar de Preparatorias de Sequoia actualizan y aprueban dicho plan todos los afios.
Ademas, los datos se presentan ante el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) del sitio, a los alumnos
de Redwood a través de clases de asesoramiento y grupos focales que incluyen representacion interna y comunitaria. Los comentarios de
todos los grupos se recopilan y utilizan para informar y desarrollar el autoestudio en curso de la WASC de Redwood, que informa el plan
SPSA/CSI.

2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local () Page 50 of 149


http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#SchoolsIdentified
http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#SupportforIdentifiedSchools

Como parte del trabajo en curso de WASC, se realizan evaluaciones de las necesidades a nivel escolar; alli se utilizaron los siguientes
datos para detectar las metas de SPSA/CSI:

Porcentaje de alumnos elegibles para almuerzos gratuitos/a precio reducido
Inscripcidn escolar por origen étnico

Inscripcion escolar por dominio del idioma

Tasa de graduaciones

Evaluaciones aprobadas por el Estado

Porcentajes de asistencia anuales

Tasas de suspensiones anuales

Indicadores de la interfaz

Datos cualitativos y cuantitativos del sitio

En la evaluacion de las necesidades se determinaron varias areas que no podian atenderse con el presupuesto del sitio. CSI confirmé una
de estas areas en patrticular: las tasas de graduaciones. Redwood se enorgullece de llevar a los alumnos que han tenido dificultades en los
planteles tradicionales hacia la graduacion. Esto afecta las tasas de graduaciones, ya que estos alumnos llegan tan atrasados en los
créditos que un quinto afio de preparatoria es a menudo necesario y reciben el apoyo del distrito. Estas necesidades observadas reciben
apoyo de los fondos del Distrito, el multiplicador de capital (equity multiplier) y CSI. En especial, el apoyo dirigido a los alumnos a través de
apoyo individual, grupal o de clase no se cubrié en la magnitud necesaria para preparar a los alumnos para el éxito académico y, por lo
tanto, para la graduacion.

Este afio, Redwood utiliz6 la estrategia basada en la evidencia de proporcionar apoyos mas individualizados para los alumnos y sus familias
para permitir a los alumnos mejorar la asistencia y graduarse. Se ha avanzado mucho con la incorporacién del coordinador comunitario, ya
gue las tasas de graduaciones y asistencia han mejorado sustancialmente desde el afio pasado. Ademas, el maestro de recursos bilingle
ha colaborado con el acercamiento a las familias, ayudandolas a transitar por un sistema educativo que apoya la graduacion. También se
mostré interés en un centro extracurricular, donde los alumnos pudieran seguir recibiendo apoyo.

El Distrito ha apoyado a Redwood en el desarrollo de su plan de CSI mediante el suministro de datos para la toma de decisiones, fondos
adicionales para el personal, el desarrollo del personal en areas de crecimiento observadas con datos, la organizacion conjunta de
reuniones de insumos comunitarios, la encuesta al personal y los alumnos, y el apoyo a la alineacion del Plan Escolar de Redwood y la
WASC con CSI. Las metas del LCAP también han reforzado la labor que se esta realizando en Redwood.

Se ha incluido una meta especifica para las tasas de graduaciones de Redwood en el “Local Control and Accountability Plan” (Plan de
Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2024-2025 para seguir apoyando a Redwood. Los resultados de la interfaz
estatal indican la necesidad de mejorar las tasas de graduaciones en general y para los estudiantes del inglés a largo plazo en particular.
Con ese fin, el distrito apoyara financieramente a los alumnos de quinto afio que completen sus diplomas, apoyara el uso de fondos para un
BTR de tiempo completo, un enlace comunitario y un centro extracurricular; asimismo, continuara trabajando con Redwood en la
construccion de trayectos alternativos de graduacion e incluira opciones postsecundarias universitarias y vocacionales. Ademas, el Distrito
continuara trabajando con Redwood para establecer la estabilidad fiscal para los trayectos actuales de educacion de carrera técnica (CTE,
por sus siglas en inglés) de la Preparatoria Redwood y para apoyar ofertas adicionales de CTE, segun corresponda.
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Un enlace comunitario/coordinador de padres y un BRT de tiempo completo tradicionalmente solo estan asignados a tiempo completo en las
escuelas preparatorias integrales que son mucho mas grandes en el Distrito. La financiacion adicional a Redwood les permitira tener estos
puestos de tiempo completo para abordar sus &reas de mejora.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

El distrito analiza regularmente el plan de CSI con Redwood y supervisa su progreso. Las tasas de graduaciones de los alumnos en general
y de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en particular a través de la interfaz estatal de California se utilizaran para
evaluar la efectividad. Con este fin, el Distrito trabajaréa con el sitio para analizar regularmente el progreso de la graduacion de todos los
alumnos en general y de los estudiantes EL y EML en particular. Esto se hara a través del analisis de datos y la conversacion sobre los
proximos pasos basados en dicho andlisis. La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) trabajara con la escuela y con los
involucrados, informando sobre el progreso y recopilando comentarios del personal y la comunidad.
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Incluyendo los Comparferos Educativos

Un resumen del proceso de compaferos educativos y como la participacion de los comparieros educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacién del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela
aplicable.

Compafero(s) Educativo(s) Proceso para Inclusion

Una descripcién sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los comparieros educativos.

Junto con la preparacion del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés)
2024-2027, el distrito también ha estado desarrollando su Plan Estratégico. Por eso se han recopilado muchos comentarios de la comunidad
para la creacién de ambos documentos. El Plan Estratégico guiara nuestro trabajo con todos los alumnos, y, por su parte, el LCAP se
centrara en lo que la interfaz estatal detecté como nuestras principales areas que trabajar. En el otofio, los Equipos de Planificacién Béasica,
Voz Estudiantil, Liderazgo Educativo, Alineacién y Liderazgo del Distrito tuvieron varias sesiones donde analizaron los datos del distrito,
detectaron necesidades y areas que trabajar e hicieron sugerencias para mantener lo que estaba funcionando bien y mejorar lo que era
necesario mejorar. Ademas de los comentarios de los equipos de nuestro comité, en enero se envié una encuesta a los alumnos, los
padres, el personal y la comunidad. Recibimos comentarios de 6314 alumnos, 534 padres/tutores, 179 miembros del personal y 39
miembros de la comunidad sobre las areas en las que el distrito es fuerte y en las que podria mejorar. Las fechas y los grupos comunitarios
para este trabajo fueron los siguientes:

6 de septiembre de 2023: andlisis del Consejo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

7 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Planificacion Basica sobre el Plan Estratégico/LCAP.

8 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Planificacion Basica sobre el Plan Estratégico/LCAP.

13 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Voz Estudiantil sobre el Plan Estratégico/LCAP.

18 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo Educativo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

19 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo Educativo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

20 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Alineacion sobre el Plan Estratégico/LCAP.

23 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo del Distrito sobre el Plan Estratégico/LCAP.

26 de septiembre de 2023: comentarios del Equipo de Planificacion Basica sobre el Plan Estratégico/LCAP.

27 de septiembre de 2023: retiro del Consejo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

3 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Voz Estudiantil sobre el Plan Estratégico/LCAP.

3 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo del Distrito sobre el Plan Estratégico/LCAP.
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3 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Alineacién sobre el Plan Estratégico/LCAP.

10 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Planificacion Basica sobre el Plan Estratégico/LCAP.

16 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo Educativo sobre el Plan Estratégico/LCAP.
25 de octubre de 2023: actualizacion del Consejo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

30 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Planificacion Basica sobre el Plan Estratégico/LCAP.

31 de octubre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo del Distrito sobre el Plan Estratégico/LCAP.

1 de noviembre de 2023: LCAP 101 de la Oficina de Educacion del Condado.

2 de noviembre de 2023: comentarios del Equipo de Voz Estudiantil sobre el Plan Estratégico/LCAP.

7 de noviembre de 2023: comentarios del Consejo Asesor de Padres sobre el Plan Estratégico/LCAP.

13 de noviembre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo Educativo sobre el Plan Estratégico/LCAP.

29 de noviembre de 2023: reunion de alineacion del Plan Estratégico/LCAP de SMCOE/SUHSD/Performance Fact.

30 de noviembre de 2023: comentarios del Equipo de Liderazgo del Distrito sobre el Plan Estratégico/LCAP.
13 de diciembre de 2023: reunién del Consejo sobre actualizacién del LCAP.

17 de diciembre de 2023: entrada a un nuevo ciclo del LCAP de la Oficina de Educacion del Condado

18 de diciembre de 2024: reunién de alineacion del Plan Estratégico/LCAP de SMCOE/SUHSD/Performance Fact.
9 de enero de 2024: se abren las encuestas sobre el LCAP/Plan Estratégico.

12 de enero de 2024: reunion de alineacion del Plan Estratégico/LCAP de SMCOE/SUHSD/Performance Fact.
16 de enero de 2024: preparacion del nuevo ciclo del LCAP de la Oficina de Educacion del Condado.

17 de enero de 2024: reunidn del Consejo sobre los avances de mitad de afio del LCAP.

17 de enero de 2024: informe de la interfaz estatal y el LCAP.

9 de febrero de 2024: cierran las encuestas para el personal y las familias.

15 de febrero de 2024 cierra la encuesta para los alumnos.

26 de febrero de 2024: actualizacién anual 2023-2024 prevista en los sistemas de supervision de documentos.

En funcién de los temas principales que se corresponden con los resultados de la interfaz estatal, se escribieron borradores con las metas,
acciones y parametros del LCAP. Luego, los miembros de la comunidad evaluaron las metas, las acciones y los parametros propuestos. Las

fechas y los grupos comunitarios para este trabajo fueron los siguientes:
5 de marzo de 2024: Consejo de Equidad y Diversidad.
5 de marzo de 2024: asesores principales.

6 de marzo de 2024: reunion del Consejo sobre la participacion comunitaria, las metas, las acciones y los pardmetros en el borrador del

LCAP.

13 de marzo de 2024: comentarios del gabinete sobre las metas y las acciones del LCAP.

19 de marzo de 2024: comentarios del Consejo del Director sobre las metas y las acciones del LCAP.

19 de marzo de 2024: comentarios del Consejo Asesor Estudiantil sobre las metas y las acciones del LCAP.

25 de marzo de 2024: comentarios de la Consulta de la Asociacion de Maestros del Distrito sobre las metas y las acciones del LCAP.

26 de marzo de 2024: comentarios del Consejo Educativo del Subdirector sobre las metas y las acciones del LCAP.

26 de marzo de 2024: comentarios de la Consulta de la Federacion Estadounidense de Trabajadores Estatales, de Condados y Municipales

sobre las metas y las acciones del LCAP.
28 de marzo de 2024: comentarios del Consejo Asesor de Padres sobre las metas y las acciones del LCAP.
24 de abril de 2024: reunion del Consejo para analizar las metas y las acciones propuestas.
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En la dltima semana de abril y la primera semana de mayo, los autores de las metas del LCAP trabajaron con el departamento de finanzas
del distrito para crear presupuestos y asignar fondos correctamente. Se terminaron de redactar las secciones de antecedentes que faltaban
en el LCAP y se envio a traducir el documento. También se envié una copia del LCAP a la Oficina de Educaciéon del Condado de San Mateo
para recibir comentarios. A mediados de mayo, el LCAP se publicé en el sitio web del distrito, tanto en inglés como en espafiol, junto con un
enlace para dejar preguntas y comentarios para el superintendente sobre el LCAP. En mayo, se analizaron los comentarios finales sobre el
LCAP. Las fechas y los grupos comunitarios para este trabajo fueron los siguientes:

6 de mayo de 2024: se envio al Condado el borrador del LCAP para recibir comentarios.

9 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de Redwood revisa el LCAP.

9 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de TIDE revisa el LCAP.

13 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de Carlmont revisa el LCAP.

13 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de Woodside revisa el LCAP.

14 de mayo de 2024: el Consejo Asesor del Inglés del distrito revisa el LCAP.

15 de mayo de 2024: se publica el LCAP en el sitio web para recibir preguntas y comentarios.

16 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de Sequoia revisa el LCAP.

21 de mayo de 2024: el Consejo Asesor Estudiantil revisa el LCAP.

22 de mayo de 2024: sesién de estudio del Consejo sobre presupuesto/LCAP e indicadores locales.

23 de mayo de 2024: el Consejo de Sitio Escolar de M-A revisa el LCAP.

23 de mayo de 2024: se publica el LCAP en el sitio web del distrito con un enlace para dejar comentarios y preguntas.

24 de mayo de 2024: las Areas del Plan Local de Educacién Especial revisan el LCAP,

7 de junio de 2024: se publica el LCAP en el orden del dia de documentos del Consejo.

12 de junio de 2024: reunidn del Consejo, audiencia publica y analisis del LCAP.

26 de junio de 2024: adopcién del LCAP por parte del Consejo.

Los comentarios de la comunidad influyeron significativamente en las metas y las acciones del “Local Control and Accountability Plan” (Plan
de Contabilidad y Control Local) 2024-2025. En el otofio, cada equipo que reviso los datos del distrito noto6 la necesidad de mejorar las
categorias en la interfaz estatal, donde el distrito en su conjunto o un sitio en particular recibieron una calificacion en rojo. Cada puntaje que
figura en rojo en la interfaz estatal se aborda en el LCAP. Las Metas n.° 1, 2, 3y 4 incluyen acciones para mejorar los resultados en las
areas en las que necesitamos un mayor crecimiento. Y, en cada caso, se incluyen parametros claros para que podamos hacernos
responsables de las mejoras. Mejorar no solo es una prioridad que establece el estado, es también primordial para nuestra comunidad.

La Meta n.° 5, nuestra Unica meta de mantenimiento, es un area que nos enorgullece. Si bien hay muchas categorias en la interfaz estatal
en las que el distrito tuvo un resultado positivo, el salto en la redesignacion de estudiante del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y
estudiante del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) fue pronunciado y varios comités lo advirtieron. Como la redesignacion
siempre ha sido un inconveniente, el distrito ha decidido que sea una meta de mantenimiento en respuesta a los comentarios de la
comunidad.

La Meta n.° 6 recibié los mismos comentarios de la comunidad que las otras escuelas o incluso algunos mas. Este afio, se observo que
Redwood es receptora de Equity Multiplier (multiplicador de equidad) debido a que las tasas de no estabilidad fueron superiores al 25% el
afo anterior y la tasa de alumnos en desventaja socioeconémica fue superior al 70%. Por eso, la comunidad de Redwood realizé su propio
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analisis para buscar formas especificas de abordar las necesidades del sitio. Después de analizar datos y mejores practicas y consultar con
miembros de la comunidad, Redwood ampliara sus servicios integrales de apoyo estudiantil. Gracias a que este afio se incorpord un enlace
comunitario, el sitio ya ha visto un crecimiento prometedor en el nimero de graduaciones. Redwood continuara con este programa el
préximo afo y pasara a emplear a su maestro de recursos bilingties (BRT, por sus siglas en inglés) a tiempo completo. Esto permitira que el
BRT tenga més tiempo para trabajar con el enlace comunitario y asi poder ayudar a los alumnos y a los padres a tener pleno conocimiento
del camino hacia la graduacion. Ademas, la consulta comunitaria sobre los datos de Equity Multiplier (multiplicador de equidad) llevé a la
implementacion de un centro extracurricular para alumnos. El centro proporcionara un lugar para que los alumnos continten recibiendo
apoyo después de finalizada la jornada escolar.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
1 El distrito mejorara el ausentismo cronico y la participacion, el bienestar y la vinculacion de los Meta de Enfoque

estudiantes del inglés a través de apoyo basico, focalizado e intensivo. El distrito reducira la tasa de
suspensiones de los alumnos afroamericanos e islefios del Pacifico y mejorara su participacion y
vinculacién con el programa educativo.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)
Prioridad 5: Inclusién Estudiantil (Inclusion)
Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Meta n.° 1: alineacion con el Plan Estratégico

SEGURIDAD, BIENESTAR Y VINCULACION

Nuestros alumnos gozan de a una cultura escolar segura e inclusiva a través de relaciones de confianza y apoyos formales que nutren su
sentido de pertenencia, vinculacion y crecimiento como

persona.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Afio Resultado del Ao Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
1.1 Tasade ausentismo de |Tasa de ausentismo 28% (DataQuest,
estudiantes del inglés cronico de estudiantes 2025-2026)

del inglés: 37.5%
(DataQuest, 2022-
2023)

1.2 | Tasade suspensiones 2022-2023 2025-2026
de alumnos
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afroamericanos e islefios
del Pacifico

Referencia:
https://www.caschooldas
hboard.org/reports/4169
0620000000/2023

Alumnos
afroamericanos (rojo),
alumnos islefios del
Pacifico (rojo)

Alumnos
afroamericanos
(amarillo), alumnos
islefios del
Pacifico (amarillo)

1.3

Informes de las
encuestas de
aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés)
para los alumnos sobre
el sentido de
pertenencia de alumnos
afroamericanos, islefios
del Pacifico y
estudiantes del inglés

Informe de la encuesta
sobre el sentido de
pertenencia:

Alumnos
afroamericanos: 32%
de respuestas
favorables

Alumnos islefios del
Pacifico: 40% de
respuestas favorables

Estudiantes del inglés:
40% de respuestas
favorables

Informe de la
encuesta sobre el
sentido de
pertenencia:

Alumnos
afroamericanos:
45% de
respuestas
favorables

Alumnos islefios
del Pacifico: 52%
de respuestas
favorables

Estudiantes del
inglés: 50% de
respuestas
favorables

Analisis de Meta para [2023-24]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacién Anual del LCAP para 2023-24.
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Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcién sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Acciones
# de Titulo
Accion

1.1  Disminuir el
ausentismo crénico y
aumentar la
participacion de los
estudiantes del inglés
mediante la
ampliacion de las
intervenciones
focalizadas e
intensivas facilitadas
por los enlaces
comunitarios
bilingues.

Descripcién

El distrito continuara desarrollando el “Attendance Intervention Program”
(Programa de Intervencion de Asistencia), empleando a seis enlaces
comunitarios bilingties a tiempo completo que brindaran apoyo a todas las
escuelas del distrito mientras se amplian las intervenciones de asistencia
basadas en la investigacion de nivel 2 y nivel 3. El distrito seguira con el
proceso del Consejo Examinador de Asistencia Escolar (SARB, por sus
siglas en inglés) que se estd implementando y ampliara las oportunidades
para la colaboracién entre el condado y la comunidad en la mejora de las
estrategias motivacionales que aumentan las tasas de asistencia de los
alumnos detectados a través del proceso SARB.

Habra sesiones de formacion profesional para el personal que brinda
apoyo al grupo de alumnos con ausentismo crénico que cubriran las
siguientes areas:

practicas informadas sobre un trauma,

sesgo implicito,

practicas restauradoras,

neurociencia del comportamiento y la motivacion.
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1.2 Reducir latasa de Con una mayor tasa de suspensiones en algunos de los subgrupos de $0.00 No
suspensiones de los | alumnos Black, Indigenous and People of Color (Personas
alumnos a través de |Afroamericanas, Indigenas y de Color) (BIPOC, por sus siglas en inglés),
la alineacion de las | existe la necesidad de desarrollar programas sistémicos para atender las

intervenciones necesidades conductuales, socioemocionales y sistémicas que perpetiuan
Cot‘dl_JCthﬂes con la desproporcion estudiantil. Con el fin de reducir la tasa de suspensiones
Practicas de los grupos de alumnos en los que existe desproporcién estudiantil, el
Restauradoras

distrito desarrollara un marco de conducta llamado Matriz de Respuesta
Restauradora, que permitird las intervenciones previas a la remision, la
creacién de una cultura de comunidad y pertenencia, y la expansién de los
apoyos en multiples niveles, focalizados e intensivos, para que se puedan
asociar a la causa fundamental de la conducta o el patrén de conductas
gue se exhibe.

culturalmente
participativas.

El distrito se enfocara en el andlisis y el desarrollo de programas
sistémicos en las areas de conducta, desarrollo de una comunidad y
Practicas Restauradoras, y, a su vez, contara con seis capacitadores de
conducta a tiempo completo y un analista de conducta certificado por el
Consejo a tiempo completo que brindaran los siguientes servicios en los
sitios escolares del distrito, siguiendo los lineamientos de la Guia de
Implementacién de Practicas de Justicia Restauradora de SMCOE:

Practicas restauradoras proactivas:

e desarrollo de las habilidades relacionales,

e comunicacién afectiva,

e “Community Circles” (Circulos comunitarios),
Practicas restauradoras participativas:

 dialogo restaurador,

 circulos participativos en el salén de clase,

« intervenciones restauradoras breves,

e conferencias formales,

« conferencias de reingreso.

Ubicacion y concentracién de las mejoras en los parametros de datos:
Distrito: AA, PI

California: alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés)
M-A: AA

RDWD: a nivel escolar
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1.3 | Reducir latasa de Con una mayor tasa de suspensiones en algunos de los subgrupos de $0.00 Si
suspensiones de los | alumnos Black, Indigenous and People of Color (Personas
alumnos a través de |Afroamericanas, Indigenas y de Color) (BIPOC, por sus siglas en inglés),
la alineacion de las | existe la necesidad de desarrollar programas sistémicos para atender las

intervenciones necesidades conductuales, socioemocionales y sistémicas que perpetiuan
Cot‘dl_JCthﬂes con la desproporcion estudiantil. Con el fin de reducir la tasa de suspensiones
Practicas de los grupos de alumnos en los que existe desproporcién estudiantil, el
Restauradoras

distrito desarrollara un marco de conducta llamado Matriz de Respuesta
Restauradora, que permitird las intervenciones previas a la remision, la
creacién de una cultura de comunidad y pertenencia, y la expansién de los
apoyos en multiples niveles, focalizados e intensivos, para que se puedan
asociar a la causa fundamental de la conducta o el patrén de conductas
gue se exhibe.

culturalmente
participativas.

El distrito se enfocara en el andlisis y el desarrollo de programas
sistémicos en las areas de conducta, desarrollo de una comunidad y
Practicas Restauradoras, y, a su vez, contara con cinco capacitadores de
conducta a tiempo completo y un analista de conducta certificado por el
Consejo a tiempo completo que brindaran los siguientes servicios en los
sitios escolares del distrito, siguiendo los lineamientos de la Guia de
Implementacién de Practicas de Justicia Restauradora de SMCOE:

Practicas Restauradoras proactivas:

« desarrollo de las habilidades relacionales,

e comunicacion afectiva,

e “Community Circles” (Circulos comunitarios).
Intervenciones participativas de Justicia Restauradora:

 dialogo restaurador,

 circulos participativos en el salon de clase,

« intervenciones restauradoras breves,

e conferencias formales,

« conferencias de reingreso.

CA: estudiante del inglés (EL, por sus siglas en inglés), alumnos en
desventaja socioeconémica (SED, por sus siglas en inglés).
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1.4 Usar actividades en | Debido al empeoramiento del entorno escolar y la conciencia social, segun $30,000.00 No

que los alumnos informaron los alumnos, el crecimiento limitado en el sentido de

puedan expresar su | pertenencia, junto con los resultados de la investigaciéon de alumnos
opinion e practicantes del distrito que demuestran desproporcién estudiantil en
implemgntar cuanto a la representacion y pertenencia de grupos minoritarios en el
estrategias para entorno escolar, el distrito ampliara las oportunidades para sistematizar la

mejorar el sentido de
pertenencia de los
grupos indicados.

integracion de la opinién de los alumnos y asi poder tener un impacto
positivo en el resultado en estas areas. Esto se hara a través de grupos
focales de Voz Estudiantil organizados y facilitados por un “State
Performance Plan-Technical Assistance Project” (Plan de Desemperio
Estatal-Proyecto de Asistencia Técnica) (SPP-TAP, por sus siglas en
inglés) a cargo de facilitadores de asistencia técnica (TA, por sus siglas en
inglés) contratados a través de nuestros Servicios Coordinados Integrales
de Intervencién Temprana. Mediante la integracion de actividades de Voz
Estudiantil, el distrito lograra lo siguiente:

« la independencia conductual de los alumnos;

 la participacion significativa de los alumnos;

« la colaboracion entre alumnos y adultos, y sentimiento de eficacia,
« la organizacion estudiantil para la reforma educativa;

« las practicas en el salon de clase y la efectividad curricular.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
2 El distrito mejorara el desempefio académico de los subgrupos de estudiantes que obtengan un Meta de Enfoque

puntaje “muy bajo” (rojo) en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y
matemaéticas, como se indica en la interfaz de California.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusién)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Esta meta se centra en los subgrupos con un desempefio en “rojo” en el indicador académico de ELA y matematicas en la interfaz de
California y cuyo desempefio es inferior al de sus comparieros en el mismo subgrupo a nivel estatal.

Alineacion de la Meta n.° 2 con el plan estratégico:

CRECIMIENTO ACADEMICO Y DOMINIO PARA TODOS

Nuestros alumnos reciben acceso equitativo a un curriculo de alta calidad y apoyo, demuestran un crecimiento continuo hacia el dominio de
normas y objetivos académicos rigurosos y adquieren habilidades para moldear su aprendizaje en la escuela y fuera de ella.

Midiendo y Reportando Resultados

# d_e Medida Referente Resultado del Afio Resultado del Ao Re(s)l?ljg (Ij\;O dpeallr,iﬁo Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente

2.1 Logros en la Evaluacién |2022-2023 2025-2026

de desempefio y Alumnos Alumnos

progreso estudiantil de | afroamericanos (rojo) afroamericanos

California (California Estudiante del inglés (amarillo)

Assessment of Student | (rojo) Estudiante del

Performance & Alumnos hispanos inglés (amarillo)

Progress) (CAASPP, por (rojo)
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sus siglas en inglés)
para alumnos en
desventaja
socioeconémica,
estudiantes del inglés,
alumnos
afroamericanos,
alumnos hispanos,
alumnos islefios del
Pacifico y alumnos con
discapacidades.

Fuente:
https://www.caschooldas

hboard.org/reports/4169

0620000000/2023

Alumnos islefios del
Pacifico (rojo)

Alumnos con
discapacidades (rojo)
Alumnos en desventaja
socioecondémica (rojo)

Alumnos hispanos
(amarillo)
Alumnos islefios
del Pacifico
(amarillo)
Alumnos con
discapacidades
(amarillo)
Alumnos en
desventaja
socioeconémica
(amarillo)

2.2

Tasas de participacion
de los subgrupos
especificos en la
CAASPP

Fuente:
https://www6.cde.ca.qgov/

californiamodel/praterep

ort?&year=2023&cdcode

=4169062&scode=&repo

rttype=schools

Tasas de participacion
en ELA/matematicas en
2022-2023

Estudiantes del inglés
(84%/81%)

Alumnos en desventaja
socioeconémica
(86%/83%)

Alumnos con
discapacidades
(80%/79%)

Alumnos
afroamericanos
(84%/80%)

Alumnos hispanos
(88%/86%)

Alumnos islenos del

Participacion del
95% en todos los
subgrupos
especificos tanto
en ELA como en
matematicas
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Pacifico (91%/84%)

Referencia:
https://docs.google.com
/spreadsheets/d/1epDL
PkpkDKstKW2x4j{4NPm
cIBMLMmFRLav-
Urla7cGE/edit?usp=sha
ring)

Analisis de Meta para [2023-24]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.
Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.
No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulto de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Acciones
# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion

2.1 | Aumentar el uso Crear materiales de capacitacion orientados a los alumnos sobre como $63,036.00 Si

estudiantil efectivo de acceder a los apoyos designados y a las herramientas en linea, como la
las adaptaciones y
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las herramientas de | calculadora de Desmos, la funcion de texto a voz, el glosario de
accesibilidad en la ilustraciones y los subtitulos.

Evaluacion de « Pagar el sueldo del director de Investigacién y Evaluacion.
desempefio y

progreso estudiantil | Brindar capacitacién a los administradores de casos y a otros supervisores
de California sobre los apoyos designados y las herramientas en linea, asi como sobre
(California los materiales de capacitacion orientados a los alumnos.

Assessment of o Horas extras del personal certificado para capacitacion (cincuenta
Student Performance horas)

& Progress)
(CAASPP, por sus

) AU Brindar capacitacién a los administradores de casos en las reuniones del
siglas en inglés).

departamento, asi como a los orientadores académicos para intervencion
(alumnos con 504) para comprender como y por qué designar diversos
apoyos y adaptaciones integrados a los alumnos.

Destino de los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local
(LCFF, por sus siglas en inglés):

Proporcionar a los maestros de recursos bilingues y a los supervisores las
herramientas para capacitar a los grupos estudiantiles sin duplicar en el
acceso a los apoyos designados y a las herramientas en linea, como la
calculadora de Desmos, la funcién de texto a voz, el glosario de
ilustraciones y los subtitulos. Motivar a los equipos del “Individualized
Education Plan” (Plan de Educacién Individualizada) (IEP, por sus siglas
en inglés) y a los orientadores académicos para intervencién Brindar a que
aprendan cémo y por qué designar diversos apoyos y adaptaciones
integrados a los alumnos. Proporcionar practica a estos alumnos en el uso
de estas herramientas:

Proporcionar practica a los alumnos en el uso de estas herramientas,
particularmente estos grupos estudiantiles:

En todo el distrito: estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés),
alumnos en desventaja socioeconémica (SED, por sus siglas en inglés),
alumnos hispanos, alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés), alumnos con un “Program Improvement” (Programa de
Mejoramiento Académico) (PI, por sus siglas en inglés)

Carlmont: SWD, alumnos hispanos

M-A: alumnos hispanos, EL, alumnos SED, SWD

Woodside: EL, alumnos SED, alumnos hispanos, SWD
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Redwood: a nivel escolar

2.2 | Realizar una Needs Determinar las areas en las que se debe mejorar la administracién de la $63,036.00 No
Assessment CAASPP y crear un plan de accion para abordar las necesidades a través
(Evaluacion de las de encuestas, grupos focales y entrevistas a supervisores y subdirectores
necesidades) sobre | de instruccion (IVP, por sus siglas en inglés).
el proceso de o Pagar el sueldo del director de Investigacién y Evaluacion.
supervision a fin de
mejorar la
administracion de los
examenesy la
capacitacion de los

supervisores.
2.3 | Ofrecer preparaciéon |Administrar una Evaluacion integral provisional (Interim Comprehensive $200,000.00 No
y practica para Assessment) alineada con el Consorcio de Evaluacién “Smarter Balanced”
examenes en las (SBAC, por sus siglas en inglés) de matematicas y de ELA para que los
areas donde mas se | glumnos practiquen con los tipos de elementos y el contenido del SBAC:
necesite segln los « Contrato con Amplify/Math Anex para crear una Evaluacion
resultados de la integral provisional (Interim Comprehensive Assessment) (ICA,
CAASPP. por sus siglas en inglés) de matematicas.

« Contrato con Amplify/Math Anex para calificar la ICA de
matematicas.

« Contrato con School City para el uso de la plataforma de pruebas
de la ICA de ELA.

« Pagar el sueldo del director de Investigacion y Evaluacion.

Realizar un analisis de dia de instruccién limitada para formacién
profesional del desemperio de las normas en la ICA.

« Crear materiales informativos para la ICA.

« Organizar capacitaciones con los jefes de departamento para
facilitar las sesiones de andlisis de datos de la ICA.

o Pagar a los jefes de departamento para que asistan a la
capacitacién de asesoramiento si no disponen de tiempo libre
para ello (veinte horas extras para el personal certificado).

« Pagar horas extras a los jefes de departamento por el tiempo de
preparacion adicional (72 horas extras para el personal
certificado).
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o Pagar los salarios de los capacitadores docentes de ELA,
matematicas, ciencias sociales, ciencias y artes visuales y
escénicas (VPA, por sus siglas en inglés).

« Pagar al director ejecutivo de Curriculo, Instruccién y Formacion
Profesional (20%, Titulo II).

Servicios mejorados y complementarios:
Crear materiales de capacitacion orientados a los alumnos para la
implementacion de estrategias para realizar pruebas que se utilizaran en
las clases de inglés 3.
« Pagar al coordinador de Tecnologia Educativa e Innovacion.
« Pagar horas extras a los maestros de inglés 3 para que asistan a
la capacitacion, asi como para la planificacién (Pago extra para el
personal certificado: 28 horas).

2.4 | Llevar adelante una | Elaborar comunicaciones impresas y electrénicas en inglés y espariol para Si
camparfia de destacar la importancia de la CAASPP entre los alumnos. Detectar
acercamiento a oportunidades presenciales, como reuniones del Comité Asesor para el
familias y alumnos | |dioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), reuniones de la Parent
para aumentar la Teacher Student Association (Asociacién de Padres, Maestros y Alumnos)

conciencia sobre la  (pTSA, por sus siglas en inglés) y reuniones del Consejo Asesor de
Importancia que tiene | paqres para analizar la CAASPP con padres y cuidadores. Desarrollar

la CAASPP enlos | materiales de presentacién que se compartan con la comunidad.
alumnos (P,' €., para Pagar el sueldo del director de Investigacion y Evaluacion.

la colocacion en « Especialista en Educaciéon/maestro en asignacion especial (TOSA,

cursos de la or sus siglas en inglés) de evaluaciones
Universidad Estatal b 9 9

de California [CSU,
por sus siglas en
inglés], el sello
estatal de
alfabetizacion
bilinglie de California,

etc.).
2.5 | Apoyar la instruccion Apoyar a los maestros para que implementen estrategias de instruccion Si
alineada con las basadas en la evidencia a través de la formacién profesional. Apoyar a los

normas a través de la departamentos de las areas académicas y a los equipos de los cursos para
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formacion profesional |alinear los objetivos de aprendizaje con las normas.
y el curriculo.
Durante el tiempo libre destinado a las unidades colaborativas de ELA,

centrarse en las areas de necesidad para aquellos alumnos que obtuvieron

calificaciones muy bajas en la CAASPP de ELA.

« Salario del capacitador docente de ELA (30%)

« Tiempo libre con suplentes para los equipos de inglés 1 a 3 (dos
dias, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
32 dias).

« Pago de horas extras para los equipos de inglés 1 a 3 (cuatro
horas, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
48 horas extras para personal certificado)

« Contrato de la asesora (Kelly Smith)

Ofrecer formacién profesional en “Constructing Meaning” (Construccion
del Significado) y orientacién para apoyar a los estudiantes del inglés.
« Salario del capacitador docente para el desarrollo del idioma
inglés (ELD, por sus siglas en inglés) integrado (30%)
« Salario del coordinador de estudiantes del inglés y lectoescritura
(10%)
e Suministros para CM
« Pago de licencias para “EL Achieve” (logros de los estudiantes
del inglés)

Ofrecer un tiempo para planificacion colaborativa para los maestros de
ELA de 9. a 11.° grado.
« Salario del capacitador docente de ELA (30%)
« Tiempo libre con suplentes para los equipos de inglés 1 a 3 (dos
dias, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
32 dias).
« Pago de horas extras para los equipos de inglés 1 a 3 (cuatro
horas, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
48 horas extras para personal certificado)
o Contrato de la asesora (Kelly Smith) por diez dias presenciales

Ofrecer un tiempo para planificaciéon colaborativa para los maestros de

matemadticas de 9.° a 11.° grado y de grados inferiores.
« Salario del capacitador docente de matematicas (30%)
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« Tiempo libre con suplentes para los equipos de matematicas (dos
dias, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
32 dias)

« Pago de horas extras para los equipos de matematicas (cuatro
horas, cuatro equipos, cuatro miembros del personal certificado =
48 horas extras para personal certificado)

Facilitar el desarrollo curricular para mateméticas, ciencias sociales y
ciencias orientadas a los estudiantes multilingties emergentes (EML, por
sus siglas en inglés).

o Capacitador docente de ELD integrado, matematicas, ciencias

sociales y ciencias (10% cada uno)

« Tiempo libre con suplentes para los equipos de areas académicas

« Pago de horas extras para los equipos de areas académicas

o Contrato de la asesora (Kelly Smith)
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
3 El distrito mejorara los resultados de los grupos estudiantiles que obtengan puntajes “muy bajos” en | Meta de Enfoque

el indicador de preparacion universitaria y vocacional de la interfaz de California, y de aquellos
grupos estudiantiles que obtengan puntajes “muy bajos” en la tasa de graduaciones.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusién Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Al recopilar los comentarios de la comunidad para el “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP,
por sus siglas en inglés), los miembros comunitarios analizaron los datos cuando consideraron las metas del LCAP 2025-2026. Si bien los
alumnos en general se desempefian bien en las areas de preparacién universitaria y vocacional, y graduacion de la interfaz del estado de
California, queda trabajo por hacer para varios de los subgrupos en estas dos medidas estatales. Para el indicador universitario y
vocacional, el distrito en su conjunto obtuvo un puntaje alto, pero los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en Sequoia y
Woodside, asi como a nivel escolar, los EL, hispanos, alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) y los alumnos en
desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés) en Redwood obtuvieron puntajes muy bajos. Del mismo modo, en cuanto a la
tasa de graduaciones, el distrito recibié una clasificacién de verde (alta), pero los EL en la Escuela Preparatoria Sequoia y los EL, hispanos,
SWD vy los alumnos SED recibieron una clasificacion de muy baja. Por eso, el distrito desea enfocarse en acotar la brecha de logros
académicos al aumentar el puntaje de los subgrupos con dificultades en estas mediciones estatales. Se debe tener en cuenta que este afio
el estado también comenzara a supervisar el progreso de un subgrupo de EL del estado: los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por
sus siglas en inglés). La necesidad de enfocar nuestra atencion en los LTEL fue una de las conclusiones constantes que surgieron de los
comentarios de los miembros de la comunidad. Al igual que la mayor parte del estado, nuestra capacidad para ayudar a los LTEL a cumplir
con los criterios de preparacion universitaria y vocacional, asi como para la graduacion, se encuentra clara en los datos. Esto es alin mas
preocupante, ya que los EL en general y los LTEL en particular constituyen el subgrupo mas grande de alumnos con dificultades para
cumplir con los indicadores estatales. Por ello, el distrito incluira entre sus acciones apoyar a los estudiantes del inglés a largo plazo.
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Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Aflo @ Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
3.1 | Rendimiento en el 2022-2023 2025-2026
indicador de preparacién EL (rojo) EL (amarillo)
universitaria y Hispano (rojo) Hispanos
vocacional para los SED (rojo) (amarillo)
grupos estudiantiles: EL,  SWD (rojo) SED (amarillo)
LTEL, hispanos, SWD (amarillo)
alumnos SED y SWD.
Fuente:
https://www.caschooldas
hboard.org/reports/4169
0620000000/2023
3.2 |Tasade graduaciones | 2022-2023 2025-2026
para los grupos EL (rojo) EL (amarillo)
estudiantiles: EL, LTEL, Hispano (rojo) Hispanos
hispanos, SED y SWD | SED (rojo) (amarillo)
SWD (rojo) SED (amarillo)

Fuente:
https://www.caschooldas

hboard.org/reports/4169
0620000000/2023

SWD (amarillo)

Analisis de Meta para [2023-24]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.
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Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcién sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Acciones
# de Titulo
Accion
3.1 |Andlisis de datos de

3.2

preparacion
universitaria y
vocacional (CCR, por
sus siglas en inglés)
de alumnos sin
duplicar.

Analisis de datos de
CCR de alumnos
hispanos y con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés).

Descripcién

Disefiar mejores resultados, recopilar datos de tendencias sobre los
alumnos sin duplicar (EL, LTEL y SED) que se desempeiaron en el rango
rojo del indicador de preparacién universitaria y vocacional de la interfaz
de California. Por ejemplo, calificaciones, cursos, asistencia, entrevistas
de empatia.

Grupos en rojo:

SQ-EL

WD - EL

RDWD - EL, SED

Disefiar mejores resultados, recopilar datos de tendencias sobre los
alumnos sin duplicar (hispanos y SWD) que se desempefiaron en el rango
“‘muy bajo” del indicador de preparacion universitaria y vocacional de la
interfaz de California. Por ejemplo, calificaciones, cursos, asistencia,
entrevistas de empatia.

Grupos en rojo:

RDWD - A nivel escolar, hispanos, SWD
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3.3 | Analisis de datos de | Disefiar mejores resultados, recopilar datos de tendencias sobre los
graduacion de alumnos sin duplicar (EL, LTEL y SED) que se desempefaron en el rango
alumnos sin duplicar | “muy bajo” del indicador de graduacion de la interfaz de California. Por

ejemplo, calificaciones, cursos, asistencia, entrevistas de empatia.

Grupos en rojo:
SQ-EL
RDWD - EL, SED

3.4 | Analisis de datos de | Disefiar mejores resultados, recopilar datos de tendencias sobre los
graduacion de alumnos sin duplicar (hispanos y SWD) que se desempeifiaron en el rango
alumnos hispanosy | “muy bajo” del indicador de preparacion para la graduacion de la interfaz
con discapacidades |de California. Por ejemplo, calificaciones, cursos, asistencia, entrevistas

de empatia.

RDWD - A nivel escolar, hispanos

3.5 | Apoyos para que los Abordar a los alumnos que ingresan a 10.° grado en los grupos
alumnos sin duplicar |estudiantiles sin duplicar que obtengan un puntaje rojo en el indicador
finalicen el programa | universitario y vocacional estatal de la interfaz para academias, el Sello
de preparacién Estatal de Alfabetizacion Bilinglie u otros trayectos de educacion de
universitaria y carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) para la finalizacion de
vocacional (CCR, por |trayectos y la inscripcién simultanea.
sus siglas en inglés).

Grupos en rojo:
SQ-EL

WD - EL

RDWD - EL, SED

3.6 | Apoyos para que los ' Abordar a los alumnos que ingresan a 10.° grado en los grupos
alumnos hispanos 'y |estudiantiles (SWD e hispanos) que obtengan un puntaje rojo en el
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los SWD finalicen el | indicador universitario y vocacional estatal de la interfaz para academias,

programa CCR. el Sello Estatal de Alfabetizacion Bilingle u otros trayectos de educacion
de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) para la finalizacion de
trayectos y la inscripcion simultanea.
Disefiar mejores resultados, recopilar datos de tendencias sobre los
alumnos sin duplicar (hispanos y SWD) que se desempefiaron en el rango
“‘muy bajo” del indicador de preparacion universitaria y vocacional de la
interfaz de California. Por ejemplo, calificaciones, cursos, asistencia,
entrevistas de empatia.

Grupos en rojo:
RDWD - A nivel escolar, hispanos, SWD

3.7 | Apoyos para que los Abordar a los alumnos que ingresan a 10.° grado de grupos de alumnos Si
alumnos sin duplicar |sin duplicar con puntaje rojo (EL, LTEL y alumnos SED) en la interfaz
finalicen el programa | estatal, que no estén en curso de graduarse de academias u otros
de graduacion. trayectos de CTE para su inclusién en una pequefia comunidad de
aprendizaje.

Grupos en rojo:
SQ-EL
RDWD - EL, SED

3.8 | Apoyos para que los Abordar a los alumnos que ingresan a 10.° grado de los grupos No
alumnos hispanos y |estudiantiles con puntaje rojo (SWD e hispanos) en la interfaz estatal que
los SWD finalicen el | no estan en curso de graduarse de academias u otros trayectos de CTE
programa de para su inclusién en una pequefia comunidad de aprendizaje.
graduacion.
Grupos en rojo:

RDWD - A nivel escolar, hispanos
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3.9 Participacion de 9.°y Aumentar la participacion de la CTE en 9.° y 10.° grado. No
10.°grado en
educacion de carrera
técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)

3.10 |Inventario de Impartir lecciones de “Hatching Results” (Resultados de eclosion) sobre el No
carreras y conciencia |inventario de interés en las carreras y la matriculacion para 10.° grado.
de matriculacion
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

4

El distrito reclutara y conservara personal altamente calificado que refleje el perfil demogréafico de

sus alumnos.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Tipo de Meta

Meta General

Los alumnos experimentan una cultura escolar segura e inclusiva mediante una conexion con el personal que coincide estrechamente con
su perfil demografico personal. Actualmente, el porcentaje de miembros del personal afroamericanos y asiaticos no coincide con el
porcentaje de alumnos afroamericanos y asiaticos.

Midiendo y Reportando Resultados

# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Aio
1

Resultado del Ano
2

Objetivo para
Resultado del Ano
3

Diferencia Actual
del Referente

4.1

Datos de reclutamiento y
conservacion del perfil
demografico del
personal y su longevidad
El andlisis indica que
hay menos miembros
del personal asiaticos y
afroamericanos con
relacion al nimero de
estudiantes.

Perfil demografico de
los empleados
contratados durante el
ciclo escolar 2024-
2025, en particular, de
los miembros del
personal
afroamericanos y
asiaticos

Un aumento del
1% en la cantidad
de miembros del
personal
afroamericanos y
asiaticos que han
sido empleados en
el distrito durante
tres aflos o0 mas.

4.2

Analisis de los
resultados de las
encuestas para detectar
fortalezas y areas de
crecimiento para la

Resultados de la
encuesta del personal
del ciclo escolar 2024-
2025 La encuesta se
enfoca en las areas

La encuesta indica
un aumento del
3% relacionado
con la satisfacciéon
general del
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conservacion del

generales y especificas

personal por

personal de satisfaccion de trabajar en el
trabajar en el distrito. distrito.
4.3 | Informes de las Respuestas de los Mejorar de rojo a
encuestas de alumnos a la Encuesta naranja los

aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés)
para los alumnos sobre
el sentido de
pertenencia de los
alumnos
afroamericanos, islefios
del Pacifico y
estudiantes del inglés

sobre el entorno escolar
(School Climate
Survey) relacionadas
con la cultura escolar y
el sentido de
pertenencia

resultados de las
condiciones y el
entorno de los
alumnos
afroamericanos y
asiaticos.

Analisis de Meta para [2023-24]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacién Anual del LCAP para 2023-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-24.

Acciones
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion
4.1 Reclutamiento Asistencia de la administracion escolar y distrital a las ferias de $6,000.00 No
reclutamiento universitario del condado Reclutamiento de personal en
universidades con un alto porcentaje de alumnos negros, latinxs y

asiaticos
4.2 | Acercamiento ala Participacion en el “Aspiring Principals of Color Program” (Programa para $31,500.00 No
diversidad Aspirantes a Directores de Color) del “Diversity in Leadership Program”
(Programa de Diversidad en el Liderazgo) de la Universidad Loyola
Marymount
4.3  Estrategias de Creacién de un comité sindical/gerencial de empleados para desarrollar $500.00 No
reclutamiento y estrategias de reclutamiento y conservacion del personal clasificado y
retencion certificado
4.4  Encuestas de Utilizacién de una plataforma de encuestas para recopilar las respuestas $5,000.00 No
reclutamiento y del personal relacionadas con la conservacién y la cultura del distrito

retencion
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Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
5 El distrito continuar4 aumentando el numero de estudiantes del inglés en reclasificacion y se Meta de Mantenimiento de
concentrard en monitorear el progreso académico de estos estudiantes y de los estudiantes Progreso

reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés).
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Los comentarios recibidos de los involucrados a través del proceso de desarrollo del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de
Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés) indican un deseo de centrarse en el apoyo adicional para los estudiantes del
inglés a través de acciones que mejoraran el aprendizaje estudiantil y mediran el progreso hacia nuestra meta de reclasificacion.

La meta n.° 5 se alinea con nuestro plan estratégico.

CRECIMIENTO ACADEMICO Y DOMINIO PARA TODOS: nuestros alumnos reciben acceso equitativo a un curriculo de alta calidad y
apoyo, demuestran un crecimiento continuo hacia el dominio de normas y objetivos académicos rigurosos y adquieren habilidades para
moldear su aprendizaje en la escuela y fuera de ella.

Como parte de la base de esta labor, el estado ha elaborado una guia de politicas para los estudiantes del inglés y nos ha solicitado que
consideremos el informe mas reciente “Renewing Our Promise to Long-Term English Learners” (Renovacion de nuestras promesas para los
estudiantes del inglés a largo plazo) de Californians Together, escrito por Manuel Buenrostro y Julie Maxwell. Esta labor para aumentar las
oportunidades de reclasificacién entre nuestros estudiantes del inglés también se alinea con las recomendaciones de los investigadores del
Centro John Gardner de la Universidad de Stanford. Como parte de la colaboracién entre Stanford y Sequoia, el Centro John Gardner ha
involucrado al SUHSD, asi como a nuestros ocho distritos asociados (Menlo Park, Portola Valley, Redwood City, Ravenswood, San Carlos,
Belmont-Redwood Shores, Woodside, Las Lomitas) en la examinacion de nuestros criterios de reclasificacion y nos invita a hacer un
llamado a la accién “para participar en ciclos especificos de investigacion para detectar y abordar elementos del proceso de reclasificacion
que limitan el aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del inglés y contribuyen a las desigualdades”. Estamos de acuerdo
con el Centro John Gardner en que este esfuerzo de convertir los datos en medidas se alinea adecuadamente con nuestro compromiso con
la equidad.

Ademas, nuestros maestros de recursos bilingiies (BRT, por sus siglas en inglés) y administradores de casos de educacion especial (SPED,
por sus siglas en inglés) han destacado la importancia de satisfacer las necesidades de nuestros alumnos “con doble clasificacion”, como
los estudiantes del inglés a largo plazo con discapacidades (LTEL-SWD, por sus siglas en inglés) enfocandose en la reclasificacion y
pidiendo una mayor colaboracién entre los departamentos de Educacion Especial y Estudiantes del Inglés en cada sitio escolar. Estos
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procedimientos nuevos nos ayudaran a perfeccionar nuestros esfuerzos para apoyar a nuestros estudiantes del inglés a largo plazo en la
cuspide de la reclasificacion y garantizar un proceso de monitoreo continuo de las metas de aprendizaje estudiantil.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Ano Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
5.1 |Tasa de reclasificacion |2018-2019: 31/1390 En el ciclo escolar

de estudiantes del inglés

reclasificados
2019-2020: 84/1373
reclasificados
2020-2021: 71/1337
reclasificados
2021-2022: 86/1295
reclasificados
2022-2023: 205/1351
reclasificados

Punto de referencia: el
15.7% (205/1351) de
los estudiantes del
inglés fueron
reclasificados en el
ciclo escolar 2022-
2023.

Fuente de donde se
extrajo el numero de
reclasificados: informe
2.16 del Sistema de
Datos Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de California
(CALPADS, por sus
siglas en

2026-27, el 20%
de los estudiantes
del inglés fueron
reclasificados.
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inglés)(https://drive.goo
gle.com/file/d/1pNKIkDr
uUJJ8pniA4yel0ScJT

W1sL3M4/view?usp=sh

aring)

La fuente de donde se
extrajo el numero de
estudiantes del inglés
es DataQuest
(https://dg.cde.ca.gov/d
ataqguest/page2.asp?lev
el=District&subject=LC
&submitl=Submit).

5.2

Numero de estudiantes
del inglés y RFEP
supervisados por
maestros de recursos
bilingles y orientadores
académicos.

En 2023, el 39.5% de
los estudiantes del
inglés subieron al
menos un nivel en las
Evaluaciones sumativas
del dominio del idioma
inglés para California
(English Language
Proficiency
Assessments for
California) (ELPAC, por
sus siglas en inglés)
(Interfaz de California):
https://www.caschoolda
shboard.org/reports/416
90620000000/2023/aca
demic-
performance#english-
learner-progress

El 45% de los
estudiantes del
inglés subiran al
menos un nivel en
las ELPAC
sumativas.
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Analisis de Meta para [2023-24]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-25.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-25.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-25.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-25.

Acciones
# de Titulo
Accion
5.1 Implementar el

boletin informativo de
reclasificacion de
estudiantes del
inglés.

Descripcion

Implementar el boletin informativo de reclasificacion de estudiantes del
inglés

Esta politica proporciona pautas y procedimientos para reclasificar a los
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), incluidos los EL con
discapacidades, segun las pautas actuales del Departamento de
Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés) y el Titulo 5 de la
Seccion 11303 del Codigo de Regulaciones de California. La
reclasificacion es el proceso mediante el cual un estudiante del inglés (EL,
por sus siglas en inglés) pasa a ser un estudiante reclasificado con
dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) después de
cumplir con diversos criterios linguisticos y académicos establecidos por el
CDE vy el distrito. Es politica del Distrito reclasificar a los EL cuando
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cumplen con los criterios de reclasificacién descritos en esta politica, que
proporciona tres ciclos designados para la labor de reclasificacion.

5.2 | Ultimar los detalles | Alinear los procesos y procedimientos descritos en “California No
de un nuevo boletin | Practitioners’ Guide for Educating English Learners with Disabilities” (Guia
informativo para para los profesionales de California en torno a la educacion de los
documentar el estudiantes del inglés con discapacidades) (Fuente:
proceso de https://www.cde.ca.gov/sp/se/ac/documents/ab2785quide.pdf).

reclasificacion de
alumnos con doble
clasificacion (p. ej.,
estudiantes del inglés
con discapacidades).

5.3 | Colaborar con los Como parte de la colaboracion entre Sequoia y Stanford, hemos estado $46,830.00 Si
distritos asociados en |trabajando para establecer criterios locales comunes en nuestros nueve
el apoyo a la distritos para apoyar la reclasificacion de los alumnos antes de ingresar al
transicion de los SUHSD. Ademas, esta colaboracion implica aprovechar una interfaz

alumnos de 9.° grado |interna para compartir el progreso estudiantil de los alumnos de noveno
que recién han sido | grado que se han graduado de los distritos asociados.
reclasificados.

5.4  Sistematizar el Crear un boletin que agilice los procedimientos para monitorear el Si
proceso de progreso académico de los estudiantes del inglés y los alumnos
monitoreo de los reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en

estudiantes del inglés inglés) y proporcione pautas y procedimientos que ayuden a garantizar
(EL, por sus siglas en que “proporcionamos a los estudiantes del inglés un curriculo y una
inglés) y los alumnos | instruccion desafiantes que maximicen el logro de altos niveles de dominio
reclasificados con del inglés, mejoren las capacidades multilingles y faciliten el logro
dominio avanzado estudiantil en el curso de estudio regular del distrito”, como se establece
del inglés (RFEP, por en la Politica del Consejo 6174, Educacién para estudiantes del inglés.
sus siglas en inglés).

5.5 | Atrticular el proceso  Disedar y compartir procedimientos de reclasificacion alineados con Si
de reclasificacion “California Practitioners’ Guide for Educating English Learners with
para aquellos Disabilities” (Guia para los profesionales de California en torno a la

alumnos que retinen | educacion de los estudiantes del inglés con discapacidades) (Fuente:
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los requisitos para el | https://www.cde.ca.gov/sp/se/ac/documents/ab2785quide.pdf) para apoyar
ELPAC alternativo a los alumnos con discapacidades moderadas a graves y que reunen los
para cumplir con los | requisitos para las ELPAC alternativas.

requisitos del estado.

5.6 | Seguir colaborando | Capacitar a los equipos del IEP para detectar a nuestros estudiantes del Si
con los maestros de |inglés con doble clasificacién y establecer adaptaciones/exenciones de
educacion especial y |area apropiadas en las ELPAC y las Evaluaciones de desempefio y
los maestros de progreso estudiantil de California (California Assessment of Student
recursos bilingues Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés) que les
(BRT, por sus siglas | permitan demostrar sus capacidades en clase y en las pruebas estatales.
en inglés) para
ayudar a los alumnos
con doble
clasificacion y
cerciorarse de que
los apoyos
apropiados estén
integrados y sean
accesibles para los
alumnos.

5.7 | Meta de progreso Apoyar la implementacion del programa para recién llegados de Woodside Si
para estudiantes del | brindando a los maestros apoyo continuo con oportunidades de formacion
inglés de Woodside  profesional, como “Constructing Meaning” (Construccion del Significado) y

“‘Newcomer Strand” (Programa para Recién Llegados). Asegurese de que
los maestros accedan a las pruebas de practica de las ELPAC para sus
alumnos y completen el curso de reclasificacion actual en Canvas.
Continuar reduciendo el nimero de alumnos que repiten el nivel 4 en las
ELPAC mediante procesos de reclasificacion mejorados; aumentar el
namero de alumnos que suben al menos un nivel en las ELPAC para los
niveles 1, 2 y 3 en nuestros niveles para recién llegados y LTEL. Utilizar
nuestras herramientas de analisis para identificar con mas detalle qué
poblaciones de EL presentan dificultades para subir de nivel.

5.8 Meta de progreso Asegurarse de que los maestros de Redwood accedan a las pruebas de Si
para estudiantes del | practica de las ELPAC para sus alumnos y completen el curso de
inglés de Redwood reclasificacién actual en Canvas. Analizar los datos de diversos grupos
estudiantiles dentro de nuestra poblacion de EL para disminuir el
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porcentaje de alumnos que desciendan un nivel en las ELPAC. Trabajar
en estrecha colaboracion con el nuevo puesto de BRT de tiempo completo
en Redwood a fin de brindar apoyo a la mayor parte de la poblacion
escolar que clasifica como LTEL y que trabaja en la recuperacion de
créditos para la graduacion.
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Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
6 El distrito apoyara a Redwood en su trabajo de aumentar la tasa de graduaciones de los alumnos | Meta de Multiplicador de

de Redwood en general y de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en particular. | Equidad
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)
Prioridad 5: Inclusién Estudiantil (Inclusion)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Este afio, Redwood fue catalogada como destinataria del multiplicador de capital (equity multiplier) debido a que la tasa de no estabilidad
fue superior al 25% el afio anterior y la tasa de alumnos en desventaja socioecondmica fue superior al 70%. La escuela sigue siendo una
escuela de Mejora Escolar Integral debido a la baja tasa de graduaciones, en patrticular, de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en
inglés)/estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés). Ademas, Redwood se desempefio en el rango rojo en la interfaz
estatal para la tasa de graduaciones de los EL, hispanos y alumnos en desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés). Después
de analizar los datos y las mejores practicas, y consultarlo con los miembros de la comunidad, Redwood ampliara sus servicios de apoyo
estudiantil integrales. Gracias a que este afio se incorpord un enlace comunitario, el sitio ya ha visto un crecimiento prometedor en la
cantidad de graduaciones. Redwood continuara con este puesto el préximo afio y pasara a emplear a su maestro de recursos bilingies
(BRT, por sus siglas en inglés) equivalente a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) a maestro de tiempo completo. Esto permitira
gue el BRT tenga mas tiempo para trabajar con el enlace comunitario y asi poder ayudar a los alumnos y a los padres a tener pleno
conocimiento del camino hacia la graduacion. Ademas, la consulta comunitaria sobre los datos del multiplicador de capital (equity multiplier)
ocasiond la implementacién de un centro extracurricular para los alumnos. El centro proporcionara un lugar para que los alumnos continden
recibiendo apoyo después de finalizada la jornada escolar.

Midiendo y Reportando Resultados

# de . Resultado del Ano | Resultado del Ao Objetivo para~ Diferencia Actual
) Medida Referente Resultado del Afo
Medida 1 2 3 del Referente
6.1 | Tasade graduaciones | Rojo en la interfaz Amarillo en la
de todos los alumnos estatal interfaz estatal
6.2 | Tasade graduaciones | Rojo en la interfaz Amarillo en la
de los EL estatal interfaz estatal
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6.3 |Tasa de graduaciones Rojo en la interfaz Amarillo en la
de los alumnos hispanos | estatal interfaz estatal
6.4 | Tasa de graduaciones | Rojo en la interfaz Amarillo en la
de los alumnos en estatal interfaz estatal
desventaja
socioeconémica
6.5 |Tasa de graduaciones |Rojo en la interfaz Amarillo en la
de los estudiantes del estatal interfaz estatal
inglés a largo plazo
(LTEL, por sus siglas en
inglés)

Analisis de Meta para [2023-24]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-26.
Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacion Anual del LCAP para 2023-26.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.
No Corresponde: Favor de consultar la Actualizaciéon Anual del LCAP para 2023-26.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No Corresponde: Favor de consultar la Actualizacién Anual del LCAP para 2023-26.

Acciones
# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Enlace comunitario

Enlace comunitario

Enlace comunitario

Maestro de recursos
bilingues

Maestro de recursos
bilingties

Centro extracurricular

Conservar el puesto del enlace comunitario para apoyar una mejor tasa de
asistencia, lo que conducira a una mejor tasa de graduaciones de todos
los alumnos.

Conservar el puesto del enlace comunitario para apoyar una mejor tasa de
asistencia, lo que conducira a una mejor tasa de graduaciones de los EL,
LTEL y los alumnos SED.

Conservar el puesto del enlace comunitario para apoyar una mejor tasa de
asistencia, lo que conducira a una mejor tasa de graduaciones de los
alumnos hispanos.

Aumentar los equivalentes a tiempo completo (FTE, por sus siglas en
inglés) para que el maestro de recursos bilingtie trabaje a tiempo completo
para atender mejor a los EL.

Aumentar los equivalentes a tiempo completo (FTE, por sus siglas en
inglés) para que el maestro de recursos bilingue trabaje a tiempo completo
para atender mejor a los alumnos hispanos.

Crear un programa extracurricular que ofrezca apoyos adicionales a los
alumnos para proporcionarles éxito académico hacia la graduacion.
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$138,769.00
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [LCAP Year]

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias |Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvencién LCFF de
y/o de Concentracién Concentracion

$ $

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Aiio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

0.000% $0.00

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion.

# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
2.1 Accion: Todos los alumnos de 11.° grado deben realizar la  Uso estudiantil de los
Aumentar el uso estudiantil efectivo de las CAASPP vy, por lo tanto, abordaremos las apoyos Yy las adaptaciones
adaptaciones y las herramientas de necesidades de todos los alumnos que lo hagan. | designadas en la CAASPP

accesibilidad en la Evaluacion de desempefio | Sin embargo, se prestara especial atencion alos |y como esto se refleja en
y progreso estudiantil de California (California | servicios estudiantiles de apoyo para los EL y los |su desempefio.
Assessment of Student Performance & alumnos SED, centrandose especificamente en
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). los alumnos de 11.° grado en las clases de

matematicas EML de algebra Il y niveles
Necesidades ldentificadas:
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accién Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
Desempefio de los alumnos de 11.° grado en | inferiores, asi como en inglés Il y lectoescritura
la CAASPP académica.
Rango:
A nivel del LEA
2.4 Accion: Esta es una accién que se extiende en toda la Tasa de participacion en la
Llevar adelante una campafia de Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas CAASPP
acercamiento a familias y alumnos para en inglés), especialmente porque promocionamos
aumentar la conciencia sobre la importancia | la CAASPP como una evaluacion de gran
gue tiene la CAASPP en los alumnos (p. ej., | importancia para los alumnos. A pesar de que solo
para la colocacion en cursos de la Universidad se realiza en 11.° grado, los alumnos deberian
Estatal de California [CSU, por sus siglas en  empezar a prepararse en 9.°, 10.°y 11.° grado y
inglés], el sello estatal de alfabetizacion deberia ser un acontecimiento que los alumnos
bilingte de California, etc.). del ultimo grado recuerden como una oportunidad
para demostrar lo que aprendieron.
Necesidades ldentificadas:
Es necesario que las familias entiendan la
importancia de esta evaluacion,
especialmente para las familias que no estan
familiarizadas con el “Early Assessment
Program” (Programa de Evaluacion
Temprana), lo que se traduce en una
colocacion sin recuperacion en un programa
de la Universidad Estatal de California. No
pudimos conseguir el 95% de participacion,
sobre todo entre nuestros EL y alumnos SED,
por lo que resulta particularmente crucial
incrementar los esfuerzos de divulgacién
hacia este grupo para poder cumplir con
nuestras metas.
Rango:
A nivel del LEA
2.5 Accion: Este desempefio se da en todas las escuelas El desempefio de los EL y

dentro del distrito y, por lo tanto, los servicios para  de los alumnos SED en la
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accién Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
Apoyar la instruccién alineada con las normas | apoyar el aprendizaje de los EL y los alumnos CAASPP y en la interfaz
a través de la formacién profesional y el SED en sus clases son esenciales para cumplir de datos escolares de
curriculo. con las metas. California

Necesidades ldentificadas:

Nuestros EL y alumnos en desventaja
socioeconémica han obtenido puntajes en rojo
en la interfaz de datos escolares de California,
y el apoyo educativo necesario para este
grupo esté por encima y mas alla del
programa regular.

Rango:
A nivel del LEA
5.1 Accion: Las acciones abordan las necesidades en todo el |Informe 2.16 sobre ELAS
Implementar el boletin informativo de distrito al proporcionar una herramienta de del CALPADS y numero
reclasificacion de estudiantes del inglés. comunicacioén eficaz y una plataforma facil de usar |de EL inscriptos segun
para documentar el proceso e implementar el DataQuest.
Necesidades ldentificadas: protocolo.
La tasa de reclasificacion ha mejorado debido
a nuestra labor para optimizar el proceso de
reclasificacion y crear protocolos para los
sitios en todo el distrito.
Rango:
A nivel del LEA
5.3 Accion: Esta interfaz interactiva les permite a los Uso de la interfaz
Colaborar con los distritos asociados en el orientadores académicos y a los administradores | Schoolytics y su impacto
apoyo a la transicion de los alumnos de 9.° monitorear y hacer un seguimiento del progreso para mejorar nuestro
grado que recién han sido reclasificados. estudiantil de manera sencilla una vez inscritos en |proceso de monitoreo y
nuestro distrito y nos permite compartir datos con | detectar a los estudiantes
Necesidades ldentificadas: nuestros distritos asociados sobre el progreso de | que necesiten intervencion
Monitorear el progreso de los EL, los alumnos | los alumnos para los proximos cuatro afos. académica.

de bajos recursos y los jovenes de crianza
temporal durante el proceso de transicion a 9.°
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar

y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
grado y garantizar que estén encaminados
hacia la graduacion y que cumplen con los
requisitos AG.
Rango:
A nivel del LEA

5.4 Accion: Esta accion destaca la necesidad de monitorear | Finalizacion de los cursos
Sistematizar el proceso de monitoreo de los | de manera eficaz el progreso académico de todos |A-G por parte de los EL y
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en | los alumnos, pero especificamente de nuestros los alumnos en desventaja
inglés) y los alumnos reclasificados con estudiantes del inglés con dificultades para socioecondmica (SED, por
dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus | cumplir con los requisitos A-G en comparacion sus siglas en inglés), asi
siglas en inglés). con sus compaferos. como de otros subgrupos.
Necesidades ldentificadas: La capacitacion para los orientadores académicos,
Debemos identificar intervenciones para EL, | los maestros de recursos bilingiies y los
alumnos de bajos recursos y alumnos RFEP  administradores apoyarda esta labor.
que apoyen el progreso hacia la graduacion y
el cumplimiento de los requisitos A-G.
Rango:

A nivel del LEA

5.6 Accion: Esta accion garantiza que establezcamos Analizar nuestras tasas de
Segquir colaborando con los maestros de procedimientos y apoyos para nuestros alumnos | reclasificacion por estado
educacion especial y los maestros de recursos | en todo el distrito que tienen doble clasificacion de SPED y de SED.
bilingles (BRT, por sus siglas en inglés) para 'mediante capacitacion y colaboracion. Analizar nuestra
ayudar a los alumnos con doble clasificacion y asignacion de
cerciorarse de que los apoyos apropiados adaptaciones en el
estén integrados y sean accesibles para los Sistema de Informacién de
alumnos. Educacién Especial (SEIS,

por sus siglas en inglés)

Necesidades Identificadas: para los alumnos con
Notamos que, a menudo, los alumnos con doble clasificacion en las
doble clasificacién no disponen de pruebas estatales.

adaptaciones para sus “Individualized
Education Plans” (Planes de Educacion
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accién Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad

Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés)
al inicio del ciclo escolar. Si bien se ha hecho
un esfuerzo para mejorar esto con el tiempo,
todavia es necesario cerciorarse de que los
administradores de casos cuenten con los
recursos adecuados para garantizar que los
alumnos dispongan de las adaptaciones o
exenciones de area correctas.

Rango:
A nivel del LEA

Acciones Limitadas

Para cada accién siendo proporcionada Unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accién esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacién sera
medida.

# de Meta y Necesidades Identificadas Como las Acciones Estan Disefladas para Abordar Medidas para Supervisar

Accion las Necesidades Efectividad
1.1 Accion: Los estudiantes del inglés estan inscritos en todos | Tasa de ausentismo
Disminuir el ausentismo crénico y aumentar la |los sitios escolares del distrito. La ampliacion de | cronico de los estudiantes
participacion de los estudiantes del inglés las intervenciones focalizadas e intensivas por del inglés
mediante la ampliacion de las intervenciones  parte del personal bilingtie designado tendra un
focalizadas e intensivas facilitadas por los impacto directo en la participacioén de los alumnos,
enlaces comunitarios bilingues. lo que mejorard su asistencia.

Necesidades ldentificadas:
Ausentismo y participacion de los estudiantes
del inglés

Rango:

Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion
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# de Meta y Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar

Necesidades ldentificadas

Accion las Necesidades Efectividad

1.3 Accion: El personal bilingle trabajara directamente con los | Tasa de suspensiones de
Reducir la tasa de suspensiones de los subgrupos detectados, proporcionara Practicas los subgrupos
alumnos a través de la alineacion de las Restauradoras proactivas e intervenciones
intervenciones conductuales con Practicas participativas de Justicia Restauradora para
Restauradoras culturalmente participativas. reducir la tasa de suspensiones.
Necesidades ldentificadas:
Carlmont: EL, SED
Rango:

Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin

Duplicacion

3.1 Accion: Utilizar datos para detectar acciones faltantes. Brindar mayor preparaciéon
Andlisis de datos de preparacién universitaria universitaria y vocacional
y vocacional (CCR, por sus siglas en inglés) para los grupos de
de alumnos sin duplicar. alumnos sin duplicar.
Necesidades ldentificadas:
Comprender los obstaculos para alcanzar el
indicador de preparacion universitaria y
vocacional.
Rango:

Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin

Duplicacion

3.3 Accion: Utilizar datos para detectar acciones faltantes. Aumentar la tasa de
Andlisis de datos de graduacion de alumnos graduaciones para los
sin duplicar grupos de alumnos sin

duplicar.

Necesidades Identificadas:
Comprender los obstaculos para cumplir con
el indicador de graduacion.

Rango:
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# de Meta y Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar

Necesidades ldentificadas

Accion las Necesidades Efectividad
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion
3.5 Accion: Proporcionar apoyos que ayuden a los alumnos a |Aumentar la cantidad de
Apoyos para que los alumnos sin duplicar cumplir con los requisitos de CCR. alumnos sin duplicar que
finalicen el programa de preparacion cumplen con el CCR.
universitaria y vocacional (CCR, por sus siglas
en inglés).
Necesidades Identificadas:
Apoyar el cumplimiento del indicador de la
interfaz estatal en cuanto al CCR.
Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion
3.7 Accion: Los alumnos obtienen mejores resultados en los | Aumentar la tasa de
Apoyos para que los alumnos sin duplicar programas donde se los conoce. graduaciones para los
finalicen el programa de graduacion. grupos de alumnos sin
duplicar.
Necesidades Identificadas:
Cumplir con el indicador de graduacion en la
interfaz estatal.
Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion
5.5 Accion: Necesitamos crear estructuras de colaboracion Numero de alumnos
Articular el proceso de reclasificacion para gue contribuyan a una comunicacion continua reclasificados con las

aguellos alumnos que rednen los requisitos entre los administradores de casos y los BRT que ELPAC alternativas.
para el ELPAC alternativo para cumplir con los | atienden a los mismos alumnos con doble
requisitos del estado. clasificacion.

Necesidades ldentificadas:
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# deT,Meta y Necesidades ldentificadas
Accion

Hemos tenido dificultades para reclasificar a

los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL,

por sus siglas en inglés) con discapacidades
moderadas a graves y que reunen los
requisitos para las ELPAC alternativas.
Debido a la ausencia de pautas y sistemas
claros que apoyen el proceso de
reclasificacion durante la reunién del
“Individualized Education Plan” (Plan de
Educacién Individualizada) (IEP, por sus
siglas en inglés), necesitamos construir

conjuntamente un sistema que responda a los
requisitos de los BRT y los administradores de

casos.

Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion

5.7 Accion:
Meta de progreso para estudiantes del inglés
de Woodside

Necesidades ldentificadas:
Estudiantes del inglés que no suben de nivel
en las ELPAC sumativas

Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion
5.8 Accion:
Meta de progreso para estudiantes del inglés
de Redwood

Necesidades ldentificadas:

2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local ()

Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar
las Necesidades Efectividad

Centrarse en los recién llegados y en los Indicador de progreso de

estudiantes del inglés para apoyar su crecimiento. |los estudiantes del inglés
en la interfaz de California
para Woodside

Implementar una iniciativa enfocada en la Indicador de progreso de
poblacién de EL de Redwood, que destaque la los estudiantes del inglés
importancia de esta evaluacion, ademas de en la interfaz de California
asegurar que cumplan con los requisitos de para Redwood

créditos para graduarse.
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# deT,Meta y Necesidades ldentificadas

Accion
El porcentaje de EL de Redwood que
descendieron un nivel en las ELPAC
sumativas aumento.

Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion

6.2 Accion:
Enlace comunitario

Necesidades ldentificadas:
Graduacion baja

Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion

Mejorar la asistencia.

Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar
las Necesidades

Efectividad

Tasas de graduaciones

Para cualquier accién limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia

que fue utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

A las acciones n.° 1y 3 de la meta n.° 1 se les asignaron $50,000 de fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por
sus siglas en inglés) que contribuyen a cumplir con el porcentaje requerido del aumento o la mejora de los servicios.

Los fondos de la LCFF para las metas n.° 1 y 3 apoyaran el Programa de Intervencion de Asistencia del Distrito al contratar seis enlaces
comunitarios bilingties de tiempo completo para apoyar a todas las escuelas del Distrito mientras se expanden las intervenciones de
asistencia de nivel 2 y 3 basadas en investigaciones. El distrito seguird con el proceso del Consejo Examinador de Asistencia Escolar
(SARB, por sus siglas en inglés) que se esta implementando y ampliara las oportunidades para la colaboracién entre el condado y la
comunidad en la mejora de las estrategias motivacionales que aumentan las tasas de asistencia en los alumnos detectados a través del

proceso del SARB.

Con una mayor tasa de suspensiones para algunos de los subgrupos de alumnos Black, Indigenous and People of Color (Personas
Afroamericanas, Indigenas y de Color) (BIPOC, por sus siglas en inglés), el Distrito esta desarrollando un marco de comportamiento llamado
Matriz de Respuesta Restaurativa, que permite intervenciones previas a la remision, construye una cultura de comunidad y pertenencia, y
expande los apoyos de multiples niveles enfocados e intensivos que pueden estar vinculados a la causa fundamental del comportamiento o

patrén de comportamiento que se exhibe.
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A las acciones n.° 1, 3,5y 7 de la meta n.° 3 se les asignaron $31,520 de fondos de la LCFF que contribuyen a cumplir con el porcentaje
requerido del aumento o la mejora de los servicios.

Los fondos de la LCFF para las acciones n.° 1y 3 de la meta n.° 3 apoyaran la mejora de los grupos de alumnos con puntajes “muy bajos”
en el indicador de la interfaz de datos de California en cuanto a la preparacion universitaria y vocacional y los grupos de alumnos con
puntajes “muy bajos” en las tasas de graduaciones. Tenemos previsto trabajar directamente con el director de Investigacion y Evaluacion
para recopilar datos sobre grupos de alumnos sin duplicar para mejorar los resultados. Ademas de analizar datos que incluyen
calificaciones, finalizacion de cursos y asistencia, también queremos realizar grupos focales de alumnos y disefiar entrevistas de empatia
para escuchar directamente a los grupos de alumnos sin duplicar. En Ultima instancia, nos gustaria brindar apoyos que ayuden a los
alumnos a cumplir con los requisitos de preparacion universitaria y vocacional (CCR, por sus siglas en inglés) y aumentar el nimero de
alumnos sin duplicar que cumplen con dicha preparacion.

Los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) para las acciones n.° 5y 7 de la meta n.° 3 se
centraran en los alumnos que ingresan a 10.° grado en grupos de alumnos sin duplicar que obtengan un puntaje rojo en el indicador
universitario y vocacional de la interfaz estatal para academias, el Sello Estatal de Alfabetizacion Bilingtie u otros trayectos de educaciéon de
carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) para la finalizacion de trayectos y la inscripcion simultanea. Como distrito, debemos
comprender las causas fundamentales y alinear los servicios trabajando con el coordinador de CTE. Necesitamos analizar la finalizacién de
los cursos, las oportunidades accesibles para los alumnos y aumentar los trayectos. También nos dirigiremos a los alumnos que ingresan a
10.° grado provenientes de grupos de alumnos con puntaje rojo (alumnos con discapacidades e hispanos) en la interfaz estatal que no estan
en camino de graduarse para academias u otros trayectos de CTE para su inclusién en una pequefia comunidad de aprendizaje.
Necesitamos asegurarnos de que los alumnos/las familias conozcan los diversos trayectos disponibles para ellos en los sitios para
completar los trayectos de CTE para comprender mejor las academias disponibles para ellos.

A la accion n.° 5 de la meta n.° 5 se le asignaron $ de fondos de la LCFF que contribuyen a cumplir con el porcentaje requerido del
aumento o la mejora de los servicios.

Los fondos de la LCFF para la accion n.° 5 de la meta n.° 5 apoyaran la reclasificacion de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en
inglés) que tienen discapacidades de moderadas a severas y rednen los requisitos para las Evaluaciones del dominio del idioma inglés para
California (English Language Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) alternativas. Nos centraremos en
reunir a proveedores de apoyo del departamento de Educacion Especial y a nuestros maestros de recursos bilingiies mediante la creacion
de oportunidades de formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) y dias libres para trabajar juntos a fin de construir en conjunto un
sistema que brinde capacitacion, alineacion y establezca métodos para sistematizar este proceso teniendo en cuenta nuestro proceso
distrital para los IEP y la reclasificacion.

Fondos de la LCFF para la accion n.° 7 de la meta n.° 5 (Progreso de los estudiantes del inglés en la Preparatoria Woodside): nos
centraremos en continuar apoyando a los maestros de EML/ELD para que completen sesiones de formacion profesional centradas en las
necesidades de los alumnos de EML garantizando que participen en “Constructing Meaning - Newcomer Strand” (Construccién de
Significado: Apartado para Recién Llegados). Ademas, nos centraremos en crear grupos focales de alumnos para garantizar la finalizacion
de nuestro curso de reclasificacion Canvas, que proporciona a los alumnos herramientas y recursos practicos de las Evaluaciones del
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dominio del idioma inglés para California (English Language Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés).
Supervisaremos y desglosaremos los datos: puntajes del indicador de progreso de los estudiantes del inglés (ELPI, por sus siglas en inglés)
mediante el uso de la interfaz de datos de California. Esto nos ayudara a disefiar estrategias para reducir el nUmero de estudiantes que
repiten el nivel 4 en las evaluaciones ELPAC a través de procesos de reclasificacion mejorados y aumentar el nimero de estudiantes que
progresan al menos un nivel en las evaluaciones ELPAC para los niveles 1, 2 y 3 en nuestros niveles para recién llegados y estudiantes del
inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés).

Fondos de la LCFF para la accion n.° 8 de la meta n.° 5 (Progreso de los estudiantes del inglés en la Preparatoria Redwood): trabajaremos
estrechamente con un puesto recientemente aprobado, BRT de tiempo completo en Redwood, para apoyar a la mayoria de la poblacién
escolar que son estudiantes LTEL que trabajan en la recuperacion de créditos para la graduacion. También trabajaremos con el BRT para
garantizar que trabajen con grupos focales de alumnos para analizar los materiales en el curso Canvas de reclasificacion disefiado para
apoyar el acceso de los alumnos a las pruebas de practica de las evaluaciones ELPAC y otra informacion esencial sobre la reclasificacion.
También desglosaremos aun mas los puntajes del ELPI para comprender la disminucién en el porcentaje de alumnos que disminuyen un
nivel en las evaluaciones ELPAC por parte de los diversos grupos de alumnos dentro de nuestra poblacion de estudiantes EL.

A la accion n.° 2 de la meta n.° 6 se le asignaron $ de fondos de la LCFF que contribuyen a cumplir con el porcentaje requerido del
aumento o la mejora de los servicios. Los fondos se utilizardn para conservar el puesto de enlace comunitario a fin de respaldar la tasa de
asistencia y al mismo tiempo ampliar las intervenciones de asistencia basadas en investigaciones de nivel 2 y 3. El enlace continuara con la
implementacion del proceso del Modelo del Consejo Examinador de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés).

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencion de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracién (superior al
55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Tasa de personal por
alumno de personal
clasificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
ciento o inferior 55 por ciento
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Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Tasa de personal por
alumno de personal
certificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
ciento o inferior 55 por ciento
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Tabla de Total de Gastos para 2024-25

Afio LCAP

1. Subvencién Base LCFF
Proyectada

2. Subvenciones
Suplementarias y/o de
Concentracién LCFF

3. Proyectado Porcentaje
para Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo

Sobrante LCFF —
Porcentaje

Porcentaje Total para
Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo

(Incluya Cantidad de
Délares)

Proyectadas
(Incluya Cantidad de

(Incluya Porcentaje del

Previo Afio) Ciclo Escolar

(#3 + % Sobrante)

Ciclo Escolar
(#2 dividido por #1)

0.000%

Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fonds Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal

Totals $529,442.00 $30,000.00 $1,386,255.00 $1,001,165.00 $385,090.00

Totals

Total del
Personal

Total No del
Personal

Fondos LCFF Fondos Total de Fondos

Federales

Otros Fondos Fonds Locales

Estatales

#de #de Titulo de Accidn Ubicacion

Meta Accion

Grupo(s)
Estudiantil(es

1.2

13

1.4

2.1

2.2

Reducir la tasa de
suspensiones de los
alumnos a través de la
alineacion de las
intervenciones
conductuales con
Préacticas Restauradoras
culturalmente
participativas.

Reducir la tasa de
suspensiones de los
alumnos a través de la
alineacion de las
intervenciones
conductuales con
Practicas Restauradoras
culturalmente
participativas.

Usar actividades en que
los alumnos puedan
expresar su opinién e
implementar estrategias
para mejorar el sentido
de pertenencia de los
grupos indicados.

Aumentar el uso
estudiantil efectivo de
las adaptaciones y las
herramientas de
accesibilidad en la
Evaluacion de
desempefio y progreso
estudiantil de California
(California Assessment
of Student Performance
& Progress) (CAASPP,
por sus siglas en inglés).

Realizar una Needs
Assessment (Evaluacion

$826,813.00
Grupo(s) ¢Contribuye
Estudiantil(es) ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?
Alumnos No
afroamericanos e
islefios del

Pacifico Alumnos
con Discapacidades

Estudiantes del Si
Inglés

Escasos Recursos
Alumnos No

afroamericanos,
islefios del Pacifico y
estudiantes del inglés

Estudiantes del Si
Inglés

Escasos Recursos

Todos No
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) Sin
Duplicacion

Limite = Estudiantes  Escuelas
dto del Inglés Especificas
Undupli Escasos : Carlmont
cated Recursos
Student
Group(
s)
A Estudiantes  Todas las
nivel del Inglés Escuelas
del Escasos Alumnos
LEA Recursos de 11.°
grado

$0.00

$0.00

$0.00

$63,036.00

$63,036.00

$0.00 $0.00

$0.00 $0.00
$30,000.00

$0.00 $63,036.00

$0.00 $63,036.00

$0.00

$0.00

$0.00

$30,000.00

$0.00

$0.00

$30,000.00

$63,036.00

$63,036.00
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# de # de
Meta Accién

Titulo de Accidn

Grupo(s)
Estudiantil(es)

¢Contribuye
ndo al
Aumento o
Mejora de

Total del
Personal

Grupo(s) Ubicacion
Estudiantil(es

) Sin
Duplicacion

Total No del
Personal

Fondos LCFF

Otros Fondos
Estatales

Fonds Locales

Fondos
Federales

Total de Fondos

de las necesidades)
sobre el proceso de
supervision a fin de
mejorar la
administracion de los
examenesy la
capacitacién de los
supervisores.

Ofrecer preparacion y
practica para examenes
en las areas donde mas
se necesite segun los
resultados de la
CAASPP.

Llevar adelante una
campafia de
acercamiento a familias
y alumnos para
aumentar la conciencia
sobre la importancia que
tiene la CAASPP en los
alumnos (p. €j., para la
colocacién en cursos de
la Universidad Estatal de
California [CSU, por sus
siglas en inglés], el sello
estatal de alfabetizacion
bilinglie de California,
etc.).

Apoyar la instruccion
alineada con las normas
a través de la formacion
profesional y el curriculo.

Analisis de datos de
preparacion universitaria
y vocacional (CCR, por
sus siglas en inglés) de
alumnos sin duplicar.

Andlisis de datos de
CCR de alumnos
hispanos y con
discapacidades (SWD,
por sus siglas en inglés).

Andlisis de datos de
graduacion de alumnos
sin duplicar

Todos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Escasos Recursos
Alumnos

hispanos Alumnos
con Discapacidades

Estudiantes del
Inglés
Escasos Recursos
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Servicios?

No

Si

Si

Si

No

Si

$0.00
A Estudiantes Todas las
nivel del Inglés Escuelas
del Jovenes de
LEA Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
A Estudiantes  Todas las
nivel del Inglés Escuelas
del Jovenes de
LEA Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
Limite  Estudiantes Todaslas 1 Year $15,760.00
dto del Inglés Escuelas
Undupli Escasos
cated Recursos
Student
Group(
s)
One Year $0.00
Limite  Estudiantes Todaslas 1 Year $15,760.00
dto del Inglés Escuelas
Undupli Escasos
cated Recursos
Student
Group(

$200,000.00

$0.00

$15,760.00

$0.00

$200,000.00

$15,760.00

$15,760.00

$15,760.00

$200,000.00

$15,760.00

$15,760.00

$15,760.00
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# de
Meta

# de
Accién

3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
4 4.1
4 4.2
4 4.3
4 4.4
5 5.1

Titulo de Accidn

Andlisis de datos de
graduacion de alumnos
hispanos y con
discapacidades

Apoyos para que los
alumnos sin duplicar
finalicen el programa de
preparacién universitaria
y vocacional (CCR, por
sus siglas en inglés).

Apoyos para que los
alumnos hispanos y los
SWD finalicen el
programa CCR.

Apoyos para que los
alumnos sin duplicar
finalicen el programa de
graduacion.

Apoyos para que los
alumnos hispanos y los
SWD finalicen el
programa de
graduacion.

Participacion de 9.°y

10.° grado en educacion
de carrera técnica (CTE,
por sus siglas en inglés)

Inventario de carreras y
conciencia de
matriculacion

Reclutamiento

Acercamiento a la
diversidad

Estrategias de
reclutamiento y
retencion

Encuestas de
reclutamiento y
retencion

Implementar el boletin
informativo de
reclasificacion de
estudiantes del inglés.

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Alumnos
hispanos Alumnos
con Discapacidades

Estudiantes del
Inglés

Escasos Recursos

Alumnos
hispanos Alumnos
con Discapacidades

Estudiantes del
Inglés

Escasos Recursos

Alumnos
hispanos Alumnos
con Discapacidades

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Estudiantes del
Inglés
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¢Contribuye
ndo al
Aumento o

Mejora de
Servicios?

No

Si

No

Si

No

No

No

No

No

No

No

Si

Limite
dto
Undupli
cated
Student
Group(

s)

Limite
dto
Undupli
cated
Student
Group(

s)

A
nivel
del
LEA

Total No del
Personal

Total del
Personal

Grupo(s) Ubicacion
Estudiantil(es

) Sin
Duplicacion

One Year $15,760.00 $0.00
Estudiantes Todas las  Three
del Inglés Escuelas Years
Escasos
Recursos
Three
Years
Estudiantes Todas las  Three
del Inglés Escuelas Years
Escasos
Recursos
Todas las
Escuelas
Three
Years
Three
Years
Annually  $1,000.00 $5,000.00
Annually $0.00 $31,500.00
Annually $0.00 $500.00
Annually $0.00 $5,000.00
Estudiantes Todas las
del Inglés Escuelas

Fondos LCFF

$15,760.00

$6,000.00

$31,500.00

$500.00

$5,000.00

Fondos Total de Fondos

Federales

Otros Fondos Fonds Locales

Estatales

$15,760.00

$6,000.00

$31,500.00

$500.00

$5,000.00
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# de # de Titulo de Accién Grupo(s) ¢Contribuye Grupo(s) Ubicacion Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fonds Locales Fondos Total de Fondos

Meta | Accién Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es Personal Personal Estatales Federales
Aumento o ) Sin
Mejora de Duplicacion
Servicios?
5 5.2 Ultimar los detalles de Estudiantes del inglés No

un nuevo boletin (EL, por sus siglas en

informativo para inglés) a largo plazo

documentar el proceso  con

de reclasificacion de discapacidades Alu

alumnos con doble mnos con

clasificacion (p. €j., Discapacidades

estudiantes del inglés
con discapacidades).

5 5.3 Colaborar con los Estudiantes del Si A Estudiantes  Todas las $0.00 $46,830.00 $46,830.00 $46,830.00
distritos asociados en el Inglés nivel del Inglés Escuelas
apoyo a la transicion de ~ Jévenes de Crianza del Joévenes de
los alumnos de 9.° grado Temporal LEA Crianza
que recién han sido Escasos Recursos Temporal
reclasificados. Escasos

Recursos

5 5.4 Sistematizar el proceso Estudiantes del Si A Estudiantes
de monitoreo de los Inglés nivel del Inglés
estudiantes del inglés Escasos Recursos del Escasos
(EL, por sus siglas en LEA Recursos

inglés) y los alumnos
reclasificados con
dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés).

5 5.5 Articular el proceso de Estudiantes del Si Limite  Estudiantes  Escuelas
reclasificacion para Inglés dto del Inglés Especificas
aguellos alumnos que Undupli : TRACE,
redinen los requisitos cated Woodside,
para el ELPAC Student M-A,
alternativo para cumplir Group( Sequoia,
con los requisitos del S) Carlmont
estado.

5 5.6 Seguir colaborando con Estudiantes del Si A Estudiantes  Todas las
los maestros de Inglés nivel del Inglés Escuelas
educacion especial y los  Escasos Recursos del Escasos
maestros de recursos LEA Recursos

bilinglies (BRT, por sus
siglas en inglés) para
ayudar a los alumnos
con doble clasificacion y
cerciorarse de que los
apoyos apropiados
estén integrados y sean
accesibles para los

alumnos.
5 5.7 Meta de progreso para Estudiantes del Si Limite  Estudiantes  Escuelas
estudiantes del inglés de Inglés dto del Inglés Especificas
Woodside Undupli : Woodside
cated
Student
Group(
s)
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# de # de
Meta Accién

Titulo de Accidn

Grupo(s)
Estudiantil(es)

¢Contribuye
ndo al
Aumento o
Mejora de

Total del
Personal

Total No del
Personal

Fondos LCFF

Otros Fondos
Estatales

Fonds Locales

Fondos
Federales

Total de Fondos

5 5.8
6 6.1
6 6.2
6 6.3
6 6.4
6 6.5
6 6.6

Meta de progreso para

Estudiantes del

estudiantes del inglés de Inglés

Redwood

Enlace comunitario

Enlace comunitario

Enlace comunitario

Maestro de recursos
bilinglies

Maestro de recursos
bilinglies

Centro extracurricular

Todos

Estudiantes del
Inglés

Escasos Recursos

Alumnos hispanos

Estudiantes del

Inglés

Alumnos hispanos

Todos
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Servicios?
Si

No

Si

No

No

No

Limite
dto
Undupli
cated
Student
Group(

s)

Limite
dto
Undupli
cated
Student
Group(

s)

Grupo(s) Ubicacion
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion
Estudiantes  Escuelas
del Inglés Especificas
: Redwood
Estudiantes  Escuelas
del Inglés  Especificas
Escasos : Redwood
Recursos
Estudiantes  Escuelas
del Inglés Especificas
: Redwood

$0.00

$0.00

$138,269.0
0

$0.00

$0.00

$500.00

$0.00

$0.00

$500.00

$0.00

$0.00

$138,269.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$138,769.00
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2024-25

1. Subvencién 2. 3. Proyectado Sobrante Porcentaje 4. Total de 5. Total Porcentaje
Base LCFF | Subvenciones| Porcentaje LCFF — Total para Gastos Porcentaje de | Planeado para
Proyectada |Suplementaria para Porcentaje Aumentar o | Contribuyente Servicios Aumentar o
s ylo de Aumentar o (Porcentaje Mejorar s Planeados Mejorados Mejorar
Concentracié Mejorar del Previo |Servicios para (Fondos Planeados (%) | Servicios para| Totales por Total de
n LCFF Servicios para Afo) el Préximo LCFF) el Préximo Tipo Fondos LCFF
Proyectadas el Préoximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar
Ciclo Escolar #3+% (#4 dividido
(#2 dividido Sobrante) por #1, mas
0.000% $191,386.00 0.000% 0.000 % Total: $191,386.00
A nivel del
LEA Total: $109,866.00
Total limitado: $81,520.00
A nivel $0.00

escolar Total:

Planeados

¢Contribuyendo Planeado
: . al Aumento o G“%F’O(.S) . Gastqs para Porcentaje de
Meta | Accion # Titulo de Accion ; Estudiantil(es) Ubicacién Acciones )
Mejora de . A : Mejora de
Servicios? Sin Duplicacién Contribuyentes Servicios (%)
Fondos LCFF
1 1.1 Disminuir el ausentismo Si Limited to Estudiantes del Todas las $50,000.00
crénico y aumentar la Unduplicated Inglés Escuelas
participacion de los Student Group(s)
estudiantes del inglés
mediante la ampliacion de
las intervenciones
focalizadas e intensivas
facilitadas por los enlaces
comunitarios bilingues.
1 1.3 Reducir la tasa de Si Limited to Estudiantes del  Escuelas $0.00
suspensiones de los Unduplicated Inglés Especificas:
alumnos a través de la Student Group(s) Escasos Carlmont
alineacion de las Recursos
intervenciones
conductuales con Practicas
Restauradoras
culturalmente participativas.
2 2.1 Aumentar el uso estudiantil Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $63,036.00
efectivo de las Inglés Escuelas
adaptaciones y las Escasos Alumnos de 11.°
herramientas de Recursos grado

accesibilidad en la
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Meta | Accion #

¢,Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accién

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacién

Ubicacién

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

2 2.4
2 2.5
3 3.1
3 3.3
3 3.5

Evaluacion de desempefio y
progreso estudiantil de
California (California
Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés).

Llevar adelante una Si
campafa de acercamiento
a familias y alumnos para
aumentar la conciencia
sobre la importancia que
tiene la CAASPP en los
alumnos (p. €j., para la
colocacién en cursos de la
Universidad Estatal de
California [CSU, por sus
siglas en inglés], el sello
estatal de alfabetizacion
bilingte de California, etc.).

Apoyar la instruccion Si
alineada con las normas a

través de la formacién

profesional y el curriculo.

Andlisis de datos de Si
preparacion universitaria y

vocacional (CCR, por sus

siglas en inglés) de

alumnos sin duplicar.

Andlisis de datos de Si
graduacion de alumnos sin

duplicar

Apoyos para que los Si

alumnos sin duplicar
finalicen el programa de
preparacion universitaria y
vocacional (CCR, por sus
siglas en inglés).
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A nivel del LEA

A nivel del LEA

Limited to
Unduplicated
Student Group(s)

Limited to
Unduplicated
Student Group(s)

Limited to
Unduplicated
Student Group(s)

Todas las
Escuelas

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Estudiantes del
Inglés

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas

$15,760.00

$15,760.00
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Meta | Accion #

Titulo de Accién

¢,Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacién

Ubicacién

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

3 3.7
3 3.8
5 51
5 5.3
5 54
5 5.5
5 5.6

Apoyos para que los
alumnos sin duplicar
finalicen el programa de
graduacion.

Apoyos para que los
alumnos hispanos y los
SWD finalicen el programa
de graduacion.

Implementar el boletin
informativo de
reclasificacion de
estudiantes del inglés.

Colaborar con los distritos
asociados en el apoyo a la
transicion de los alumnos
de 9.° grado que recién han
sido reclasificados.

Sistematizar el proceso de
monitoreo de los
estudiantes del inglés (EL,
por sus siglas en inglés) y
los alumnos reclasificados
con dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus siglas
en inglés).

Articular el proceso de
reclasificacion para aquellos
alumnos que reunen los
requisitos para el ELPAC
alternativo para cumplir con
los requisitos del estado.

Seguir colaborando con los
maestros de educacion
especial y los maestros de
recursos bilingues (BRT,
por sus siglas en inglés)
para ayudar a los alumnos
con doble clasificacion y
cerciorarse de que los
apoyos apropiados estén

Si

Si

Si

Si

Si

Si
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Limited to
Unduplicated
Student Group(s)

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Limited to
Unduplicated
Student Group(s)

A nivel del LEA

Estudiantes del Todas las
Inglés Escuelas
Escasos
Recursos
Todas las
Escuelas
Estudiantes del Todas las
Inglés Escuelas
Estudiantes del Todas las
Inglés Escuelas
Jovenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
Estudiantes del
Inglés
Escasos
Recursos
Estudiantes del  Escuelas
Inglés Especificas:
TRACE,

Woodside, M-A,
Sequoia, Carlmont

Estudiantes del Todas las
Inglés Escuelas
Escasos
Recursos

Fondos LCFF

$46,830.00
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¢,Contribuyendo P08 Planeado

al Aumento o CILEE) EES (e [pEl Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Meta | Accion # Titulo de Accién Estudiantil(es) Ubicacion Acciones

Mejora de

Servicios? Sin Duplicacion Contribuyentes

Fondos LCFF

integrados y sean
accesibles para los

alumnos.
5 5.7 Meta de progreso para Si Limited to Estudiantes del  Escuelas
estudiantes del inglés de Unduplicated Inglés Especificas:
Woodside Student Group(s) Woodside
5 5.8 Meta de progreso para Si Limited to Estudiantes del  Escuelas
estudiantes del inglés de Unduplicated Inglés Especificas:
Redwood Student Group(s) Redwood
6 6.2 Enlace comunitario Si Limited to Estudiantes del  Escuelas
Unduplicated Inglés Especificas:
Student Group(s) Escasos Redwood
Recursos
6 6.4 Maestro de recursos Estudiantes del  Escuelas $500.00
bilinglies Inglés Especificas:
Redwood
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Tabla de Actualizacion Anual para 2023-24

Total de Gastos
Planeados del

Total de Gastos
Estimados

Totales Afo Pasado (Total de

(Total de

Totales $11,403,961.00 $731,529.00

#de la Meta | # dela Accién del | Previa Accion/Titulo de Servicio

¢Contribuyé a Mayor o
Mejor Servicio?

Gastos Planeados del Afio
Pasado

Estimados Gastos Actuales
(Incluir Total de Fondos)

del Ano Afo Pasado

Pasado
1 1.1 Curriculo alineado a las normas
1 1.2

Formacion Profesional (PD, por sus
siglas en inglés) y apoyo al rigor y
las interacciones de calidad en la
instruccion en el salén de clases

1 1.3 Desarrollo del Idioma inglés (ELD,
por sus siglas en inglés) Integrado

1 1.4 Mejores practicas/apoyos
adicionales después del
aprendizaje a distancia

2 2.1 Identificar y eliminar las barreras
para que los alumnos cumplan con
los requisitos de Cursos A-G,
aprobados para el acceso a la
Universidad de California,
necesarios para cumplir con las
trayectorias de cursos universitarios
y de carrera técnica.

2 2.2 Concentrarse en la diversidad y la
equidad como una accion principal
para apoyar los entornos de
aprendizaje y trabajo, asi como los
resultados académicos de los
alumnos.

2 2.3 Sistematizar programas para
estudiantes del inglés para una
transicion exitosa a el distrito

2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local ()

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Total de Fondos
$692,740.00

$1,514,620.00

$301,499.00

$3,365,519.00

$1,937,721.00

$275,000.00

$91,316.00
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#de la Meta | #dela Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢,Contribuyé a Mayor o Gastos Planeados del Afio | Estimados Gastos Actuales

del Afio Afio Pasado Mejor Servicio? Pasado
Pasado Total de Fondos

(Incluir Total de Fondos)

2 2.4
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
4 4.1
4 4.2
4 4.3

SUHSD vy recibir servicios en busca
de oportunidades de graduacion y
educacion superior.

Implementar las estrategias de
mejora para abordar los resultados
de los alumnos entre los alumnos
con discapacidades

Coordinacion de la practica y las
expectativas del Sistema de
Apoyos de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés)

Eficacia de las intervenciones y la
entrega del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés)

Sistema de Datos del Sistema de
Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS,
por sus siglas en inglés)

Integracién de servicios para
grupos estudiantiles no duplicados

Mejorar la asistencia de los
alumnos

1. Adoptar una solucion de
almacenamiento de datos para el
acceso compartido a los datos
entre los distritos de escuelas
primarias preparatorias y de
institutos de educacion superior.

Proporcionar una visualizacion de
nuestra interfaz local que sirva para
ayudar a nuestra comunidad a
comprender mejor nuestros datos
de perfiles demograficos y el
progreso estudiantil.

Adoptar una plataforma de analisis
de datos que proporcione a
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No

Si

No

Si

Si

No

Si

Si

Si

$123,054.00

$1,345,000.00

$614,684.00

$107,000.00

$70,000.00

$400,000.00

$15,000.00

$60,000.00

$60,000.00

$117,250

$614,279

Page 112 of 149



#de la Meta | #dela Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢,Contribuyé a Mayor o Gastos Planeados del Afio | Estimados Gastos Actuales

del Afio Afio Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

administradores, docentes y
orientadores una informacién que
sea dinamica y facil de procesar
todos los dias, para la orientacién
de los alumnos hacia su
graduacion, y para las trayectorias
de la educacion de carreras
técnicas o para el cumplimiento de
los requisitos de A-G.

4 4.4 Realizar reuniones de articulacion No $0.00 $0.00
entre los distritos asociados y el
SUHSD en colaboracién, en torno a
los estudiantes de inglés, las
evaluaciones de matematicas
basadas en activos y el uso de
medidas de Lexile para supervisar
los progresos estudiantiles en el
ambito de las artes linguisticas en
inglés.

5 5.1 Reclutar y retener una mano de No $38,808.00
obra diversa y con talento a todos
los niveles.

5 5.2 Alinear las politicas y practicas para No $0.00 $0.00
respaldar una fuerza laboral
diversa.

5 5.3 Desarrollar/continuar oportunidades No $0.00 $0.00
de canalizacién interna para el
personal actual.

6 6.1 Apoyo a vias alternativas de No $300,000.00
graduacion.

6 6.2 Analisis de las causas de los bajos No $2,000.00
indices de graduacion.
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#de la Meta | #dela Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢,Contribuyé a Mayor o Gastos Planeados del Afio | Estimados Gastos Actuales

del Afio Afio Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

6 6.3 Apoyo para las trayectorias de No $90,000.00
instituto y carreras profesionales de
la educacion de carrera técnica.
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes para 2023-24

7. Total de Gastos | Diferencia Entre
para Acciones |Gastos Planeados

6. Subvenciones
Suplementarias
y/o de
Concentracién
LCFF Estimadas
(Incluya Cantidad
de Délares

4, Total de Gastos
Contribuyentes

Acciones
Contribuyentes
(Resta4 de 7)

Estimados
(Fondos LCFF)

Planeados Mejora de

(Fondos LCFF)

$6,329,896.00 $0.00 $0.00 0.000%

Gastos Planeados
¢Contribuyendo a | del Previo Afio para
Aumento o Mejora Acciones

de Servicio? Contribuyentes
(Fondos LCFF)

# de la # de la
Meta Accion Titulo de la Previa

Accioén/Servicio

del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

Curriculo alineado a las Si $692,740.00

normas

$1,514,620.00
Formacion Profesional (PD,

por sus siglas en inglés) y

apoyo al rigor y las

interacciones de calidad en la

instruccion en el salén de

clases

Desarrollo del Idioma inglés Si
(ELD, por sus siglas en inglés)
Integrado

Identificar y eliminar las Si
barreras para que los alumnos

cumplan con los requisitos de

Cursos A-G, aprobados para

el acceso a la Universidad de

California, necesarios para

cumplir con las trayectorias de

cursos universitarios y de

carrera técnica.

Concentrarse en la diversidad Si
y la equidad como una accién

principal para apoyar los

entornos de aprendizaje y

trabajo, asi como los

resultados académicos de los

alumnos.

$301,499.00

$1,937,721.00

$275,000.00
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5. Total de
Porcentaje
Contribuyentes |y Estimados para | Planeado para

Servicios (%)

Diferencia Entre
Porcentaje
Planeado y

Estimado para
Mejora de
Servicios

Resta 5 de 8

0.000% 0.000%

8. Total de
Estimado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios
(%)

Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios
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Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado

waela | de_Ja . : ¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actual_es para Porcentaje Porcentaje Actual
Meta Accion Titulo de la Previa : . Acciones : :
~ - > " Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
del Afio | del Afio Accidn/Servicio L : Contribuyentes o e
Pasado | Pasado de Servicio? Contribuyentes de Servicios Servicios

(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)

(Incluya Fondos

2 2.3 Sistematizar programas para Si $91,316.00
estudiantes del inglés para
una transicion exitosa a el
distrito SUHSD vy recibir
servicios en busca de
oportunidades de graduacion y
educacion superior.

3 3.1 Coordinacion de la practica y Si $1,340,000.00
las expectativas del Sistema
de Apoyos de Mdltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas
en inglés)

3 3.3 Sistema de Datos del Sistema Si $107,000.00
de Apoyo de Miiltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en

inglés)

3 34 Integracién de servicios para Si $70,000.00
grupos estudiantiles no
duplicados

4 4.1 1. Adoptar una solucién de Si $0.00

almacenamiento de datos para
el acceso compartido a los
datos entre los distritos de
escuelas primarias
preparatorias y de institutos de
educacion superior.

4 4.2 Proporcionar una visualizacion Si $0.00
de nuestra interfaz local que
sirva para ayudar a nuestra
comunidad a comprender
mejor nuestros datos de
perfiles demograficos y el
progreso estudiantil.

4 4.3 Adoptar una plataforma de Si $0.00
andlisis de datos que
proporcione a administradores,
docentes y orientadores una
informacion que sea dinamica
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Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado
Actuales para

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para . Porcentaje Porcentaje Actual
; : Acciones . :
Aumento o Mejora Acciones Contribuventes Planeado de Mejora de Mejora de
de Servicio? Contribuyentes Y de Servicios Servicios
(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)

# de la #de la

Meta Accion Titulo de la Previa
del Ao | del Afio Accién/Servicio
Pasado | Pasado

(Incluya Fondos

y facil de procesar todos los
dias, para la orientacion de los
alumnos hacia su graduacion,
y para las trayectorias de la
educacion de carreras
técnicas o para el
cumplimiento de los requisitos
de A-G.
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2023-24 LCFF Carryover Table

10. Estimado
Porcentaje 7. Total de

2 Estlmqqa 6. Estimadas Actual para Estimados
Subvencion ;

Subvenciones | Sobrante LCFF | Aumentar o Gastos
Base LCFF : : ;

Suplementaria| — Porcentaje Mejorar Actuales para

(ﬁ\g[lﬂala s ylo de (Porcentaje del | Servicios para Acciones
ciuy Concentracién | Previo Afo) el Ciclo Contribuyente
Cantidad de I I I
Délares) LCFF Actuales Escp ar_Actua S
(6 dividido por | (Fondos LCFF)

0.000% $0.00
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8. Total de
Estimado
Porcentaje
Actual de
Mejora de
Servicios
(%)

0.000%

11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios

(7 dividido por

9, mas 8)

0.000%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Dolar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$0.00

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
)

0.000%
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Instrucciones del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Resumen del Plan

Incluyendo los Comparieros Educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del
Departamento de Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en
LCFE@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) incluyan sus compafieros educativos locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho
areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los
resultados de este proceso de planificacion en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacion Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificacion
estratégica (Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es integral conecta
decisiones presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacion Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja
decisiones tomadas mediante participacion significativa de los comparieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compafieros educativos
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica
incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: EI LCAP sirve una funcion importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP

requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF,
notablemente:
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o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC
Seccion 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)).

= NOTA: Segun especificado en EC Seccion 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripcion de las metas anuales,
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Seccion 52052, para lograrse para
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2023-24, EC Seccion 52052 identifica estudiantes del inglés de
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos.

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Seccion 52064(b)(7)).

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los calculos de suplemento y concentracion, incluyendo financiamiento adicional
de concentracion y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064([b][6], [8] y [11]).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificacion estratégica, particularmente para
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de
California, (b) mediante participacion significativa con los compafieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo
como la plantilla LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de compafieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024-25, 2025-26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos compafieros educativos del LEA, asi como el puablico en
general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacién
estratégica y funciones de participacion de comparieros educativos:
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Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¢como
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar 0 mejorar servicios para los jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compaferos
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccidn enfatizando el propdésito que tiene cada
seccion.

Resumen del Plan

Propadsito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccién proporciona informacion sobre
la comunidad de un LEA, asi como informacién relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccidn debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las
secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacién General
Una descripcién del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicién a 12° grado, segun corresponde al LEA.
Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA.
e Por ejemplo, informacién sobre un LEA en términos de geografia, inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas,

recientes desafios comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP
de un LEA

e Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad.
Reflexiones: Desempeiio Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

Refleja sobre el desempefio anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafios
identificados por el proceso del desarrollo.
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Los LEA son alentados a destacar como ellos estan abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecera igual durante el ciclo LCAP de tres afios:

e Cualquier escuela dentro del LEA que recibio el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la Interfaz
[Dashboard] de 2023;

e Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibié el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o

e Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023.

Reflexiones: Ayuda Técnica

Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 0 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma mas comun de
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado
ayuda técnica de su COE.

e Siel LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”.

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSl, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas:

Escuelas Identificadas

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

¢ Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.
Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyard sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

e Describe como el LEA ha o lograra apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluacion de
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos para abordarse
mediante la implementacion del plan CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad

Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.
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e Describe como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y
escolar.

Participacion de Comparneros Educativos

Proposito

Participacion significativa de los padres, alumnos, educadores y otros comparieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos
estudiantiles identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal
participacion de comparieros educativos debe apoyar integral planificacion estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Seccidén 52064[e][1]). La participacion de compafieros educativos
es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de comparfieros educativos influyo las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los comparieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccion.

Requisitos

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(q) (Informacion Legislativa de California) y 52066(q) (Informacion Legislativa de California)
especifican los compafieros educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Sindicatos laborales locales del LEA,

Padres, y

Alumnos

Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en escuelas
generando en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, segun identificado al seguir bajo
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités.
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del area de plan local para educacion especial al desarrollar el
LCAP.

Escuelas semiautonomas: EC Seccidon 47606.5(d) (Informacion Legislativa de California) requiere que los siguientes comparieros educativos
sean consultados al desarrollar el LCAP:

2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local () Pagina 123 of 149


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52060.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52066.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC

Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres, y

e Alumnos
Una escuela semiautbnoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparfieros educativos en la

escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de
enfoque para la escuela.

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p.€j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineaciéon
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Informacion y recursos que apoyan efectiva inclusiéon, definen consulta estudiantil y proporcionar
los requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la pagina web LCAP del CDE.

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopcion del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para distritos escolares, consulte Cédigo de Educacion Seccién 52062 (Informacion Leqgislativa de California);

o Nota: Escuelas semiautonomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC
Secciéon 52062(a).

e Para los COE, consulte Cédigo de Educacién Seccion 52068 (Informacion Legislativa de California); y

e Para escuelas semiautbnomas, consulte Codigo de Educacion Seccidon 47606.5 (Informacién Legislativa de California).

e NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los
aplicables comités identificados en las secciones del Cadigo de Educacion incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil,
segun corresponda.

Instrucciones

Responde a los temas segln corresponde:
Un resumen del proceso utilizado para incluir los comparnieros educativos en el desarrollo del LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.
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Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela
aplicable.

Completar la table segun corresponde:

Compafieros Educativos
Identifica los compaferos educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP.
Proceso para Inclusion

Describe el proceso de inclusion utilizado por el LEA para incluir los identificados compafieros educativos en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, el LEA debe describir como cumplié su obligacion para consultar con todos los comparieros educativos requeridos por reglamento,
segun corresponde al tipo de LEA.

e Una respuesta suficiente a este tema debe incluir informacién general sobre la cronologia del proceso y las reuniones u otras
estrategias de inclusion con compafieros educativos. Una respuesta puede también incluir informacion sobre el enfoque filosofica de un
LEA hacia incluyendo sus compafieros educativos.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consulté con comparfieros educativos
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida
meta de enfoque para cada escuela aplicable

Una descripcién sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por compafieros educativos.

Describe cualquier meta, medida, accidén o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los
comentarios del comparfiero educativo.

e Una respuesta suficiente a esta tema proporcionara los comparferos educativos y el publico con informacion clara y especifica sobre
como el proceso de inclusién influy6 el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripcion sobre como el LEA priorizd
peticiones de los compafieros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o areas de enfoque de otra forma
priorizadas dentro del LCAP.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcién sobre como la consulta con compafieros educativos en
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influyo el desarrollo del LCAP adoptado.

e Para los propositos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a:
e Inclusion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)
e Inclusion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario
e Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas
e Inclusion de desempefio por uno o0 mas de los grupos estudiantiles en la subseccién Midiendo y Reportando Resultados
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Inclusién de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accion o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Inclusion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacion
Andlisis de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Andlisis de diferencias materiales en gastos

e Andlisis de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacién anual
e Andlisis de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propadsito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta 'y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los compaferos educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidi6 ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempefio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro
del LCAP. Como se declaré previamente, planificacién estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de
desempefio en ensefianza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard].

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcion de desarrollar tres distintos tipos de metas:

e Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de
medidas para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro cobmo debe medirse la meta.

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para informacion adicional, consulte
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir.
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e Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo
largo de una amplia gama de medidas.

e Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponde al LEA. EI Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP.

Responder a los siguientes temas, segun corresponda:

Meta(s) de Enfoque

Descripcién
La descripcion proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo.

e Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico e intensivo con datos.

e La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el plazo de tiempo
dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Tipo de Meta
Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que estd meta busca abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
e Una explicacion debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identificO esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparfieros
educativos.
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e Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Requerida Meta(s) de Enfoque paralos LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad

Descripcién

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una o mas metas de enfoque para cada escuela generando
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Ademés de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben
adherirse a los siguientes requisitos.

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard], y

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditacion, preparacion de la materia y retencion de los educadores de la escuela, si corresponde.

e Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas especificas para
cada grupo estudiantil identificado, segun corresponde.

e Un LEA puede crear una meta singular para multiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con
los mismos grupos estudiantiles desempefiando al nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditacidon, preparacion de la materia y retencion de los educadores de
la escuela.

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y
los niveles de desempenio en la Interfaz [Dashboard] que esta abordando la Meta de Enfoque; o,

o Los asuntos comunes que estan experimentando los sitios escolares con acreditacion, preparacion de la materia y retencion de
los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta esta disefiada abordar.

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.

2024-25 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local () Pagina 128 of 149



e Una explicacion debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identific esta meta para atencién enfocada, incluyendo consulta relevante con comparfieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decision de ejercer una meta de enfoque.
e Ademas de esta informacion, el LEA debe también identificar:
o Laescuela o escuelas a cuél corresponde la meta

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holistico, considerando como la meta puede
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento ademas de los fondos de Multiplicador de Equidad.

¢ Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares
de Multiplicador de Equidad para propésitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus
siglas en inglés), el Programa de la Subvencion Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés).

e Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP.

Nota: EC Seccidn 42238.024(b)(1) (Informacién Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para
la provision de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que
ha formado el disefio del servicio 0 apoyo y/u orienta la modificacion de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia
son mas comunmente basado en investigacion educativa y/o medidas de desempefio del LEA, la escuela y/o los alumnos.

Meta General

Descripcion

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta.
e La descripcion de una meta general se alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta.
e La descripcidon de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente.

e Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta
general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias
medidas distintas para medir progreso hacia la meta.
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Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explique por qué el LEA desarrollé esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso
Descripcion

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el
LCAP.

e Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.

e Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccién son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compafieros
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados por otras
metas en el LCAP.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:
Para cada afio LCAP, identifique las medidas que el LEA usaréa para rastrear progreso hacia los resultados deseados.

e Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles especificos, segun corresponda, incluyendo resultados anticipados que
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles.
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e Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP, segun corresponde al tipo de LEA.

e El nivel que una prioridad estatal no especifica una o mas medidas (p.ej., implementacion de las normas estatales del contenido y
desempefio académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexién con indicador local dentro de la
Interfaz [Dashboard].

e Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada accién identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una o0 mas medidas para supervisar la
efectividad de la accién y sus gastos presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripcién de la accién o el primer tema en la seccién de
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para
supervisar la efectividad de la accion y las acciones a cudéles corresponden las medidas.

e Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar:

o Las medidas especificas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar especifico, segun corresponde, para medir
el progreso hacia la meta, y/o

o Las medidas especificas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditacion, preparacion para materia o
retencion de educador en cada sitio escolar especifico.

Completa la table segun corresponde:
Medida #

e Incluye el nimero de la medida.
Medida

e I|dentifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o mas
acciones asociadas con la meta.
Referente

¢ Incluye el referente al completar el LCAP para 2024-25.

o Usa los datos més recientes asociados con la medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el primer afio del plan
de tres afos. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida
solo si esos datos representan los datos disponibles mas recientes (p.ej., tasa de graduacion de escuela preparatoria).
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o Usando los datos mas recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA esta preparando para entregar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha
recientemente entregado a CALPADS.

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes.
o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres afios.

= Este requisito no esta disefiado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por
ejemplo, si un LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una medida particular estan resultando en
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos
referentes para alinear con el proceso de datos mas preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos.

= Siun LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como minimo, debe claramente identificar el cambio como parte
de su respuesta al tema de descripcion de cambios en el Andlisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente
alentados incluir sus comparieros educativos en la decision si es que 0 no van a modificar un referente y para comunicar el
cambio propuesto a sus compafieros educativos.

o Nota para Escuelas Semiautbnomas: Escuelas semiautonomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
nuevo referente cada afio, segun corresponda.

Resultado de Ao 1
e Al completar el LCAP para 2025-26, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautbnomas: Escuelas semiautdbnomas desarrollando un LCAP de un afio pueden proporcionar el
Resultado de Afio 1 al completar el LCAP para tanto 2025-26 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afio 1 para 2025-
26 y proporcionar el Resultado de Ao 2 para 2026-27.
Resultado de Afio 2

e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un afio pueden identificar el Resultado
de Ao 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afio 2 para 2026-27.
Objetivo para Resultado de Afio 3

e Al completar el primer afio del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del
ciclo LCAP de tres afios.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautdbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
Objetivo para Afio 1 u Objetivo para Afio 2, segun corresponda.
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Diferencia Actual del Referente
e Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, segun corresponda.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar la
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Afio 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual
para Afio 2, segun corresponde.

Cronologia para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

. 5 5 Objetivo para Diferencia Actual del
Medida Referente Resultado de Afo 1 Resultado de Afio 2 _
Resultado de Afio 3 Referente
Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacién Incluya informacioén en
en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al esta caja al completar

completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26. Dejar | para 2026-27. Dejar | para 2024-25 o al y 2026-27. Dejar en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta

medida. medida. entonces. entonces. medida. entonces.

Analisis de la Meta:
Incluye el Aiio LCAP.

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cual las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo.
Responda a los indicadores segun es orientado.

Nota: Al completar el LCAP de 2024-25, usa la plantilla de Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para
completar el Analisis de Meta e identificar los temas de Analisis de Meta en el LCAP de 2024-25 como “No Corresponde”.

Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

e Describe la implementacion total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafios relevantes y éxitos experimentados
con la implementacion.

o Incluye una discusion de desafios relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instante donde el LEA no implemento una accion planeada o implemento una accion
planeada de manera que se distingue de como de describi6 en el LCAP adoptado.
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Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

e Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, segun corresponde. Variedades menores en gastos o
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de dolar por ddlar no se requiere.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad”
significa al nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no
produjeron ningun resultado significativo u objetivo.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefladas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas
con la meta.

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una accion singular o grupo de acciones dentro de la meta en
el contexto de desempefio en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a la
accién(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el
LEA para impactar un grupos especificado de medidas esta funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un
periodo de tres afos.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que resultd
de reflexiones sobre previa préactica.

e Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado
de este analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, segun corresponda.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la
accion inefectiva y debe incluir una descripcion de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un nuevo o fortalecido enfoque.

Acciones:
Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales segun corresponda.

# de Accion
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e Incluye el nimero de la accion.
Titulo

¢ Incluye un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.
Descripcion

e Proporcionar una breve descripcion de la accion.

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o0 mejores servicios, el LEA puede incluir una explicacion de
como cada accién esté principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicacion,
segun detallado en las instrucciones en la seccion de Mayores 0 Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos.

o Como se notd previamente, para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores
servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel
del LEA, el LEA debe identificar una o mas de las medidas para supervisar la efectividad de la accion y sus gastos
presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcion de la accion o el primer tema en la seccion de mayores o
mejores servicios; sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la
efectividad de la accidn y las acciones a cudles aplican las medidas.

Total de Fondos

e Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestarios de fuentes especificas de financiamiento seran
proporcionadas en las tablas de accion.
Contribuyendo

e Indica si es que la accion contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios segun detallado en la seccion Mayores o
Mejores Servicios usando un “Y” para Si o un “N” para No.

o Nota: para cada accion que contribuye, el LEA necesitara proporcionar informacion adicional en la seccion Mayores o Mejores
Servicios para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [5 CCR] Seccion 15496 en la seccion
Mayores o Mejores Servicios del LCAP.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que cuentan con cantidades
numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jovenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones especificas en el LCAP
disefiado para cumplir las necesidades especificas a los alumnos jovenes de crianza temporal.
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Acciones Requeridas

e Los LEA con 30 o mas estudiantes del inglés y/o 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones especificas en el
LCAP relacionado a, como minimo:

o Programas de adquisicion de lenguaje, segun se define en EC Seccion 306, proporcionado a los alumnos, y
o Formacién profesional para los maestros.

o Siun LEA tiene 30 o mas estudiantes del inglés y 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo.

e Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o0 52072.5, debe incluir acciones
especificas dentro del LCAP relacionado a su implementacion del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma mas comuan
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada.

e Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o0 méas accién especifica dentro
del LCAP:

o Las acciones especificas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibié el nivel mas bajo de desempefio en la
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel mas bajo de desempefio en la Interfaz
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas para el ciclo LCAP de tres afios.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propasito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en EC
Seccion 42238.02 en TK-12° grado en comparacion a todos los alumnos de TK-12° grado, segun corresponde y como las acciones a nivel del
LEA o escolar identificadas para este propoésito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle,
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad
para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccion debe alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo.
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Favor de notar: Para el propdsito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Seccion 42238.02, estudiantes
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés.

Requisitos Reglamentarios

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como esta aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicacién, comparado con los servicios
proporcionados a todos los alumnos en proporcién al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentracion de alumnos
sin duplicaciéon en el LEA (EC Seccion 42238.07[a][1], EC Seccidn 52064[b][8][B]; 5 CCR Seccion 15496[a]). Este porcentaje de
proporcionalidad es también conocido como el “minimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual
un LEA demuestra que esta cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificacion de un Porcentaje
Planeado de Servicios Mejorados segun documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones
proporcionadas en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos
Ingresos.

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la seccidon de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (accion a nivel del LEA), proporcionadas
a una escuela entera (acciéon a nivel escolar) o Unicamente proporcionada a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion (Accion limitada).

Por lo tanto, para cualquier accion contribuyendo al requisito de mayores o0 mejores servicios, el LEA debe incluir una explicacion de:

e Como la accién esta aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicacion (Necesidades Identificadas y
Disefio de Accion), y

e Como la accién cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicacion en cualquier area estatal o local de prioridad (Medida de
Efectividad).

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Ademas de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificacion sobre porqué una accion a nivel de LEA o
Escolar se esta proporcionando a todos los alumnos y como la accion esta disefiada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin
duplicacion comparado a todos los alumnos.

e Declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre como, no son suficientes.

e Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos estudiantiles

especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es o mismo que
alumnos siendo brindados servicio.
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Unicamente para Distritos Escolares

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion inferior al 55 por ciento
deben también incluir una descripcion sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para
sus alumnos sin duplicacién en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripcion de alumnos sin duplicacién deben
también incluir una descripcion sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus
alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e Instrucciones

Completar las tablas al seguir:
Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF

e Especifica la cantidad de fondos de subvencion suplementarios y de concentracion LCFF que el LEA estima que recibira en el proximo
afo basado en la cantidad y concentraciéon de jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye la Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional.

Proyectada Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional

e Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la subvencién de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion
42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.
Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los
servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).
Sobrante LCFF — Porcentaje

e Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).
Sobrante LCFF — Dolar

e Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe
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aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con
5 CCR Seccién 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Acciones a nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accidn esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion

Si el LEA ha proporcionado esta descripcion requerida en las Descripciones de Accion, declara como tal dentro de la tabla.
Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades Identificadas

Proporcionar una explicacion sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién de LEA para quienes
estan principalmente orientadas las acciones.

Un LEA demuestra como una accion esta principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicacion cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicacion identificadas mediante una evaluacién de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluacién de necesidades significativa incluye, como minimo, analisis de aplicables datos
sobre logro estudiantil y comentarios de compafieros educativos.

Como las Acciones estan Disefiadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar

Proporcionar una explicacion sobre como la accion segun disefiada abordara las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil
sin duplicacién del LEA para quien la accion esta principalmente orientada y la razén por cual la accién esta siendo proporcionada a nivel del
LEA o escolar.

e Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una
explicita conexion o mayor explicacion sobre como, no son suficientes.

e Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcién de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados 0 mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.
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Nota para los COE y Escuelas Semiautonomas: En el caso de los COE y escuelas semiautbnomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son
considerados ser sinGnNimos.
Acciones Limitadas

Para cada accioén siendo proporcionada Unicamente a uno 0 mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, declaralo como tal.
Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades ldentificadas

Proporciona una explicacion sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado
servicio mediante la evaluacién de necesidades del LEA. Una evaluacién de necesidades significative incluye, como minimo, analisis de
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de compafieros educativos.

Como las Acciones Estan Disefladas para Abordar las Necesidades

Proporcionar una explicacion sobre como la accion esta disefiada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos
estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad
Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.

Para cualquier accioén limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucién en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia que
fue utilizada para determinar la contribucién de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

e Para cada accién con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el nUmero de accién y describe la
metodologia que fue utilizada.

e Alidentificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la
contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la
cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la accion si fuera financiada.

e Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. El LEA pudiera
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implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcién del horario actual del personal para analizar datos
relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se compartira con los directores de los sitios que
usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencién de concentracidn mencionado sera utilizada para aumentar la
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracién (superior al 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la subvencién adicional de concentracion detallado en EC Seccidn 42238.02 es requerido demostrar como esta usando
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripcion de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los
alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacién que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcioné
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de
mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

e Un LEA que no recibe una subvencién de concentracion o la extension de la subvencion de concentracion debe indicar que una
respuesta a este tema no es aplicable.

e Identifica la meta y los nUmeros de accién de las acciones en el LCAP que el LEA est4 implementando para cumplir el requisito para
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacion que es superior al 55 por ciento.

e Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacién de donde describir como esta usando los fondos de extensién para subvencion de
concentracion, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripciéon de alumnos sin
duplicacion que es superior al 55 por ciento, debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

e En caso de que una extension adicional de subvencion de concentracion no es suficiente para aumentar dotacion proporcionando
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripcién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55 por ciento, el LEA
debe describir como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela
con una inscripcién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55 por ciento.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
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e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o Latasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afio.

e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacién que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o Latasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacién es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de Acciones
Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcion de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input”
(incluya) ha sido afiadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion seré ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el préximo Afio LCAP)
e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)
e Tabla 3: Tabla de Actualizacion Anual (para el Afio LCAP actual)
e Tabla 4: Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Afio LCAP actual)
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Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacién. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2024-25, 2024-25 sera el proximo Ao LCAP y 2023-24 sera el Aiio LCAP actual.

Tabla de Gastos Planeados Totales
En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente informacion para cada accién en el LCAP para ese afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencion Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccién 15496(a)(8). Nota que
la Subvencion Base LCFF para propdsitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de
Recuperacion Econémica para los distritos escolares y Subvencion de Operaciones del Condado para los COE.

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
calculos de distribucion LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentraciéon LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracién
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el préximo afio LCAP.

e Restante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo afio LCAP.
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

e Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado; es
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cual Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF
— Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicacion
comparado alos servicios proporcionados a todos los alumnos en el préximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.
e #de Accion: Incluya el numero de la accion segun es indicado en la Meta LCAP.

e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accién.
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e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accion no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiauténomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accidn que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de los
grupos estudiantiles sin duplicacién. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion para quien los servicios estan siendo
aumentados o mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion sera proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accién es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA o
solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”. Identifique
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5° grado), segun
corresponda.

e Plazo: Ingrese “en curso” si la accion sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por
cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Aio” o “2 Afos” o “6 Meses.”

e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacién proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Blogque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual
una accién contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios estd basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.
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e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoria de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoria de
“Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar,
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propoésitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP.
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o
gue un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o
CCSPP.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accién, si alguna.
e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
e Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accién definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accion, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una accion
gue solo brinda servicio a los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos.

o Como es notado en las instrucciones para la seccion Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF
gue el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accién al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del horario
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se
compartird con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna
“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
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acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”.

Tabla de Actualizaciéon Anual

En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accién, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no
esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”. Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracién LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion
de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado
para implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier accién identificada como contribuyente, siendo proporcionada
de forma Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accion, incluya el total estimado
actual de mejora de calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA
en el ejemplo implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacién y datos
de resultado estudiantil y determina que la accion fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos
jovenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera
contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo
actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500
por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un
porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencion Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el programa de Subvencion para Mejora
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de
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acuerdo con 5 CCR Seccién 15496(a)(8). Nota que la Subvencién Base LCFF para propésitos del LCAP también incluye las
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperacion Econdmica para distritos escolares y Subvencion de
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas
semiauténomas), segun corresponda, para calculos de subsidio LCFF.

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Seccién 15496(a)(8), ademas del Restante LCFF —
Porcentaje del previo afio. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP actual.

Célculos en las Tablas de Accién

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de Acciones
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los célculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
e 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios.
e Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el proximo ciclo escolar (4 dividido por 1, més 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4)
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales
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o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado
en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF).

7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora
de Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF

e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencidon Base LCFF Actual (9) mas el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, méas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Doélar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)
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o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencion Base
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el proximo afio.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el
proximo afio LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2023
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